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HAKIMLER VE SAVCILAR KANUNU®W®

Kanun Numarasi : 2802

Kabul Tarihi 1 24/2/1983

Yayimlandig1 R. Gazete : Tarih :26/2/1983 Say1 :17971
Yayimlandig: Diistur :Tertip:5  Cilt: 22 Sayfa : 189

Bu Kanunun yiiriirliikte olmayan hiikiimleri i¢in bakiniz
“Yiiriirliikteki Bazi Kanunlarin Miilga Hiikiimleri Kiilliyatt *
Cilt: 2 Sayfa: 1213

BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
Amag ve Kapsam

Amag: @

Madde 1 — Bu Kanunun amaci;

a) Adli ve idari yargi hakim ve savcilarinin niteliklerini, atanmalarini, hak ve 6devlerini, aylik ve Odeneklerini,
meslekte ilerlemelerini, gorevlerinin ve gorev yerlerinin gegici veya siirekli olarak degistirilmesini, haklarinda disiplin
kovusturmasi agilmasimi ve disiplin cezasi verilmesini, gorevleriyle ilgili veya gorevleri sirasinda isledikleri veya kisisel
suclarindan dolay1 sorusturma yapilmasini ve yargilamalarina karar verilmesini, meslekten ¢ikarilmay: gerektiren sugluluk
veya yetersizlik hallerini, meslek i¢i egitimlerini ve diger 6zliik islerini,

b) (...) @, Yargitay ve Danistay Baskan ve iiyelerinin aylik ve ddenekleri ile diger mali, sosyal hak ve yardimlarini,

Diizenlemektir.

(1) 12/2/1989 tarihli ve 360 sayili KHK ‘nin Gegici Maddesi ile 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu ve bu Kanuna ekli (1) sayili cetvel
ile diger kanunlarda yer alan Cumhuriyet savciligi tinvani, il ve ilge Cumhuriyet bassavciligi;, Cumhuriyet saver yardimciligu tinvani,
Cumhuriyet savciligi;, Yargitay Cumhuriyet Bassavct yardimciligi iinvani, Yargitay Cumhuriyet savciligi, Devlet giivenlik mahkemesi
Cumhuriyet savciligi iinvani, Devlet giivenlik mahkemesi Cumhuriyet bassavciligi; Devlet giivenlik mahkemesi Cumhuriyet savct
yardimciligi iinvani, Devlet giivenlik mahkemesi Cumhuriyet savciligi olarak degistirilmis ve Cumhuriyet savcr bagyardimcilig ile

Yargitay Cumhuriyet Bassavci Basyardimciligi iinvanlart kaldirilmigstir.

@

~

16/6/2004 tarihli ve 5190 sayili Kanunun Gegici 5 inci maddesi; diger kanunlarda gegen "Deviet Giivenlik Mahkemesi", "Devlet
Giivenlik Mahkemesi Yedek Hakimligi", "Devlet Giivenlik Mahkemesi Cumhuriyet bassavciligi ve Cumhuriyet savcisi" ibarelerinin
sirasiyla "1412 sayih Kanunun 394/a maddesi geregince Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca gorevlendirilecek veya kurulacak agir
ceza mahkemesi", "agir ceza mahkemesi iiyesi”, "1412 sayili Kanunun 394/a maddesinde belirtilen suglart sorusturmak ve

kovusturmakla gérevlendirilen Cumhuriyet savcist” olarak uygulanacagini hiikiim altina almigtir.

@

~

30/3/2011 tarihli ve 6216 sayili Kanunun 75 inci maddesiyle, bu maddede yeralan “Anayasa Mahkemesi” ibaresi madde metninden

ctkarilmustir.
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Kapsam: @

Madde 2 — Bu Kanun, adli yargi hakim ve Cumhuriyet savcilari ile idari yargi hakim ve savcilari hakkinda uygulanir.

(...) ®, Yargitay ve Damigtay Bagkan ve iiyeleri de 1 inci maddenin (b) bendinde sayilan ézliik haklar1 bakimimdan bu
Kanun hiikiimlerine tabidirler.

Tammlar: @

Madde 3 — Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Hakim:

1. Adli yargida : Mahkeme baskan ve tiyelerini, hakimleri, Yargitay tetkik hakimleri ile Adalet Bakanligi merkez,
bagl ve ilgili kuruluslarinda idari gérevlerde ¢alisan hakimleri,

2. Idari yargida : Mahkeme bagkan ve iiyelerini, hakimleri, Danistay tetkik hakimleri ile Adalet Bakanlig1 merkez,
bagl ve ilgili kuruluslarinda idari gérevlerde galisan hakimleri,

b) Savcr:

1. (Degisik: 12/2/1989 — KHK-360/1 md.; Degistirilerek Kabul : 24/1/1990 — 3611/1 md.) Adli yargida: il ve ilge
Cumbhuriyet bagsavcilarini, Cumhuriyet bassavci vekillerini, Cumhuriyet savcilarini, Yargitay Cumhuriyet savcilar ile Adalet
Bakanlig1 merkez, bagl ve ilgili kuruluslarinda idari gérevlerde ¢alisan savcilari,

2. Idari yargida : Damstay savcilar ile Adalet Bakanhg merkez, bagl ve ilgili kuruluslarinda idari gorevlerde
calisan savcilari,

Ifade eder.

IKINCI BOLUM
Haklar ve Odeviere Iliskin Temel Ilkeler

Bagimsizlik, teminat ve ddevler:

Madde 4 — Hakimler mahkemelerin bagimsizligi ve hakimlik teminati esaslarina gore gorev yaparlar. Higbir organ,
makam, merci veya kisi, yargi yetkisinin kullanilmasinda mahkemelere ve hakimlere emir ve talimat veremez, genelge
gonderemez, tavsiye ve telkinde bulunamaz.

Hakimler, gorevlerinde bagimsizdirlar; Anayasaya, kanuna ve hukuka uygun olarak vicdani kanaatlerine gore hiikiim
verirler.

Gozetim ve denetim hakki:

Madde 5 - (Degisik birinci fikra : 12/2/1989 - KHK-360/2 md.; Aynen Kabul: 24/1/1990 — 3611/2 md.)
Yargitay, biitiin adalet mahkemeleri {izerinde, Danistay, biitiin idari mahkemeler {izerinde yargi denetimi ve goézetimi;
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi, Yargitay Cumhuriyet savcilari {izerinde, Danigtay Bassavcisi, Danistay savcilar iizerinde,
agir ceza Cumhuriyet bagsavcilari, merkezdeki Cumhuriyet savcilari ile bagl ilge Cumhuriyet bagsavcilart ve Cumhuriyet
savcilari lizerinde, gbzetim ve denetim hakkina sahiptir.

(1) 30/3/2011 tarihli ve 6216 sayili Kanunun 75 inci maddesiyle, bu maddede yeralan “Anayasa Mahkemesi” ibaresi madde metninden
ctkarilmistir.

(2) 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayih Kanunun 39 uncu maddesiyle bu maddenin birinci fikrasimin (a) bendinin (1) ve (2) numarali alt
bentleri ile (b) bendinin (1) ve (2) numarali alt bentlerinde bulunan, "Adalet Bakanligi merkez kurulusunda" ibareleri "Adalet Bakanhg
merkez, bagh ve ilgili kuruluslarimda"seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.
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Mahkeme baskanlarinin, yargilamanin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesine iligkin olarak gorevli olduklar1 mahkeme
dairelerindeki hakimler iizerinde gézetim hakk: vardir.

Adalet Bakani, yarg: yetkisinin kullanilmasina iligkin gorevler hari¢ olmak iizere hakim ve savcilar lizerinde gozetim
hakkini haizdir.

Hakim ve savcilar idari gérevleri yoniinden Adalet Bakanligina baghdirlar.

Denetim, inceleme, sorusturma ve kovusturma:

Madde 6 —Hakim ve savcilar hakkinda denetim, inceleme, sorusturma ve kovusturma yapilmasi bu Kanun
hiikiimlerine tabidir.

IKINCI KISIM
Hakimlik ve Savcilik
BIRINCI BOLUM®
Hakim ve Savcr Yardimciligt Donemi

Hakim ve savci yardimciligi:®

Madde 7 — Hakim ve savci yardimeiligi donemini gegirip asagidaki kosullara uygun olarak ehliyetini kanitlamig
olmadikga, hi¢ kimse hakimlik ve savciliga atanamaz.

39 uncu madde hiikmii saklidur.

Hakim ve savcl yardimeilari, Devlet Memurlari Kanunundaki Genel Idare Hizmetleri Sinifina dahil olup, hakimlik ve
saveilligin smif ve derecelerine dahil degildirler ve haklarinda, Devlet Memurlar1 Kanununun bu Kanuna aykirt olmayan
hiikiimleri uygulanir.

Hakim ve savci yardimeilarinin nitelikleri: ¥

Madde 8 — Hakim ve savci yardimeiligina atanabilmek igin :

a) Tiirk vatandasi olmak,

b) (Degisik: 3/6/2011-KHK-643/12 md.; iptal: Anayasa Mahkemesi’nin 14/2/2013 tarihli ve E:2011/89,
K:2013/29 sayih Karan ile.; Yeniden diizenleme: 2/12/2014-6572/28 md.) Giris smavinin yapildigi yilin ocak aymin
birinci giinii itibartyla otuzbes yasint doldurmamis olmak.

¢) Adli yargi hakim ve savci yardimeilari igin; hukuk fakiiltesinden mezun olmak veya yabanci bir hukuk fakiiltesini
bitirip de Tiirkiye‘deki hukuk fakiilteleri programlarma gore eksik kalan derslerden sinava girip basart belgesi almig
bulunmak,

(Degisik ikinci paragraf: 2/7/2018 — KHK/703/136 md.) idari yargi hakim yardimeilari igin; hukuk fakiiltesinden
mezun olmak veya yabanct bir hukuk fakiiltesini bitirip de Tiirkiye'de hukuk fakiilteleri programlarina gére eksik kalan
derslerden sinava girip basari belgesi almig bulunmak, hukuk fakiiltesinden mezun olanlar digindan alinacak hakim
yardimcilar: bakimindan, her dénemde alinacak hakim yardimcisi sayisinin ylizde yirmisini gegmemek iizere, hukuk bilgisine
programlarinda yeterince yer veren siyasal bilgiler, idari bilimler, iktisat ve maliye alanlarinda en az dort yillik yiiksek
dgrenim yapmis veya bunlara denkligi kabul edilmis yabanci &gretim kurumlarindan mezun olmak,®

d) Kamu haklarindan yasakli olmamak,

e) (Miilga: 22/12/2005 - 5435/43 md.) (Yeniden Diizenleme:17/10/2019-7188/9 md.) Hukuk Mesleklerine Girisg
Sinavi veya Idari Yargi On Simavinda basarili olmak,

(1) 17/10/2019 tarihli ve 7188 sayili Kanunun 9 uncu maddesiyle bu paragrafta yer alan “bulunmak ya da bakanligin ihtiya¢ durumuna
gore belirleyecegi diger alanlarda” ibaresi “bulunmak, hukuk fakiiltesinden mezun olanlar disindan alimacak adaylar bakimindan, her
donemde alinacak aday sayisimin yiizde yirmisini gegmemek iizere, hukuk bilgisine programlarinda yeterince yer veren siyasal bilgiler,
idari bilimler, iktisat ve maliye alanlarinda” seklinde degistirilmigtir.

(2) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayihi Kanunun 21 inci maddesiyle bu bélim bashg “Hékim ve Savci Yardimciligi Donemi” seklinde
degistirilmistir.

(3) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayili Kanunun 21 inci maddesiyle bu maddenin bashg “Hdikim ve savci yardimciligi:” seklinde, birinci
fikrasinda yer alan “Adayhk” ibaresi “Hdkim ve savct yardimciligi” seklinde ve iigiincii fikrasinda yer alan “Adaylar,” ibaresi “Hdkim
ve savci yardimcilari,” seklinde degistirilmigtir..

(4) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayili Kanunun 21 inci maddesiyle bu maddenin bashgi “Hdkim ve savcr yardimelarinin nitelikleri:”
seklinde; birinci fikrasinda yer alan “Adayliga atanabilmek” ibaresi “Hdkim ve savct yardimciligina atanabilmek” seklinde; aymi
fikramin (¢) bendinin birinci paragrafinda yer alan “adaylart” ibaresi “hdkim ve savct yardimcilar”; ikinci paragrafinda yer alan
“adaylar1” ve “adaylar” ibareleri “hdkim yardimcilar” seklinde ve “aday” ibaresi “hdkim yardimcisi” seklinde ve ayni fikranin (k)
bendinde yer alan “adayliga” ibaresi “hdkim ve savci yardimciligina” seklinde degistirilmistir.
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f) Askerlik durumu itibariyle askerlikle ilgisi bulunmamak veya muvazzaflik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya
yedege gegirilmis olmak,

g) Hakimlik ve savcilik gorevlerini siirekli olarak yurdun her yerinde yapmasimna engel olabilecek viicut ve akil
hastalig1 veya engelliligi (...)® bulunmamak,®

h) (Degisik: 11/9/1987 — KHK 276/3 md.; Aynen Kabiil: 24/2/1988-3409/3 md.) Taksirli suglar hari¢ olmak iizere,
(...) @ {i¢ aydan fazla hapis veya affa ugramis olsa bile Devletin sahsiyetine kars1 islenen suglarla zimmet, ihtilas, irtikap,
riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanc1 kotiiye kullanma, dolanli iflas gibi yiiz kizartic1 veya seref ve haysiyet kirici
bir sugtan veya kagakgilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karigtirma, Devlet sirlarini agiga vurma suglarmdan dolayi
hiikiimlii bulunmamak veya bu suglardan veya taksirli suclar hari¢ olmak {izere ii¢ aydan fazla hiirriyeti baglayici cezay1
gerektiren bir fiilden dolay1 sorusturma veya kovusturma altinda olmamak. @

I) Yazili yarigma sinavi ile miilakatta basar1 gostermek,

j) Hakimlik ve savcilik meslegine yakismayacak tutum ve davranislarda bulunmamis olmak,

k) (Ek: 1/12/2007-5720/1 md.) Avukatlik mesleginden hakim ve savct yardimciligina gegmek isteyenler igin;
yukaridaki (1) bendi hari¢ diger sartlari tasimakla birlikte, mesleklerinde fiilen en az ii¢ y1l ¢aligmus, giris sinavinin yapildigi
yilin ocak aymin birinci giinii itibariyle kirkbes yasini doldurmamis ve kendi aralarinda yapilacak olan yazili yarisma
sinavinda ve miilakatta basarili olmak, @®)

sarttir.

Hakim ve savci yardimcihgina atama: )

Madde 9 — (Degisik birinci fikra: 22/12/2005 - 5435/2 md.) Her yil alinacak hakim ve savci yardimcisi sayist,
avukatlik mesleginden alinacaklarla birlikte Tiirkiye Adalet Akademisinin goriisii alinmak suretiyle, kadro ve ihtiyag
durumuna gére Adalet Bakanliginca tespit edilir.

(ikinci fikra iptal: Ana.Mah.‘nin 14/12/1995 tarih ve E.1995/19,K.1995/64 sayih karar1 ile; Yeniden
diizenleme: 15/1/2003-4790/1 md.) Yukaridaki maddede belirtilen niteliklere sahip olup, yazili yarigma sinavi ile miilakatta
basar1 gosterenler, basari1 derecelerine gore siraya konularak Adalet Bakanliginca 6nceden belirlenen ihtiyag sayisina, daha
once baska gorevlerde kadro, maas ve derece yoniinden iktisap etmis olduklari haklar nazara alinmak suretiyle lisans,
lisansiistii (master) ve doktora 6grenim durumlarmma goére Devlet memuriyetine giris derece ve kademesiyle veya bu
derecelerden asagi olmamak sartiyla miiktesep olarak almis olduklari derece ve kademeyle hakim ve savci yardimciligina
atanirlar. Bu atamada, daha Once serbest avukatlik yapmis olanlarin avukatlikta gegen siirelerinin tigte ikisi de degerlendirilir.
Bu siraya gore ihtiyag sayisinca atananlarin diginda kalanlar bir hak iddia edemezler.

Doktora yapanlar sadece miilakata tabi tutulurlar.

(Miilga dort, bes ve altinci fikra: 22/12/2005 - 5435/ 43 md.)

(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayily Kanunun 1 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “sakathgi” ve “oziirlii durumlart” ibareleri sirasiyla

(2) Bu arada yer alan " agir hapis veya" ibaresi; 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 1 inci maddesiy le madde metninden
ctkarilmistir.

(3) 8/8/2011 tarihli ve 650 sayili KHK 'nin 15 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “otuzbes” ibaresi “kirkbes” seklinde degistirilmis ve
metne iglenmistir.

(4) 24/10/2011 tarihli ve 661 sayili KHK 'nin 22 nci maddesiyle, bu bentte yer alan “giris sinavimin yapildigi yiin Ocak ayimin son giinii”’
ibaresi “‘giris sinavinin yapildigi tarih” seklinde degistirilmis ve metne iglenmigtir.

(5) 2/12/2014 tarihli ve 6572 sayily Kanunun 28 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “bes” ibaresi “ii¢” ve “tarih” ibaresi “yilin ocak ayinin
birinci giinii” seklinde degistirilmigtir.

(6) 24/11/2021 tarihli ve 7343 sayili Kanunun 16 nci maddesiyle bu bentte yer alan “, alisilmisin disinda ¢evrenin yadirgayacagi sekilde
konusma ve organlarimin hareketini kontrol zorlugu cekmek gibi engeli” ibaresi madde metninden ¢ikarilmigtir.

(7) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayii Kanunun 21 inci maddesiyle bu maddenin bashgi “Hékim ve savci yardimeiigina atama:” seklinde,
birinci fikrasinda yer alan “aday” ibaresi “hdkim ve savci yardimcisi” seklinde ve ikinci fikrasinda yer alan “adayliga” ibaresi “hdkim
ve savci yardimciligina” seklinde degistirilmistir.
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(Miilga son fikra: 1/12/2007-5720/2 md.)

Yazili yarisma sinavi ve miilakatin yapilis sekli

Madde 9/A - (Ek: 1/12/2007-5720/3 md.)

Yazili yarigma sinavi, Adalet Bakanhigi ile imzalanacak protokole gore Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
tarafindan yapilir.

Atama yapilacak bos kadrolarin sayisi, derecesi, unvani, sinifi, atanacaklarda aranacak sartlar ile bagvuruya ve simava
iliskin hususlarin yer aldigi duyuru, miiracaat siiresinin bitiminden en az onbes giin once Tiirkiye genelinde giinlikk
yayimlanan tiraji en yiliksek bes gazeteden birinde bir defa ve ayrica Adalet Bakanlig internet sitesinde ilan olunur.

Yazili sinav; Tiirkge, matematik, Tiirk kiiltiir ve medeniyetleri, Atatiirk ilkeleri ve inkilap tarihi ve temel yurttaglik
bilgisi sorularindan olusan genel yetenek ve genel kiiltiir konulari ile

a) Adli yargida; anayasa hukuku, medeni hukuk, borg¢lar hukuku, hukuk yargilama usulii, ticaret hukuku, is hukuku,
icra ve iflas hukuku, ceza hukuku, ceza yargilama usulii, idari yargilama usulii ve idare hukuku,®

b) Idar? yargida; anayasa hukuku, idare hukuku, idari yargilama usulii, hukuk yargilama usulii, bor¢lar hukuku (genel
hiikiimler), medeni hukuk, ceza hukuku (genel hiikiimler), vergi hukuku, vergi usul hukuku ve maliye-ekonomi,

konularini kapsayan alan bilgisi sorularindan yapilir.

Yazili sinavda genel yetenek ve genel kiiltiir sorular1 yirmi, alan bilgisi sorular1 seksen puan agirliga sahip olacak
sekilde degerlendirmeye tabi tutulur. Bu degerlendirme yapilirken genel yetenek ve genel kiiltiir konulari ile alan bilgisi
konulari kendi aralarinda esit olarak puanlanir.

Yazili simavda yiiz tam puan iizerinden en az yetmis puan almak kaydiyla (...)® en yiiksek puan alandan baslamak
tizere, siav ilaninda belirtilen kadro sayisinin iki kat1 fazlas1 miilakata ¢agrilir. (Miilga ikinci ciimle: 2/1/2017-KHK-680/6
md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7072/5 md.) (...) Bu sekilde ¢agrilan en diigiik puana sahip adayla ayni puani alanlar da
miilakata alinir. (EK ciimle:20/2/2019-7165/4 md.) Basarili olanlarin sayisi, ilan edilen kadronun iki kati fazlasinin altinda
kalirsa sadece basarili olanlar miilakata ¢agrilir. W@®)

(Degisik fikra:20/2/2019-7165/4 md.) Miildkat Kurulu; Adalet Bakanmnin gorevlendirecegi bakan yardimcisi
baskanlhiginda, Teftis Kurulu Baskam, Ceza Isleri, Hukuk Isleri ve Personel Genel Miidiirleri ile Hakimler ve Savcilar Kurulu
Genel Sekreteri ve Tiirkiye Adalet Akademisi Danisma Kurulundan segilen bir kisi olmak iizere toplam yedi {iyeden olusur.®

(Miilga fikra:20/2/2019-7165/4 md.) (Yeniden Diizenleme:17/10/2019-7188/10 md.) Tirkiye Adalet Akademisi
Danigma Kurulunda;

a) Yargitay veya Danistay mensubunun birden fazla olmasi halinde bu kisiler arasindan,

b) Yargitay veya Danistay mensubu bulunmamasi halinde, Kurulda gorev yapan hakim ve savcilar arasindan,

her smav i¢in Danisma Kurulunca, liye tam sayisinin salt cogunlugunun gizli oyuyla, sinavin tiiriine gore bir asil iiye
Miilakat Kuruluna segilir.

(Miilga fikra:20/2/2019-7165/4 md.)

(1) 2/1/2017 tarihli ve 680 sayili KHK 'nin 6 nci maddesiyle, bu fikramn birinci ciimlesinde yer alan “en az yetmis puan almak kaydiyla”
ibaresi yiiriirliikten kaldirilmis, daha sonra bu hiikiim 1/2/2018 tarihli ve 7072 sayili Kanunun 5 inci maddesiyle aynen kabul edilerek
kanunlasmistir.

(2) 8/8/2011 tarihli ve 650 sayily KHK 'nin 16 nci maddesiyle, bu fikramin birinci ve ikinci ciimlelerinde yer alan “bir katr” ibareleri “iki
kat1” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.

(3) 20/2/2019 tarihli ve 7165 sayili Kanunun 4 iincii maddesiyle bu fikraya “iizerinden” ibaresinden sonra gelmek iizere “en az yetmis puan
almak kaydiyla” ibaresi eklenmigtir.

(4) 17/10/2019 tarihli ve 7188 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle (a) bendine “ticaret hukuku,” ibaresinden sonra gelmek iizere “is
hukuku,” ibaresi eklenmis, altinci fikrada yer alan “olmak iizere toplam bes” ibaresi “ile Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Sekreteri
ve Tiirkiye Adalet Akademisi Danisma Kurulundan segilen bir kisi olmak iizere toplam yedi” seklinde degistirilmistir.
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(Degisik fikra:20/2/2019-7165/4 md.) Uyelerin hukuki veya fiili sebeplerle katilamamalari halinde, Tiirkiye Adalet
Akademisi Danigma Kurulundan secilen iiyenin yerine bu Kurulda goérev yapan hakim ve savcilar arasindan iiye tam
sayisinin salt ¢ogunlugunun gizli oyuyla secilen yedek iiye, diger iiyelerin yerine ise vekalet edenler Miilakat Kuruluna
katilr.®

Miilakat, ilgilinin;

a) Muhakeme giiciiniin,

b) Bir konuyu kavrayip dzetleme ve ifade yeteneginin,

¢) Genel ve fiziki goriiniimiiniin, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugunun ve liyakatinin,

d) Yetenek ve kiiltiiriiniin,

e) Cagdas bilimsel ve teknolojik gelismelere agikliginin,

puan vermek suretiyle degerlendirilmesi yontemidir.

Miilakat, yukaridaki bentlerde yazili 6zellikler herbiri yirmiser puan iizerinden degerlendirilerek yapilir. Miilakat
Kurulunun herbir iiyesi tarafindan verilen puanlar ayri ayri tutanaga gecirilir. Bagarili sayilmak igin, tiyelerin yiiz tam puan
tizerinden verdikleri notlarin aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmasi sarttir.

Miilakat sonucu en yiiksek puan alandan baslamak iizere siraya konularak miildkat basari listesi hazirlanir ve bu
listenin alt1 Miilakat Kurulu tarafindan imzalanarak Personel Genel Miidiirliigiine teslim edilir.

Yazili yarigma smavina katilmayanlarin mazeretleri kabul edilmez. Mazereti sebebiyle miilakata katilamayanlarin
miiracaat1 lizerine Miilakat Kurulunca mazeretlerinin kabuliine karar verildigi takdirde miilakat yeri ile giinii tespit edilir ve
ilgili miilakata ¢agrilir. Mazeret bildirenlerin mazereti Miilakat Kurulunca reddedilir veya kabul edilmekle birlikte verilen
siire i¢inde miilakata katilmazsa basarisiz sayilir.

Sinava katilanlarin, yukarida belirtilen yazili yarigma sinavi notunun yiizde yetmisi ile miildkat notunun yilizde
otuzunun toplamui tespit edildikten sonra en yiiksek puan alandan baslamak {izere nihai basar listesi hazirlanir. Bu siralamaya
tabi tutulanlarin nihai puanlarinin esit olmasi halinde, yazili sinavda aldig1 puana oncelik tanmir. Yazili puanlarinin da esit
olmasi halinde, kura ¢ekilmek suretiyle siras1 belirlenir ve bu konuda yapilan islemler diizenlenecek tutanakta gosterilir.

Hukuk alaninda doktora yapmis olanlar ilan edilen bos kadrolara bagvurabilir. Bunlar sadece miilakata tabi tutulur.
Bu durumda olanlar i¢in miilakat puani esas alinarak ayri bir nihai basar1 listesi diizenlenir.

Yazili yarigma sinavi ile miilakatin sekretarya hizmetleri Adalet Bakanligi Personel Genel Miidiirliigii tarafindan
yerine getirilir.

Smnav kazananlardan gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavlar1 gegersiz sayilarak atamalari
yapilmaz. Atamasi yapilmis olsa dahi iptal edilir. Bunlar hi¢bir hak talebinde bulunamazlar.

Sinavi kazananlardan atamasi yapilip da belge ile ispatt miimkiin zorlayici sebepler olmaksizin 657 sayili Devlet
Memurlart Kanununun 62 nci maddesinde belirlenen kanuni siire igerisinde goreve baglamayanlarin atamalar iptal edilir.
Tekrar atanmalari i¢in bagvurmalar1 halinde bunlarin atamalar1 yapilmaz.

(1) 17/10/2019 tarihli ve 7188 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle bu fikrada yer alan ““yerine” ibaresi “Tiirkiye Adalet
Akademisi Danisma Kurulundan segilen tiyenin yerine bu Kurulda gorev yapan hdkim ve savcilar arasindan iiye tam sayisinn salt

cogunlugunun gizli oyuyla segilen yedek iiye, diger iiyelerin yerine ise” seklinde degistirilmistir.
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Hakim ve savcl yardimcilig: siiresi ve egitim:

MADDE 10- (Bashga ile Birlikte Degisik:23/6/2022-7413/1 md.)

Hakim ve savciyardimcilig: siiresi i¢ yildir.

Hakim ve savci yardimecilifi; temel egitim donemi, gérev donemi ve son egitim doneminden olusur.
Temel egitim ve son egitim Tirkiye Adalet Akademisi tarafindan verilir. Gérev donemi ise yargi
mercilerinde fiilen gérev yapmak suretiyle gegcirilir.

Hakim ve savci yardimcilari, atanmalarint miiteakip temel egitime alinir. Temel egitim doneminde
adli yarg: hakim ve savct yardimecilari, adli yarg: teskilatinin ihtiya¢ durumu ile imkéanlar dlciisiinde kendi
istekleri géz 6ninde bulundurulmak ve Hakimler ve Savcilar Kurulunun gorisi alinmak suretiyle, Adalet
Bakanliginca hakimlige veya savciliga atanacak sekilde ayrilir.

Hakim ve savci yardimcilari, temel egitim doneminin sonunda yazili sinava tabi tutulur ve aldiklar:
puana gore en yiksek puandan baslamak iizere ayriayrisiralanir. Esitlik héalinde hakim ve savcl
yardimciligt yazili yarisma sinavinda puani yiliksek olana dncelik taninir. Esitligin devam etmesi halinde
kura c¢ekilmek suretiyle siralama belirlenir. Hakim ve savci yardimcilari bu siralamaya gore, Adalet
Bakanliginca belirlenen ilk derece yarg: yerleri arasindan segtikleri il veya ilgelere gorev donemini gegirmek
lizere atanir.

Hakim ve savcr yardimecilar: gérev doneminde bdlge adliye veya bolge idare mahkemeleri ile Yargitay
veya Danistayda da gorevlendirilir.

Goérev déneminde hakim ve saver yardimcilarinin yetistirilmesi amaciyla Adalet Bakani tarafindan
tercihen istekli olanlar arasindan, ilgili adalet komisyonlar: ve Tirkiye Adalet Akademisi ile Hakimler ve
Savcilar Kurulunun goriis ve onerileri alinmak suretiyle, egitici hakim ve savcilar gorevlendirilir. Bu gérev;
atama, terfi, mustemir yetki ve tevzi edilen is sayis1 gibi hususlar bakimindan géz 6niinde bulundurulur.
Egitici sayisinin  birden fazla oldugu yerlerde, egiticilerden biri koordinasyonu saglamakla
gorevlendirilebilir. Egitici hakim ve savcilara Tirkiye Adalet Akademisi tarafindan egitim verilir.

Hakim ve savci yardimecilari, egitici hakim veya savcilarin gorev yaptigt mahkeme ve savciliklarda ve
onlarin nezaretinde gorev yapar. Egitici olarak goérevlendirilen hakim ve savcilara, en fazla iki hakim ve
savel yardimeceist verilebilir.

Gorev doneminde hakim ve saver yardimcilart Tirkiye Adalet Akademisinde iki kez ara egitime
alinir. Her ara egitimin sonunda yazili sinav yapilir.

Gorev donemini tamamlayan hakim ve savcr yardimcilart son egitime alinir. Son egitim donemini
bitiren hakim ve savci yardimecilari, yazili ve sozlii sinava tabi tutulur. S6zli smnava girebilmek i¢in son
yazili sinav puani ile yazili sinavlar nihai puaninin ayri ayrien az yetmis olmast sarttir.

Yazili sinavlar nihai puani; temel egitim doneminin sonunda yapilan sinavdan alinan puanin %10’u
ile gorev doneminde yapilan ara smmavlardan alinan puanlarin aritmetik ortalamasinin %30’u ve son yazili
smnavdan alinan puanin %60’mnin toplamindan olusur.

Temel egitim ve ara egitimler yazili sinav sonuglarina gore; son yazili sinavdan tam puan alsa bile
yazili sinavlar nihai puanmnin yetmis ve iizerinde olma ihtimali kalmayan hédkim ve savci yardimecilari, on
bes giin i¢inde yeniden ikinci ara egitim yazili sinavina alinir. Bu sinav sonucuna goére de yazili smnavlar
nihai puanimin yetmis ve iizerinde olma ihtimali kalmayanlarin, hakim ve savct yardimciliklarina Adalet
Bakanliginca son verilir.

Son yazili sinav puant ile yazili sinavlar nihai puant en az yetmis olmayanlar, en geg¢ iki ay iginde
yeniden son yazili sinava alinir. Bu sinav sonucuna gore de basarili olamayanlar hakkinda onaltinci fikra
hiikiimleri uygulanir.

Hakim ve savci yardimeciligi sonunda basarili sayilmak i¢in yazili sinavlar nihai puanmin %50 ’si,
sozIli smav puaninin %25’ ile gorev ve egitim donemlerinde verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin
%25’inin toplaminin en az yetmis olmasi sarttir.

Yazili smmavlar; hakim ve savci yardimcilarina ders verenler arasindan Tiirkiye Adalet Akademisi
Baskaninca segilen baskan ile dort asil ve iki yedek iiyeden olusan yazili sinav kurulu tarafindan yapilir.

Sozli smav; Tirkiye Adalet Akademisi Baskaninin baskanliginda, Teftis Kurulu Baskan: ve Personel
Genel Midirid ile hakim ve savcir yardimcilarina ders verenler arasindan ilgili bakan yardimcisinca segilen
iki asil ve bir yedek iiyeden olusan s6zlii sinav kurulu tarafindan yapilir.

Hakim ve savcr yardimeciligi sonunda basarili olamayanlar, talepleri halinde Adalet Bakanliginca
merkez veya tasra teskilatinda genel idare hizmetleri sinifinda bir kadroya atanabilir, aksi hdlde bunlarin
hakim ve savci yardimciligina Adalet Bakanliginca son verilir.

Hakim ve savci yardimcilig: siiresini tamamlamadan gorevden ayrilanlar ile bu siireyi tamamlayip,
meslege kabul edildikten sonra hakim ve savci yardimecilig: siiresi kadar ¢calismadan gérevden ayrilanlar, bu
sire zarfinda kendilerine 6denen aylik, 6denek, tazminatlar ile her tiirli 6demenin, mecburi hizmetin eksik
kalan kism1ile orantili miktarini iki kat olarak 6demek zorundadirlar.



Hakim ve savci yardimciligr déonemleri, hakim ve savcr yardimcilarinin hdkimlige veya Cumhuriyet
savciligina atanacak sekilde ayrilmasi, gorev yerlerinin tespiti, egitici hakim ve savcilarin belirlenmesi ve
gorevleri ile bu maddenin uygulanmasina iliskin diger hususlar Hakimler ve Savcilar Kurulunun goriisi;
gérev doneminin Yargitay ve Danistayda gecirilmesine iliskin hususlar ise Yargitay ve Danistayin goriisleri
alinmak suretiyle Adalet Bakanlifinca ¢ikarilacak yonetmelikle; egitimlerin uygulama esaslar: ile yazili ve
s0zlu smmavlara iliskin hususlar Tirkiye Adalet Akademisince ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Hakim ve saver yardimcisinin gorev ve yetkileri:

MADDE 10/ A- (Ek:23/6/2022-7413/2 md.)

Gorev doneminde hakim ve savclr yardimcisinin mahkemedeki gérevleri sunlardir:

a) Hakim tarafindan tevdi edilen dosya veya evraki inceleyerek hakime sunmak.

b) Durusma ve kesif islemlerinde hdakime yardimci olmak.

¢) Yaziisleri miudirligince hazirlanan evraki hakime sunulmadan 6nce kontrol etmek.

d) Tensip ve gerekgeli karar taslaklarini hazirlamak.

e) Ara kararlarin icrasina dair is ve islemleri yapmak.

f) Hakimin istedigi konular hakkinda hukuki arastirma yapmak.

g) Mevzuatta belirtilen diger gorevler ile hakim tarafindan verilen benzeri gérevleri yerine getirmek.

Gorevdoneminde hakim ve saver yardimcisinin Cumhuriyet bagsaveciligindaki gérevleri sunlardir:

a) Savci tarafindan tevdi edilen dosya veya evraki inceleyerek savciya sunmak.

b) Sorusturma islemleri ile kovusturma asamasinda savcinin gdrev alanina giren islerde savciya
yardimci olmak.

¢) Yazi isleri midiirligiince hazirlanan evraki savciya sunulmadan 6nce kontrol etmek.

d) Sorusturma evrakina iliskin karar taslaklari ile sorusturma ve kovusturma asamasinda kanun
yollarina bagvuru taslaklarini hazirlamak.

e) Her tiirlii yazisma taslagini hazirlamak.

f) Saveinin istedigi konular hakkinda hukuki arastirma yapmak.

g) Mevzuatta belirtilen diger gorevler ile savci tarafindan verilen benzeri gérevleri yerine getirmek.

Minhasiran hakim veya savci tarafindan yapilmast gereken is ve islemler, hakim ve savcr yardimcist
tarafindan yapilamaz.

Hakim ve savci yardimcisinin yetistirilmesi ve mesleki deneyim ve beceri kazanmasi amaciyla gerekli
gorilen uygulamalar, hakim ve savcinin nezaretinde yaptirilabilir.

Hakim ve savci yardimecilarinin gérev yaptigi yargi mercilerinde c¢alisan personel, gorevleriyle ilgili
olarak hakim ve savci yardimcilarina karsi sorumludur.

Hakim ve savct yardimcilarinin yarg:t mercilerindeki gorev ve yetkileri ile calisma usul ve esaslar: ve
bu maddenin uygulanmasina iliskin diger hususlar Yargitay ve Danistay ile Hakimler ve Savcilar Kurulunun
gOriisi alinarak Adalet Bakanliginca ¢ikarilan yoénetmelikle diizenlenir.
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Hakim ve savcl yardimecilart hakkinda diizenlenecek formlar:

MADDE 11- (Bashig ile Birlikte Degisik:23/6/2022-7413/3 md.)

Her héakim ve saver yardimcisi hakkinda; egitim donemlerinde Tiirkiye Adalet
Akademisinin ilgili daire baskani; gérev doneminde ise egitici hakim ve savci, Yargitay
ve Danistayda ilgisine gore daire baskan: veya savcir tarafindan yiz puan Uzerinden
degerlendirme formu diizenlenir. Bu form diizenlenirken hakim ve savci yardimecisinin
vazifesini yapmakta gosterdigi kabiliyet ve basari, gorevine bagliligi ve ahlaki gidisi ile iletisim
becerisi ve stres yonetimi kabiliyetine dair hususlar dikkate alinir. Miifettis maiyetinde goérev
yapilmas:i durumunda miifettis, Anayasa Mahkemesinde gdrev yapilmasi durumunda ise bdlim
baskani tarafindan hakim ve savecr yardimcist hakkinda degerlendirme formu diizenlenir.

Diizenlenecek formlar Adalet Bakanligina gonderilmek Uzere ilgisine gdre adalet
komisyonu baskanligi ile Anayasa Mahkemesi Baskanligi, Yargitay Birinci Baskanligi ve Danistay
Baskanligina verilir.

Degerlendirme formunun sekli ve igerigi ile bu maddenin uygulanmasina iliskin diger
hususlar yiksek mahkemeler ve Hakimler ve Savcilar Kurulu ile Tirkiye Adalet Akademisinin
goriisii alinmak suretiyle Adalet Bakanliginca ¢ikarilan yéonetmelikle diizenlenir.

Hakim ve savci yardimciligt siiresi i¢inde géreve son verme:®)

Madde 12 — Hakim ve savci yardimcisinin;

a) Hakim ve savci yardimciligina atanma niteliklerinden herhangi birini tagimadiginin sonradan anlagilmasi,

b) Hakim ve savci yardimeiligina alindiktan sonra bu niteliklerden herhangi birini yitirmesi,

¢) Hakim ve savcr yardimcilifi siiresi igindeki davraniglarinda hakimlikle bagdasmayacak tutumlari, goreve
devamsizligy, bilgi ve is yapma kabiliyeti bakimindan yeterli olmadiginin tespit edilmesi,

Hallerinde hakim ve savci yardimeiligina Adalet Bakanliginca son verilir.

Haklarindaki sorusturma veya kovusturma nedeniyle hakim ve savci yardimciligina son verilenlerden takipsizlik
karar1 veya son sorusturmanin agilmasina yer olmadigina dair karar veya beraat hilkkmii verilenler, Kanunda belirtilen
niteliklere sahip olmalar1 kosuluyla yeniden hakim ve savci yardimeiligina alinabilirler.

Atama ®@

Madde 13 — (Degisik:22/12/2005 - 5435/5 md.)

Hakim ve savci yardimciligt siiresi sonunda basarili olan ve mani hali olmayan, erkekler i¢in askerligini yaptigini
veya askerlikle iligigi olmadigini belgeleyen hakim ve saver yardimcilarinin meslege kabullerine Hakimler ve Savcilar
Yiiksek Kurulunca karar verilir. ®

Meslege kabullerine karar verilen hakim ve saveir yardimcilarinin, adli ve idari yargi teskilatinin ihtiyaci ile es
durumu ve diger durumlar1 goz oniinde bulundurulmak suretiyle, adli yargi hdkim ve savci yardimeilar igin gorev yerleri;
idari yargi hakim yardimecilari igin gorevleri ve gorev yerleri Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca yapilacak ad ¢ekme ile
belirlenir.(3)

(Ek fikra: 23/6/2022-7413/4 md.) Hakim ve savci yardimciligi sonunda basarili olanlardan siralamada
ilk tige girenler ad ¢ekmeye dahil edilmez ve listeden se¢im yaparlar.

Atamalar, ilgililerin hakim ve savci yardimciligina giris derece ve kademesine bir derece ilave edilmek suretiyle
bulunacak derece ve kademeler iizerinden Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca yapilir. Hakimler ve Savcilar Yiiksek
Kurulunun atamaya iliskin tiim kararlar1 Resmi Gazetede yayimlanir.

Ayrica hakim ve savcl yardimceiliginda gegen siirenin tamamu ile avukat adayliginda mahkemelerde yapilmis olan staj
siiresi, kademe ilerlemesi ve derece ylikselmesinde degerlendirilir.

Muvazzaf askerlik hizmetinin degerlendirilmesi:

Madde 14 — Muvazzaf askerlik hizmetini yaptiktan sonra hakimlik ve savciliga atananlarin askerlikte gegen siireleri
kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesinde degerlendirilir.

(1) 1/7/2016 tarihli ve 6723 sayili Kanunun 23 iincii maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer alan “yazili sinavda” ibaresi “yapilan
yazili ve sozlii sinav neticesinde” seklinde degistirilmistir.

(2) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayili Kanunun 4 iincii maddesiyle bu maddenin birinci fikrasinda yer alan “Meslek oncesi egitim sonunda
yapilan yazili ve sozlii sinav neticesinde” ibaresi “Hakim ve savcr yardimciligi siiresi sonunda” seklinde ve “adaylarin” ibaresi “hdakim
ve savct yardimcilarimin” seklinde degistivilmis; ikinci fikrasinda yer alan “adaylarin,” ibaresi “hdkim ve savci yardimcilarmn,”
seklinde, “adli yargt adaylar1” ibaresi “adli yargi hdkim ve savci yardimcilart” seklinde, “idari yarg: adaylart” ibaresi “idari yargi
hakim yardimcilart” seklinde degistirilmis; maddeye ikinci fikrasindan sonra gelmek iizere fikra eklenmis, mevcut iigiincii fikrasinda yer
alan “adayliga” ibaresi “hakim ve savci yardimciligina” seklinde ve mevcut dordiincii fikrasinda yer alan “hdkim adayliginda” ibaresi
“hakim ve savci yardimciliginda” seklinde degistirilmistir.



(3) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayili Kanunun 21 inci maddesiyle bu maddenin bashginda yer alan “Adaylik” ibaresi “Hdkim ve savci
yardimcihgr” seklinde; birinci fikrasinda yer alan “Adayin;” ibaresi “Hakim ve savci yardimcisimin,” seklinde, “adayligina” ibaresi
“hakim ve savct yardimcihigina” seklinde; birinci fikrasimin (a) ve (b) bentlerinde yer alan “Adayliga” ibareleri “Hdkim ve savci

~ 5

yardimcihigina”, (c) bendinde yer alan “Adaylik” ibaresi “Hdikim ve savcr yardimcaligi” seklinde; ikinci fikrasinda yer alan

s

“adayliklarina” ve “adayliga’ ibareleri “hdkim ve savci yardimciligina” seklinde degistirilmistir.
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IKINCI BOLUM
Hakim ligin ve Savciligin Sinif ve Dereceleri
Simniflar ve kidem:®

Madde 15 — (Degisik:22/12/2005 - 5435/6 md.)

Hakimlik ve savcilik meslegi; igiincii sinif, ikinci sinif, birinci sinifa ayrilmis ve birinci
sinif olmak tizere dort sinifa ayrilir.

Birinci sinifa ayrildigi tarihten itibaren ii¢ yil siire ile basarili gérev yapmis ve birinci
sinifa ayrilma niteliklerini yitirmemis hakim ve savcilar birinci sinif olurlar.

Hakim ve savcilarin kidemleri, bulunduklari sinif ve dereceye gore belirlenir ve o sinif ve
dereceye atandiklar: tarihten itibaren hesaplanir. Bir ist sinif veya derecede bulunanlar alt sinif
veya derecede bulunanlardan kidemli sayilirlar. Ancak, bu hesaplama yapilirken, 9 uncu
maddenin ikinci fikrasina gore hakim ve savci yardimciligina diger kamu gorevlerinde iktisap
ettikleri derece ve kademe ilizerinden atananlarin, bu derece ve kademeleri ile o gorevlerde
gecen siireleri dikkate alinmaz.

Bulunulan smif ve derecenin ayni olmasit héalinde sirasiyla, bu smif veya dereceye
yikselme tarihi, hakim ve savci yardimciligina baslama tarihi, meslege baslama tarihi, hakim ve
savct yardimeciligi sonu basari puani dikkate alinarak kidem durumu belirlenir. Bunlarin da ayn1
olmasi hdlinde, dogum tarihi dnce olan kidemli sayilir.

Adli yargi ile ilgili cetvel :

Madde 16 — Adli yargi hakimligi ile Cumhuriyet Savciligimin smif, derece ve gorev unvanlari, bu Kanuna bagli (1)
sayili cetvelde gosterilmistir.

Idari yarg: ile ilgili cetvel

Madde 17 — Idari yarg: hakimligi ile saveiligimin simif, derece ve gérev unvanlari, bu Kanuna bagli (2) sayili cetvelde
gosterilmistir.

UCUNCU BOLUM
Ilerleme ve Yiikselme

Genel Kural :

Madde 18 — (Degisik : 11/9/1987 — KHK 276/8 md. ; Aynen Kabiil : 24/2/1988 — 3409/8 md.)

Hakimlik ve savcilik mesleginde bulunanlar asagidaki maddelerde gosterilen usul ve esaslar uyarinca her yil kademe
ilerlemesi ve her iki y1lda bir derece yiikselmesi yaparlar.

Siiresini dolduranlarin kademe ilerlemeleri 20 inci madde hiikiimleri dairesinde yapilir. Derece yiikselmeleri ise, yilin
Nisan, Agustos ve Aralik aylarinin son giinlerinden gecerli olmak tizere Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca yapilir.

Kademe ilerlemesinin usul ve esaslari:

Madde 19 — Hakimlik ve savcilik mesleginde bulunanlarin bulunduklari derecenin kademelerinde ilerleyebilmeleri
i¢in;

a) Bulunduklar1 kademede en az bir y1l ¢alismis olmalar1 veya calismus sayilmalari, )

b) (Degisik: 22/12/2005 - 5345/7 md.) Kademe ilerlemesine engel kesinlesmis mahkeme hitkmii veya disiplin
cezasinin bulunmamasi,

) (Miilga: 11/9/1987 — KHK 276/13 md.; Aynen Kabul:24/2/1988 — 3409/13 md.)

Gerekir.

(1) Bu bende 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 7 nci maddesiyle "veya ¢calismis sayilmalari," ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.
(2) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayui Kanunun 21 inci maddesiyle bu maddenin iigiincii ve dordiincii fikralarinda yer alan “adayliga”
ibareleri “hdakim ve savcr yardimciigina” seklinde ve dordiincii fikrasinda yer alan “meslek oncesi egitim sonu yazili sinav puant”

ibaresi “hakim ve savci yardimciligi sonu basari puani” seklinde degistirilmigtir.
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Kademe ilerlemesi:

Madde 20 — (Degisik: 11/9/1987 — KHK 276/9 md.; Aynen Kabul: 24/2/1988 — 3409/9 md.)

19 uncu maddedeki sartlar1 haiz olanlar, bir yillik ilerleme siiresini doldurduklar tarihte, baska bir isleme gerek
olmaksizin bir ileri kademeye ilerlemis sayilirlar ve keyfiyet Personel Genel Midiirliigiince sicillerine islenerek ilgililere
duyurulur. 19 uncu maddedeki sartlari tasimadiklari anlasilanlarin kademe ilerlemesi yapip yapamayacaklarma her ay
Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca karar verilir. Kademe ilerlemesi yapmis sayilanlardan ilerlemeye miistehak
olmadiklar1 sonradan tesbit edilenlerin kademe ilerlemeleri, ilerlemis sayildiklar: tarihten, gegerli olmak iizere Hakimler ve
Saveilar Yiiksek Kurulunca iptal edilir.

Derece yiikselmesinin kogullari:

Madde 21 — (Degisik: 22/12/2005 - 5435/8 md.)

Hakimlik ve savcilik mesleginde bulunanlarin derece yiikselmelerinin yapilabilmesi i¢in;

a) Derecesi i¢inde iki y1l bulunmus veya bu Kanuna gére bulunmus sayilmalari,

b) Yiikselmeye engel kesinlesmis mahkeme hiikkmii veya disiplin cezalarinin bulunmamasi,

c) Ahlaki gidisleri, mesleki bilgi ve anlayislari, gayret ve caligkanliklari, gordiikleri islerin birikmesine sebep olup
olmadiklari, ¢ikardiklart islerin miktar ve mahiyetleri, alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemlerinin uygulanmasina iligkin
caligmalari, goreve bagliliklari ve devamlart, iist merciler ve miifettislerce haklarinda diizenlenen hal kagitlari ve sicil figleri,
kanun yolu incelemesinden gegen isleri, kanun yolu degerlendirme formlari, 6rnek karar ve miitalaalari ve varsa mesleki eser
ve yazilari ile katildiklar1 meslek i¢i ve uzmanlik egitimleri gbz 6niinde tutularak Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca
ilan edilen derece yiikselme ilkelerinde aranan kosullari tasimalari, D@@®)

Gerekir.

Derece yiikselmesinde listelerin yayimi:

Madde 22 — Hakimler ve savcilardan derece yiikselme siiresini bitiren ve haklarinda yiikselmeye engel mahkeme
hiikkmii veya yetkili mercice verilmis disiplin karar1 bulunmayanlarin adlarini gésteren listeler, Hakimler ve Savcilar Yiiksek
Kurulunca hazirlanarak yilin Nisan, Agustos ve Aralik aylari icerisinde Resmi Gazete‘de yayimlanir.

Bu listelerde adlar1 yazili olmayanlar listenin yayimi tarihinden itibaren otuz giin i¢inde, Hakimler ve Savcilar
Yiiksek Kuruluna yazili olarak basvurmak suretiyle durumlariin yeniden incelenmesini isteyebilirler.

Kurul, bagvurunun siiresi iginde yapilmadigimi veya hakli olmadigmni goriirse reddine karar verir. Ilgili bu karar
aleyhine tebligden itibaren on giin i¢inde Itirazlari inceleme Kuruluna itiraz edebilir.

Bagvuru veya itirazin kabulii halinde ilgililerin adlar1, birinci fikradaki siire kaydina bakilmaksizin Resmi Gazete‘de
ait oldugu listeye ek olarak yayimlanir.

Ust mercilerce verilecek siciller

Madde 23 — (Degisik birinci fikra: 22/12/2005 - 5435/9 md.) a) Bolge adliye mahkemeleri Cumhuriyet bagsavcilart,
bu mahkeme nezdindeki Cumhuriyet bagsavcivekilleri ve Cumhuriyet savcilari;

(1) 31/3/2011 tarihli ve 6217 sayili Kanunun 18 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “is sayisi ve bu inceleme iizerine verilen notlari”
ibaresi “isleri” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.

(2) 171412013 tarihli ve 6460 sayili Kanunun 6 nct maddesiyle, bu bentte yer alan “‘cikardiklar: islerin miktar ve mahiyetleri,” ibaresinden
sonra gelmek iizere “alternatif uyusmaziik ¢oziim yontemlerinin uygulanmasina iliskin calismalari,” ibaresi eklenmistir.

(3) 1/7/2016 tarihli ve 6723 sayili Kanunun 24 iincii maddesiyle, bu bentte yer alan “gegen isleri,” ibaresinden sonra gelmek iizere “kanun

yolu degerlendirme formlari,” ibaresi eklenmigtir.
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b) Agir Ceza Cumhuriyet bagsavcilari, merkezdeki Cumhuriyet bagsavcivekilleri ve Cumhuriyet savcilart ile bagh
ilce Cumhuriyet bagsavcilart ve Cumhuriyet savcilari;

Hakkinda, 21 inci maddenin (c) bendinde sayilan hususlar1 goz dniinde bulundurarak; kovusturmaya yer olmadigina
dair kararlarindan ve iddianamelerinden en az beser adedinin tasdikli suretini de ekleyerek, durumlarinin degerlendirilmesine
yonelik inceleme siirelerinin bitiminden bir ay once Hakimler ve Savcilar Yilkksek Kurulunda bulunacak sekilde
diislincelerini belirten bir sicil fisi gonderirler.

(Miilga ikinci fikra: 22/12/2005 - 5435/43 md.)

Haklarinda bu madde geregince sicil fisi diizenlenecek olanlar, kademe ilerleme ve derece yiikselme siiresi icinde
gorevlerini ayr1 ayri yerlerde yapmiglarsa en uzun siire ile bulunduklari yerin yukarda belirlenen {ist mercilerince iglem
yapilir.

Bolge idare mahkemelerindeki atanmis ikinci sinifa mensup tiyelerin kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesi ile
birinci sinifa ayrilmalarina iligkin ilkeler, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca belirlenerek, Resmi Gazete’de yayimlanir.

Miifettislerce verilecek hal kagitlar :

Madde 24 — Adalet miifettisleri, denetimleri sirasinda inceledikleri belgelere ve gozlemlerine dayanarak hakim ve
savcilar hakkinda diizenleyecekleri hal kagitlarini ilgilinin gizli sicil dosyasina konulmak iizere Teftis Kurulu Baskanligina
gonderirler.

Adalet Bakanhigi merkez, bagl: ve ilgili kuruluglarinda bulunanlar ®

Madde 25 — (Degisik: 22/12/2005 - 5435/10 md.)

Adalet Bakanligi merkez, bagli ve ilgili kuruluglarinda bulunanlardan birinci sinif olmayanlar hakkindaki siciller,
hakim simifindan olan dairesi iistii tarafindan verilir.

Yargitay ve Danistay hizmetinde olanlar:

Madde 26 — (Degisik: 22/12/2005 - 5435/11 md.)

Yargitay ve Danistayda gorev yapanlardan birinci simif olmayanlar hakkindaki siciller, ilgisine gore Yargitay Birinci
Bagkani, Danistay Bagkani, daire veya kurul baskanlari, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi veya Danigtay Bagsavcisi tarafindan
diizenlenir.

Eserler:

Madde 27 — Ilgililer mesleki eser ve yazilarinin birer drnegini 6zliik islerini yiiriiten daireye verebilirler.

Alinan bu eser ve yazilar ilgilinin siciline iglenerek 6zlikk dosyasina konulur. Bunlar kademe ilerlemesi ve derece
yiikselmesi ile birinci sinifa ayirmada, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca degerlendirmeye tabi tutulur.

(1) Bu madde bashgr "Bakanlik merkez kurulusu hizmetinde bulunanlar :" iken 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 10 uncu
maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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Kanun yolu degerlendirme formu:

Madde 28 — (Miilga: 31/3/2011-6217/31 md.; Yeniden diizenleme: 1/7/2016 — 6723/25 md.)

Yargitay ve Danistay daireleri ile genel kurullarinca yapilan kanun yolu incelemeleri sonunda;

a) Istinaf kanun yolu incelemesinde gorev alan daire baskani, iiye, Cumhuriyet bagsavcisi ve savcilar,

b) ilk derece yarg: yerlerinde durusmaya, karara veya hiikkme katilan, karar veya hiikmii veren ya da sorusturma
asamasinda gérev yapan hakimler,

¢) Ik derece yarg: yerlerinde sorusturma asamasinda gorev alan, iddianameyi tanzim eden, durusmaya katilan,
miitalaa veren veya kanun yoluna bagvuran Cumbhuriyet savcilari,

hakkinda kanun yolu degerlendirme formu diizenlenir.

Kanun yolu degerlendirme formu; sorusturmanin niteligi, iddianame, karar veya hiikmiin hukuka uygunlugu ve isabet
derecesi, sorusturma, kovusturma veya yargilamanin hedef siirede tamamlanmasi, gereksiz masrafa sebebiyet verilmesi,
durusmalara hazirlikli ¢ikilmast veya hazirliksiz ¢ikilarak gecikmelere neden olunmasi, dosyalarin eksiklik nedeniyle geri
cevrilmeye neden olmayacak sekilde gorevli daire veya birime gonderilmesi, bilirkisi gérevlendirilmesinin hukuka uygun
yapilmasi, sorusturma, kovusturma veya yargilama islemlerinin usul hiikiimlerine uygun olarak dogru ve zamaninda
yapilmasi, dava konularmin anlayis ve ydnlendirilmesi ile miitalaa, gerekceli karar ve teblignamelerin yazilis, tahlil ve
sonuglandirilmasinda bagari gosterilmesi gibi hususlar dikkate alinarak ¢ok iyi, iyi, orta ve zayif seklinde diizenlenir. Yapilan
incelemede olumlu veya olumsuz kanaat edinilememesi halinde, degerlendirme formu bu durum belirtilerek diizenlenir.

Hiitkmiin onanmis veya bozulmus olmasi tek basina olumlu veya olumsuz degerlendirme yapilmasini gerektirmez.
Ayrica, incelenen karara uygun muhalefet serhi bulunmasi halinde olumsuz degerlendirme yapilamaz.

Bolge adliye mahkemeleri veya bolge idare mahkemeleri dairelerince yapilan istinaf kanun yolu incelemesi
sonucunda yukaridaki fikralarda belirtilen kriterler esas alinarak kanun yolu degerlendirme formu diizenlenir. Ayn1 dosyaya
iliskin olarak istinaf kanun yolu incelemesi sonucu diizenlenen degerlendirme formu ile temyiz incelemesi sonucu
diizenlenen degerlendirme formu arasinda geliski bulunmasi halinde temyiz mercilerince diizenlenen degerlendirme formu
esas alinir.

Degerlendirme formu, karari inceleyen heyetin baskani tarafindan diizenlenir. Hakkinda degerlendirme formu
diizenlenenler, formun Ulusal Yarg: Ag1 Bilisim Sistemi (UYAP) ne kaydedilmesinden itibaren bir ay i¢inde gerekgelerini
belirtmek suretiyle degerlendirme formunun yeniden incelenmesini isteyebilir. Yeniden inceleme talebi, bagvuru tarihinden
itibaren bir ay i¢inde incelemeyi yapan daire tarafindan oygokluguyla karara baglanir.

Yukaridaki fikralarin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Yargitay ve Danistayin goriisii alinmak suretiyle
Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu tarafindan yiiriirliige konulan yonetmelikle belirlenir.

Sorugturma, kovusturma veya yargilamanin tamamlanmasi i¢in ongoriilen hedef siireler Hakimler ve Savcilar Yiiksek
Kurulunun goriisii aliarak Adalet Bakanlig: tarafindan belirlenir.

(1) 1/7/2016 tarihli ve 6723 sayili Kanunun 25 inci maddesiyle bu madde bashgi ‘‘Yargitay, Danistay ile bélge adliye ve bélge idare
mahkemeleri notlari’’ iken metne islendigi sekilde yeniden diizenlenmigtir.
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Yiikselme ¢esitleri:

Madde 29 — Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu, yukaridaki maddelere gore belirleyecegi kosullar1 géz oniine
alarak, yiikselmeye layik gordiigii hakim ve savcilart;

a) Yikselmeye layik,

b) Tercihli yiikselmeye layik,

¢) Miimtazen yiikselmeye layik.

Olmak tizere ii¢ kisma ayirir ve her kisim i¢indekileri kendi arasinda siraya koyar ve birer deftere yazarak kendilerine
teblig eder. Bu sira defterleri Resmi Gazete’de de yayimlanir.

Tlgililer defterlerdeki yiikselme cesidi ve sirasinin, yiikselmeye layik goriilmeyenler ise durumlarmin, Hakimler ve
Savceilar Yiiksek Kurulunca bir defa daha incelenmesini tebligden itibaren on giin iginde yazili olarak basvurmak suretiyle
isteyebilirler.

Kurul, bagvurunun siiresi iginde yapilmadigini veya hakli olmadigim gériirse reddine karar verir. flgili bu karar
aleyhine tebligden itibaren on giin i¢inde Itirazlari inceleme Kuruluna itiraz edebilir.

Bagvuru veya itiraz tizerine defterlerde degisiklik yapilmigsa ayrica Resmi Gazete’de yayimlanir.

Yiikselmeye layik gériilmeyenler:

Madde 30 — Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca yiikselmeye layik olmadiklara karar verilmis olanlar, iki yil
sonra tekrar yiikselme incelemesine tabi tutulurlar. Bu durumda olanlar sartlar1 varsa kademe ilerlemesi yapabilirler.

Bir derecede iki veya bir sinifta li¢ defa yiikselmeye layik goriilmeyenler hakkinda, Hakimler ve Savcilar Yiiksek
Kurulunca meslekte kalmalarinin uygun olup olmadigina karar verilir. (Ek ciimle: 22/12/2005 - 5435/13 md.) Bu karar
verildigi tarihten itibaren uygulanir.

(Degisik iiciincii fikra: 22/12/2005 - 5435/13 md.) Meslekten ¢ikarilmay1 gerektirmeyecek sekilde kasten islenen bir
su¢ nedeniyle hapis veya goreviyle ilgili bir sugtan dolay1 adli para cezasina mahkiim olanlar, bir derecede iki veya bir sinifta
ii¢ defa kinama cezasina ugrayanlar ile kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi alanlar, cezanin kesinlesmesini izleyen
inceleme tarihinden itibaren bir yil siire ile; derece yiikselmesini durdurma veya yer degistirme cezasi almis olanlar ise,
cezanin kesinlesmesini izleyen inceleme tarihinden itibaren iki yil siire ile kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesi
incelemesine tabi tutulmazlar. Bu cezalar, kademe ilerlemesi doneminde kesinlesmis ve uygulanmis ise, derece yiikselmesi
incelemesi sirasinda bir daha dikkate alinmaz.

(Miilga dordiincii fikra: 22/12/2005 - 5435/43 md.)

Lisans iistii 6grenim ve uzmanlik egitimi

Madde 31 — (Degisik : 22/12/2005 - 5435/14 md.)

Meslekleriyle ilgili konularda yiiksek lisans veya doktora 6grenimi yapmak isteyenlerle Tiirkiye ve Ortadogu Amme
Idaresi Enstitiisiine ve Tiirkiye Adalet Akademisinde diizenlenecek uzmanlik programlarina devam etmek isteyen hakim ve
savcilarin, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulundan izin almalart sarttir. Ancak, gorevle ilisigi kesilmeden ve gorevini
aksatmadan belirtilen 6grenimleri yapmak isteyen hakim ve savcilarin, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kuruluna bilgi
vermeleri yeterlidir.

(1) Bu madde bashg1 " Lisansiistii 6grenim yapmis olanlar:" iken; 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 14 iincii maddesiyle metne
islendigi sekilde degistirilmistir.
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Yukaridaki fikra hiikiimlerine gdre 6grenimini yapanlarin derece yiikselmeleri, kademe ilerlemeleri, birinci sinifa
ayrilma, aylik, 6denek, diger mali ve sosyal haklari devam eder ve mecburi 6grenim siiresince izinli sayilirlar.

Ancak, bu sekilde 6grenime devam edenler izinli sayildiklari siire kadar mecburi hizmetle yiikiimliidiirler. Bu
yikiimliiliigii yerine getirmeden gorevlerinden ayrilanlar, kendilerine verilen aylik, 6denek, tazminatlar ile her tiirli
O6demelerin, mecburi hizmetin eksik kalan kismi ile orantili miktarini iki kat olarak 6demek zorundadirlar.

Yiiksek lisans 6grenimi ile Tiirkiye ve Ortadogu Amme Idaresi Enstitiisiiniin yiiksek lisans programini bitirenlere bir
kademe ilerlemesi, doktora yapanlara bir derece yiikselmesi uygulanir. Ancak, yiiksek lisans 6grenimi ile Tiirkiye ve
Ortadogu Amme Idaresi Enstitiisiiniin yiiksek lisans programim bitirip bir kademe ilerlemesinden yararlananlara, doktora
yapmalar1 halinde bir kademe ilerlemesi uygulanir. Tiirkiye Adalet Akademisinde diizenlenen uzmanlik programlarinda
basari ile gegirilen siireler, iki y1l1 agmamak {izere, kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesi incelemesinde degerlendirilir. Bu
uygulamada alt derece ve kademede gegen siire, iist derece ve kademede gegmis sayilir.

Hakim ve savci yardimcisi iken &grenime baslayanlar hakimlik veya savcilia atandiktan sonra bu madde
hiikiimlerine gore 6grenimlerine devam edebilirler.()

DORDUNCU BOLUM ®
Birinci Siifa Ayrilma Kosul ve Yontemleri ile
Birinci Smif Hakim ve Savcilarin Calismalarimin Degerlendirilmesi

Birinci sinifa ayrilma kosullari:

Madde 32 - Birinci sinifa ayrilabilmek igin:

a) Birinci dereceye yiikselmek,

b) (Degisik: 9/3/1995 — 4087/1 md.) Hakimlik ve savcilik mesleginde on yilin1 doldurmak,

¢) Bilimsel gii¢ ve yetenegi ile hizmet ve meslekteki basarisina gore emsali arasinda temayiiz etmis olmak,

d) Yer degistirme cezasi almamig olmak,

¢) Kinama, kademe ilerlemesinin durdurulmasi veya derece yiikselmesinin durdurulmasi cezalarini ayni neviden
olmasa bile birden fazla almamis olmak,

f) Meslegin vakar ve onuruna dokunan veya kisisel haysiyet ve itibarini kiran veya gorevle ilgili herhangi bir sugtan
affa ugramis olsa bile hiikiim giymemis olmak,

g) (Ek:23/6/2022-7413/5 md.) En az ii¢ meslek i¢i egitim programina katilmis olmak,

Gerekir.

(Degisik ikinci fikra: 22/12/2005 - 5435/15 md.) Meslekleriyle ilgili yiiksek lisans 6grenimi yapmis olanlarla
Tiirkiye ve Ortadogu Amme Idaresi Enstitiisiiniin yiiksek lisans progranuni ve Tiirkiye Adalet Akademisinde bir akademik
yildan az olmamak {izere diizenlenen uzmanlik egitim programini basariyla bitirenler i¢in dokuz, meslekleriyle ilgili 6grenim
dallarinda doktora yapanlar i¢in sekiz yillik meslek kidemi, birinci sinifa ayrilmada yeterli sayilir. Ayrica fiilen avukatlikta
gecen siirenin {igte ikisi, hakim ve savcr yardimeilarinin yardimeilik siiresini agan siireleri, avukatlik stajinin iigte ikisi ve
askerlik hizmetinde gegen siirenin yarisi, birinci sinifa ayrilmaya esas siirenin hesabinda dikkate alinir. Ancak birinci sinifa
ayrilabilmek icin her halde meslekte fiilen ii¢ terfi donemi ¢aligmak zorunludur.®

Birinci smifa ayrilma incelemesine tabi tutulacaklar hakkinda 22 nci maddenin; listelerin yayimi, yeniden inceleme
ve itiraza iliskin hiikiimleri uygulanir.

(Ek fikra: 22/12/2005 - 5435/15 md.) Birinci sinifa ayrilma kosul ve yontemlerine dair ilkeler, Kanunda belirtilen
esaslar dogrultusunda Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca tespit edilerek, Resmi Gazetede yayimlanir.

(1) Bu Béliimiin bashgi " Birinci Sinifa Ayrilma Kosul ve Yontemleri" iken; 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 15 inci maddesiyle
metne islendigi sekilde degistirilmistir.

(2) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayili Kanunun 5 inci maddesiyle bu fikrada yer alan “adaylarimin 4954 sayili Kanunda belirtilen staj
donemlerini asan adaylik siireleri,” ibaresi “yardimcilarinin yardimcilik siiresini agan siireleri, ” seklinde degistirilmistir.

(3) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayii Kanunun 21 inci maddesiyle bu fikrada yer alan “Aday” ibaresi “Hdkim ve savct yardimcist” seklinde
degistirilmigtir.
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Birinci sinif hékim ve savcilarin ¢calismalarinin degerlendirilmesi®

Madde 33 — (Degisik : 22/12/2005 - 5435/16 md.)

Birinci sinif olan hakim ve savcilarin basarili olup olmadiklari; miifettis hal kagitlari, alternatif uyusmazlik ¢éziim
yontemlerine iliskin uygulamay1 da kapsayacak bigimde is cetvelleri, kanun yolu incelemesinden gegen isleri, kanun yolu
degerlendirme formlar: ile varsa mesleki ve akademik konulardaki faaliyetlerine iliskin diger bilgi ve belgeler dikkate
alinarak, {i¢ yilda bir Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca degerlendirilmesi suretiyle tespit edilir. @@

Birinci sinif olan hakim ve savcilarin ¢aligmalarinin degerlendirilmesine dair ilkeler, Kanunda belirtilen esaslar
dogrultusunda Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca tespit edilerek Resmi Gazetede yayimlanir.

BESINCI BOLUM
Egsitlik ve Yer Degistirme

Esitlik: ©

Madde 34 — Hakim ve savci olup da Adalet Bakanligi merkez, bagh ve ilgili kuruluslarindaki gorevlerde ¢alisanlar,
hakimler ve savcilar hakkindaki hiikiimlere tabidirler. Bunlar hakimlere ve savcilara ait esaslar dairesinde simiflandirilir ve
derecelendirilirler; hakimlere ve savcilara tanman her tiirlii haklardan yararlanirlar. Bu gorevlerde gegen siireleri hakimlik ve
savcilik mesleginde gegmis sayilir.

Adli yargida gorevli hakim ve Cumhuriyet savcilariyla hakim ve Cumhuriyet savcisi olup da Adalet Bakanligi
merkez, bagl ve ilgili kuruluslarindaki goérevlerde galisanlar, sinif ve dereceleri bakimindan esittir.

Idari yargida goérevli hakim ve saveilar ile idari yarg: hakim ve savecisi olup da Adalet Bakanligi merkez, bagh ve
ilgili kuruluslarindaki gorevlerde ¢alisanlar, sinif ve dereceleri bakimindan esittir.

(1) Bu madde bashigi " llke karari:" iken; 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 16 nci maddesiyle metne islendigi sekilde
degistirilmigtir.

(2) 31/3/2011 tarihli ve 6217 sayili Kanunun 18 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “not oranlari” ibaresi “kanun yolu incelemesinden
gegen isleri” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.

(3) 17/4/12013 tarihli ve 6460 sayili Kanunun 7 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “is cetvelleri” ibaresi “alternatif uyusmaziik ¢oziim
yontemlerine iligkin uygulamayt da kapsayacak bigimde is cetvelleri” seklinde degistirilmistir.

(4) 17772016 tarihli ve 6723 sayilh Kanunun 26 nct maddesiyle, bu fikraya‘“gecen isleri” ibaresinden sonra gelmek iizere “, kanun yolu
degerlendirme formlar1” ibaresi eklenmistir.

(5) 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 39 uncu maddesiyle; bu maddenin birinci fikrasinda gegen "Adalet Bakanhg merkez
kurulugundaki" ibaresi, "Adalet Bakanligi merkez, bagl ve ilgili kuruluslarindaki”; ikinci ve iigiincii fikralarinda gegen "Bakanlik
merkez kurulusundaki” ibareleri "Adalet Bakanligi merkez, bagh ve ilgili kuruluslarindaki” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Yer degistirme suretiyle atanma -

Madde 35-Hakim ve savcilar, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunun hazirlayacagi Atama ve Nakil
Yonetmeligine uygun olarak, ayni veya baska yerlerdeki esit veya daha {ist gorevlere kazanilmis hak aylik ve kadro
dereceleriyle naklen atanirlar.

Adli ve idari yarg: teskilatt bulunan yerler ; cografi ve ekonomik sartlari, sosyal, saglik ve kiiltiirel imkanlari,
mahrumiyet dereceleri ile ulasim ve diger durumlari dikkate alinarak bolgelere ayrilir ve her bolgedeki gorev siireleri
saptanir.

(Degisik iciincii fikra: 22/12/2005 - 5435/17 md.) Adli yargida aymi bolgedeki yerlerden bolge adliye
mahkemesinin bulundugu yer; asliye hukuk mahkemesinin bulundugu yerlerden de agir ceza mahkemesinin bulundugu yer
hizmet yeri bakimindan iistiin sayilir.

Idari yargida aym bolgedeki bolge idare mahkemesi, idare ve vergi mahkemesinden, hizmet yeri bakimindan iistiin
sayilir.

Bolgelerde basarisizligi ve gorev gereklerine uyumsuzlugu belgelerle saptananlarin, o bolgedeki gorev siiresini
doldurup doldurmadigina ve meslek kidemine bakilmaksizin, hizmetinden yararlanilabilecek diger bir bolgeye veya
bulundugu bolge seviyesinde bir yere naklen atamasi yapilabilir.

Atama ve Nakil Yonetmeliginde gosterilen kisisel veya aileye iliskin saglik ve diger hakli nedenlerle yer degistirme
isteminde bulunanlarm yerleri degistirilebilir.

Gorev degistirme :

Madde 36 — Hizmetin gereklerine, teskilatin ihtiyaglarina veya ilgililerin istegine gore :

a)Adli yargida gorevli hakimler, adli yargida savcilik ; adli yargida gorevli savcilar, adli yargida hakimlik ;

b) Idari yargida gorevli hakimler, idari yargida saveilik ; idari yargida gorevli saveilar, idari yargida hakimlik ;

¢ —d) (EK: 12/5/1988 — 3446/2 md. ; iptal : Ana, Mah.’nin 28/2/1989 tarih ve E. 1988/32, K. 1989/10 sayili
karari ile)

Gorevlerine, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca nakledilebilirler.

Adalet Bakanhg merkez kurulusuna atama sartlari ve sekli V@

Madde 37 — (Degisik: 22/12/2005 - 5435/18 md.)

Adalet Bakanligi merkez kurulusunda:

a) Bakanlik tetkik hakimligine, hakimlik ve savcilik mesleginde fiilen en az bes y1l gérev yapmus ve iistiin basarisi ile
Bakanlik hizmetlerinde yararli olacag: anlagilmis bulunanlar arasindan muvafakatlar1 ile Adalet Bakani tarafindan atama
yapilir.

b) (Degisik: 2/7/2018 — KHK/703/136 md.) Adalet miifettisligine, hakimlik ve savcilik mesleginde fiilen en az bes
yil gérev yapmis ve lstlin basarisi ile adalet miifettisligi hizmetinde yararli olacagi anlagilmis bulunanlar arasindan
muvafakatlari alinarak atama yapilir.

(1) Bu madde bashigi " Adalet Bakanligi merkez kurulusuna atama" iken; 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 18 inci maddesiyle
metne islendigi sekilde degistirilmistir.
(2) 8/8/2011 tarihli ve 650 sayihi KHK 'nin 18 inci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin (1) numarali alt bendinde yer

alan “sekiz” ibaresi “bes” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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c) (Ek: 2/7/2012-6352/72 md.) Bakanlik i¢ denetgiligine, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve
Kontrol Kanunundaki atama sartlarina tabi olmaksizin, hakimlik ve savcilik mesleginde fiilen en az alt1 yil gérev yapmis ve
iistiin bagarist ile i¢ denetim hizmetlerinde yararli olacagi anlasilmig bulunanlar arasindan, muvafakatlar alinarak, Miistesarin
teklifi {izerine Bakan tarafindan atama yapilir. Bu sekilde atananlar i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan en az iki
aylik egitime tabi tutulur ve egitim sonunda bunlara kendi idarelerinde gegerli Kamu I¢ Denetgi Sertifikasi verilir.

(Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/136 md.)

(Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/136 md.)

Bakanlik merkez teskilatinda olmayip, yarg: gérevinden bu gorevlere atanacaklarin muvafakati alinir.

(Ek fikra: 8/8/2011-KHK-650/18 md.) Bakanlikta gérev yapan hakim ve savcilarin diger kanunlar uyarinca
Bakanlik disindaki bir géreve atanabilmeleri Bakanin muvafakatine baglidir.

Hakimlik ve savculik gorevlerine tekrar atanma :

Madde 38 — (Degisik : 22/5/1996 — 4141/2 md.)

Adalet Bakanlig1 merkez, baglh ve ilgili kuruluglarindaki hizmetlerde ¢alisan, Miistesar disindaki hakim ve savcilar,
Adalet Bakaninin teklifi tizerine, Bakanlik hizmetlerinde kazanmis olduklari haklar korunmak suretiyle, idari yargidan gelmis
olanlar idari yargida, adli yargidan gelmis olanlar adli yargida, durumlarina gére Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca
uygun goriilecek hakimlik ve savcilik gorevlerine en ¢ok otuz giin igerisinde atanirlar.

Diger hizmetlerden meslege atanma:

Madde 39 — (Yeniden diizenleme: 15/1/2003-4790/2 md.)

Hukuk fakiiltelerinde maddi hukuk ve usul hukuku dallarinda hukuk dersi veren profesérler ve dogentler, almakta
olduklart kadro ayliklarinin karsiligr sinif ve derecedeki adli yarg: hakim ve savciliklarina; hukuk, siyasal bilgiler, iktisat,
isletme, idari ilimler fakiiltelerinde idare, maliye ve ekonomi dallarinda ders veren profesorler ve dogentler, almakta olduklari
kadro ayliklarinin karsilig: sinif ve derecedeki idari yarg: hakim ve savciliklarina atanabilirler.

(Miilga ikinci ve tigiincii fikra: 22/12/2005 - 5435/43 md.)

Birinci fikrada yazili sartlar tasiyan isteklilerin meslege alinip alinmayacaklar: ve alinmalart halinde girebilecekleri
simf ve dereceler Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca belli edilir. @

(1) 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayily Kanunun 39 uncu maddesiyle; bu maddede gecen "Bakanlik merkez kurulusundaki" ibaresi "Adalet
Bakanligi merkez, bagh ve ilgili kuruluslarindaki"seklinde degistirilmis ve metne islenmigtir.

(2) Bu fikrada gegen "Yukaridaki fikralarda” ibaresi; 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayily Kanunun 19 uncu maddesiyle "Birinci fikrada"
seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Yeniden atanma:

Madde 40 — Hakimlik ve savcilik mesleginden kendi istekleriyle ¢ekilen veya emekli olanlardan tekrar meslege
donmek isteyenler, meslege kabulde aranan nitelikleri kaybetmemis olmalar1 kosulu ile ayrildiklar tarihte almakta olduklari
aylik derecesine esit bir derecenin ayn1 kademesine Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca atanabilirler.

(ikinci fikra iptal: Anayasa Mahkemesi‘nin 14/12/1995 tarihli ve E.:1995/19, K.:1995/64 sayih Karari ile;
Yeniden diizenleme: 15/1/2003-4790/3 md.) Ancak, bu sekilde atanacaklarin meslekten ayrildiktan sonra dogentlik veya
profesorlitkte gecirdikleri siirelerin tamami; avukatlarin ise fiilen avukatlikta gecirdikleri siirenin iigte ikisi, hakimlik ve
savcilikta gegmis sayilmak suretiyle girebilecekleri sinif ve derecelerin tespitinde degerlendirilir.

Yukarida yazili atamalarda, isteklilerin meslege alinip alinmayacaklari Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca belli
edilir.

Bu madde hiikiimlerine gére atananlardan, meslekten ayrilanlar bir daha meslege kabul edilemezler.

Terhis edilenlerin gorevierine donmesi:

Madde 41 — (Degisik: 11/9/1987 — KHK-276/11 md.; Aynen Kabul:24/2/1988 — 3409/11 md.)

Hakim ve saver iken muvazzaf askerlik hizmetlerini yapmak {izere silah altina alinanlar, bu siire zarfinda gérev
yerleri sakli kalmak suretiyle ayliksiz izinli sayilirlar. Askerlik hizmetini tamamlayip géreve doénmek isteyenler,
terhislerinden itibaren otuz giin i¢inde Adalet Bakanligina bagvurmak, Adalet Bakanlig1 da bu bagvurma tarihinden itibaren
otuz giin i¢inde ilgilileri goreve basglatmak zorundadir.

Yukaridaki fikrada gosterilen siire gegtikten sonra bagvuranlar, gérevden ¢ekilmis sayilarak haklarinda 40 inc1 madde
hiikiimleri uygulanir.

Askerlik hizmetinde gegirilen siireler kademe ilerlemesi ve derece ylikselmesinde degerlendirilir.

Atamalarda gérev yerine hareket ve igse baslama siiresi:

Madde 42 — {1k defa veya yeniden veya yer degistirme suretiyle:

a)Ayn yerdeki gorevlere atananlar, atama emirlerinin kendilerine teblig giiniinti,

b) Baska yerdeki gorevlere atananlar, atama emirlerinin kendilerine teblig tarihinden itibaren onbes giin igerisinde o
yere hareket ederek belli yol siiresini,

Izleyen isgiinii icinde ise baslamak zorundadirlar.

Yukaridaki stireler:

1. Kanuni izinlerin kullanilmasi sirasinda bagka bir goreve atananlar i¢in izninin bitimi,

2. Yerinde yetki verilenler i¢in, yerlerine atananlarin gelmesi veya yetkilerinin kaldirildigimin tebligi,

Tarihinde baslar.

Yer degistirme suretiyle yapilan atamalarda atama emirleri teblig edilince yolluklar, deme emri aranmaksizin
saymanliklarca derhal &denir. {lgilinin izinli veya raporlu olmas tebligata engel olmamakla beraber (a) ve (b) bentlerindeki
siireler izin ve rapor miiddetinin bitmesinde baglar.

Ise baglamama halinde yapilacak iglem:

Madde 43 — Hakimlik ve savcilik meslegine ilk defa veya yeniden atanmalarda, belge ile ispat edilen zorlayict bir
sebep olmaksizin 42 nci maddede gosterilen siire sonunda gorevlerine baglamayanlarin atama iglemleri iptal edilir.

Yer degistirme suretiyle atananlar, 42 nci maddede gosterilen siire sonunda belge ile ispat edilen zorlayici bir sebep
olmaksizin yeni gorevlerine baglamamalar1 halinde meslekten ¢ekilmis sayilirlar.
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UCUNCU KISIM
Hakimlik ve Savcilik Teminati
BIRINCI BOLUM
Teminat

Hakimlik ve savcilik teminati:

Madde 44 — Hakimler ve savcilar azlolunamazlar. Bir mahkemenin veya kadronun kaldirilmasi nedeniyle de olsa
aylik ve ddeneklerinden ve diger 6zliik haklarindan yoksun kilmamazlar, kendileri istemedikce 65 yasindan dnce emekliye
sevkolunamazlar. Meslekten ¢ikarilmay: gerektiren bir sugtan dolayr hilkiim giymis olanlar, gérevini saglik bakimindan
yerine getiremeyecegi kesin olarak anlagilanlar ve meslekte kalmalarinin uygun olmadigina karar verilenler hakkinda
kanundaki istisnalar saklidir.

Teklif yapimasi:

Madde 45 — Bir mahkemenin veya kadronun kaldirilmas sebebiyle gorevsiz kalanlara mahkemenin veya kadronun
kaldirilma zamaninda agik bulunan veya ilk agilacak olan aylik ve derecelerine esit hakimlik veya savcilik gorevi teklif
olunur.

flgili birinci teklifi reddedebilir. ikinci teklifi kabul etmeyen meslekten gekilmis sayilir.

Ozel durumlarda atama

Madde 46 — Kar1 — koca, ikinci derece dahil kan ve sihri hisimlar bir mahkemenin ayni dairesinde gorev yapamazlar.

Bu sekilde gorev yapmalarina olanak bulunmayanlardan o yere sonradan atanan ; daha sonra meydana gelen ayni
nedenlerden dolayi birlesemeyeceklerden istekli olani, istekli olmamasi halinde kidemsiz olani bulundugu bolge i¢inde bagka
bir daire veya yere atanir.

Bulunduklart yerde kendi kusurlari olmaksizin ; herhangi bir nedenle hakimlik ve savcilik mesleginin gerekli kildig
seref veya tarafsizlikla gorev yapamayacaklar1 veya bulunduklart yerde kalmalari meslegin niifuz ve itibarini sarsacagi
sorusturma veya belgelerle anlasilanlar, isteklerine bakilmaksizin bulunduklar1 bolge iginde bagka bir yere atanirlar.

Gorev yerlerindeki islerin ¢cokluguna ve ¢esidine gére gereken siirat ve basariyr gosteremedikleri sorusturma veya
belgelerle anlasilanlar, bolge ve meslek kidemine bakilmaksizin, hizmetlerinden yararlanilabilecek diger bir géreve atanirlar.

IKINCI BOLUM
Gegici yetki ve Goreviler

Gegici yetki ile gorevlendirme :

Madde 47 — Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu, hakim ve saveilart hizmetin geregi olarak siirekli gorev yerlerinin
disindaki bir yargi ¢evresinde veya ayni yerde gegici yetki ile gorevlendirmeye yetkilidir. Siirekli gorev yerlerinin disindaki
gecici yetki ile gorevlendirmelerde hakim ve saver ayirimi gézetilmez.

Kendi yargi ¢evresi diginda gegici yetki ile gorevlendirilenler o yerde dort aydan fazla ¢alistirilamaz. Ancak, bu siire
kendi istekleri veya hizmet gerekleri gozetilerek iki ay daha uzatilabilir.
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Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde, hizmetin aksamamasi i¢in Adalet Bakani, kadro durumu miisait bulunan bir
yarg1 ¢evresindeki hakim veya savciy: ihtiyag duyulan baska bir yarg: ¢evresinde gorev yapmak iizere gegici olarak yetkili
kilabilir.(Ek ciimle: 22/12/2005 - 5435/20 md.) Ayrica; Adalet Bakani, adli ara verme siiresinde Hakimler ve Savcilar
Yiikksek Kurulunun onayma sunmadan verdigi gegici yetkileri kaldirabilir. Bu takdirde verilen karar, Kurulun ilk
toplantisinda onaya sunulur. Gegici yetkili olarak gérev yapan hakim veya savcinin Kurulca degistirilmesi halinde Kurulun
yetkili kilacagi hakim veya savcinin gidip goreve baglamasina kadar, dnceki yetkilinin yapmis oldugu islemler gegerlidir.

Hakim ve savcilarin muvafakatlar1 ile Bakanlik hizmetlerinde gegici olarak gorevlendirilmesi, dogrudan dogruya
Adalet Bakani tarafindan Kurulun karar1 olmaksizin yapilir. Bunlar hakkinda ikinci fikradaki siire hitkmii uygulanmaz.

Gegici yetki ile gorevlendirilenlere, 6deme emri beklenmeksizin saymanliklarca, tahakkuk edecek harcirahlarina
mahsuben avans verilir.

Baska is ve gorevier :

Madde 48 — (Degisik birinci fikra: 22/12/2005 - 5435/21 md.) Hakim ve savcilar, bilimsel aragtirma ve yaynlarda
bulunabilirler. Davet edildikleri veya yetkili makamlarinca goérevlendirildikleri, ulusal ve uluslararasi kurul, kongre,
konferans ve benzeri bilimsel toplantilarla meslekleri ile ilgili diger toplantilara, goérevlerini aksatmamak kosulu ile
katilabilirler. Mesai giin ve saatlerinde bu tiir toplantilara katilmak izne tabidir.

Bu konuda Devlet memurlar1 hakkindaki hiikiimler uygulanir.

Hakim ve savcilar, Adalet Bakaninin izin vermesi kosuluyla adalet yiiksekokullari ile hizmet dncesi, hizmet i¢i ve bir
iist goreve hazirlama kurslarinda meslek ile ilgili konularda ders ve konferans verebilirler.

Hakim ve savcilar, kanunlarda belirlenenlerden bagka, resmi ve 6zel hicbir gérev alamazlar, kazang getirici
faaliyetlerde bulunamazlar. Eslerinin, resit olmayan veya kisitlanmis ¢ocuklarnin kazang getiren siirekli faaliyetlerini Adalet
Bakanligina onbes giin ig¢inde bildirmekle yiikiimlidiirler.

Yurtdisinda egitim ve mali haklar: ®

Madde 49 — (Degisik : 8/8/2011-KHK-650/19 md.)

Bilgi ve gorgiilerini artirmak, meslekleriyle ilgili staj ve arastirma yapmak, kurs, egitim ve 6grenim gérmek iizere
secilen ya da i¢ veya dis burstan yararlanan hakim ve savcilar iki yili; doktora yapmak iizere gorevlendirilenler ise ii¢ yilt
asmamak iizere Bakanlik¢a yurtdisina gonderilebilir. Bu siireler, gerekirse en ¢ok bir katina kadar uzatilabilir.®

(Miilga ikinci fikra:15/2/2014-6524/1 md.)

(1) Bu madde bashgr “Yabancr iilkelere gonderilme:” iken, 8/8/2011 tarihli ve 650 sayilh KHK 'nin 19 uncu maddesiyle metne islendigi
sekilde degistirilmistir.

(2) 15/2/2014 tarihli ve 6524 sayilhh Kanunun 1 inci maddesiyle bu fikrada yer alan “asmamak iizere” ibaresinden sonra gelmek iizere
“Bakanlik¢a’ ibaresi eklenmistir.
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Bu suretle yurtdisina gidenlerden ii¢ aydan fazla yurtdisinda kalanlar, yurda déniip meslege basladiktan sonra
yurtdisinda kaldiklart siirenin iki kati kadar mecburi hizmet yapmak zorundadirlar. Ancak mecburi hizmet yapmadan
gorevden ayrilmak isteyenler, yurtdisinda kaldiklari siirede kendilerine 6denen aylik, ddenek, tazminatlar ile her tiirli
6demelerin, mecburi hizmetin eksik kalan kismi ile orantili miktarini iki kat olarak 6demekle yiikiimliidiirler.

Bu madde uyarinca yurtdisina gonderilenlere, aylik ve diger her tiirlii 6demelerinin kanuni kesintilerinden sonra kalan
net tutarinin yiizde altmus ile gittikleri tilkelerde siirekli gorevli bulunan ve dokuzuncu derecenin birinci kademesinden aylik
alan Disisleri Bakanligi meslek memurlarina 6denmekte olan yurtdisi ayligimin tigte ikisi 6denir. Bunlardan i¢ ve dis bursla
gidenlerin aldiklar1 burs miktari, 6denecek tigte iki yurtdisi ayliginin altinda kaldig: takdirde aradaki fark kendilerine ayrica
odenir. Ancak sahsen 6zel burs saglayan ve bu burstan istifade etmesi igin (...)® Bakanlik¢a kendilerine ayliksiz izin
verilmesi uygun goriilenler bu fikra hiikkmiinden yararlanamaz.®

Bu madde geregince yurtdigina gonderilenlerin masraflart gonderen kurum biit¢esinden karsilanir. Bu sekilde
gonderilenlere, Disisleri Bakanligi meslek memurlarina ddenen yurtdisi ayligi esas alinarak yapilacak ddeme, her tiirlii
vergiden miistesnadir.

Bu maddede hiikiim bulunmayan konularda Devlet memurlarina iliskin hiikiimler uygulanir.

Yurtdisinda goreviendirme ve mali haklar: @

Madde 50 — (Degisik : 8/8/2011-KHK-650/20 md.)

(Degisik birinci fikra:15/2/2014-6524/2 md.) Hakim ve savcilarin, dis temsilciliklerde, uluslararasi mahkeme veya
kuruluslarda muvafakatleri alinarak gorevlendirilmesi Bakanlik tarafindan yapilir.

Birinci fikra uyarinca yapilacak gorevlendirmeler {i¢ yili asamaz. Bu siire gerekirse en c¢ok bir katina kadar
uzatilabilir.

Uluslararast mahkeme veya kuruluslarin kadrolarinda gorev alacak hakim ve savcilara, birinci fikrada 6ngoriilen
usule gore verilecek onayla, her ii¢ yilda yenilenmek kaydiyla, yirmibir yila kadar ayliksiz izin verilebilir. Bunlardan
hakimlik ve savcilik meslegine geri donmek isteyenler, gorevlerinden ayrildiklar: tarihten itibaren onbes giin i¢inde Hakimler
ve Savcilar Yiiksek Kuruluna bagvurmalari halinde, Kurul tarafindan bagvuru tarihinden itibaren otuz giin iginde
miikteseplerine uygun bir géreve atanirlar. Siire gegtikten sonra basvuranlar, gérevden ¢ekilmis sayilarak haklarinda 40 mc1
madde hiikiimleri uygulanir. Bu gorevlerde gecen siireler hdkimlik ve savcilik mesleginde gegmis sayilir, ilgilinin kademe ve
derece ilerlemesinde dikkate alinir ve 49 uncu maddede 6ngoriilen mecburi hizmetten diisiilir.

Dis temsilciliklerde, uluslararasi mahkeme veya kuruluslarda Bakan onayiyla gérevlendirilenlere, sadece gittikleri
iilkelerde siirekli gérevle bulunan ayni derecede ve kademeden aylik alan Disisleri Bakanligi meslek memurlarma 6denmekte
olan yurtdis1 aylig1 ile emsal katsayr uygulanmadan transfer edilecek 6demeler ayn1 usul ve esaslar gergevesinde verilir; bu
gorev dolayisiyla yurtici ayligi dahil bagka bir 6deme yapilmaz. (Ek ciimle: 17/4/2013-6460/8 md.) Ancak, bu madde
kapsaminda yurt disinda gorevlendirilen hakim ve savcilar, 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanununun 10 uncu
maddesi, 7/7/2010 tarihli ve 6004 sayil1 Disigleri Bakanliginin Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 16, 17 ve 18 inci
maddeleri ve yili merkezi yonetim biitge kanununda 6ngériilen yurt dis1 kira katkisindan ayni usul ve esaslar dahilinde
yararlandirilirlar.

(1) 15/2/2014 tarihli ve 6524 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle bu fikrada yer alan “ilgisine gére Hikimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca
veya” ibaresi madde metninden ¢ikarimistir.

(2) Bu madde bashigi “Haklar, yiikiimliiliikler ve giderler:” iken, 8/8/2011 tarihli ve 650 sayili KHK 'nin 20 nci maddesiyle metne islendigi
sekilde degistirilmigtir.
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49 uncu madde ve bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a ¢ikarilan yonetmelikle diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Hakimlik ve Savcilik Gérevlerinin Sona Ermesi

Meslekten Cekilme:

Madde 51 — Hakim ve savcilar, Adalet Bakanligina yazili olarak basvurmak suretiyle mesleklerinden ¢ekilme
isteginde bulunabilirler.

Cekilme isteginde bulunan, isteginin kabuliine kadar gorevine devam eder; ancak, istem tarihinden itibaren bir ay
icinde cevap gelmedigi takdirde gorevini birakabilir.

Olaganiistii mazeretleri ile meslekten cekilenler, Adalet Bakanligina bilgi vermek sartiyla bir ay kaydimna tabi
degildirler.

izinsiz veya kabul edilir mazeretleri olmaksizin; gorevlerini terkederek bu terki kesintisiz on giin devam ettirenler
veya bir yilda toplam otuz giin goreve gelmeyenler meslekten ¢ekilmis sayilirlar.

Hakimler ve savcilar siyasi partilere giremezler, girenler meslekten ¢ekilmis sayilirlar. (Miilga son ciimle : 9/3/1995
—4087/4 md.)

Olaganiistii hallerde ¢ekilmede usul ve genel olarak ¢ekilmenin sonuglart :

Madde 52 — Olaganiistii hallerde, (...) () seferberlik ve savas halinde o bolgelerde gorevli hakim ve savcilar gekilme
istekleri kabul edilmedikge veya yerlerine atanacaklar gelip ise baglamadik¢a gérevlerini birakamazlar. )

Yukaridaki fikraya aykirt hareket edenler bir daha meslege alinmazlar ve kamu kurum ve kuruluslarinda goérev
alamazlar.

Hakimlik ve savcilik gorevlerinin sona ermesi :

Madde 53 — Hakim ve savcilarin:

a)Bu Kanun hiikiimlerine gére meslekten ¢ikarilmalar1 veya meslekte kalmalarinin uygun olmadigina karar verilmesi,

b) Haklarinda sorusturma ve kovusturma bulunmasi halleri hari¢ olmak iizere, meslege alinma kosullarindan herhangi
birini tagimadiklarinin sonradan anlasilmasi,

c) (Degisik : 22/12/2005 - 5435/23 md.) Goérevdeyken, 8 inci maddenin (a), (d) ve (g) bentlerinde yazili niteliklerden
herhangi birini kaybetmeleri,

d) Meslekten ¢ekilmeleri veya ¢ekilmis sayilmalari,

e) Istek, yas haddi veya malulliik nedenlerinden biriyle emekliye ayrilmalari,

f) Oliimleri,

Hallerinde gorevleri sona erer.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 136 nct maddesiyle, bu fikrada yer alan “sikiyonetim,” ibaresi madde metninden ¢ikarilmustir.
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DORDUNCU KISIM
Calisma Saatleri, Izinler
BIRINCI BOLUM
Calisma Saatleri

Calisma saatleri:

Madde 54 — (Degisik : 22/12/2005 - 5435/24 md.)

Hakim ve savcilar, haftalik ¢alisma siiresi ve gilinliik ¢alisma saatleri yoniinden Devlet Memurlar1 Kanunundaki
hiiktimlere tabidirler. Ancak, hizmetin gerekleri ile gorevin ozelliklerinden dogan hallerde mesai saatleri disinda ve tatil
giinlerinde ndbet tutarlar.

Nobet giin ve saatleri ile nobet tutanlarin dinlenme haklari, is ve kadro durumlarina gére Cumhuriyet savcilari igin
Cumbhuriyet bassavcilari, hakimler i¢in adli yarg: adalet komisyonu baskanlari tarafindan, Hakimler ve Savcilar Yiiksek
Kurulunca belirlenecek esaslara gore tespit edilir.

Ozel kanunlardaki hiikiimler saklidir.

(Miilga son fikra: 29/6/2006-5536/7 md.)

Yillik ara vermeden yararlanma:

Madde 55 — (Degisik birinci fikra: 8/8/2011-KHK-650/21 md.; iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 18/7/2012
tarihli ve E.: 2011/113 K.: 2012/108 sayih Karari ile.; Yeniden diizenleme: 27/6/2013-6494/21 md.) Hakim ve savcilarin
adli ara vermeden yararlandirilmasi esastir.

Yillik ara vermeden yararlanan hakim ve savcilara o yil i¢in ayrica yillik izin verilmez.

Yillik ara vermeden yararlanma kosul ve yontemleri Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca saptanur.

IKINCI BOLUM
Lzinler

Lzinler:

Madde 56 — Yillik ara vermeden yararlanmayan hakim ve savcilara Adalet Bakanliginca uygun goriilecek
zamanlarda normal yol siiresi hari¢ otuz giin y1llik izin verilir.

Birbirini izleyen son iki yilin izni bir arada verilebilecegi gibi yillik izinler bolimlere ayrilarak da verilebilir. Daha
onceki yillara ait izin haklar1 diiser.

Acil ve zorunlu hallerde, ilgilisine goére agir ceza Cumhuriyet savcilart veya adalet komisyonu bagkanlar ii¢ giine
kadar mazeret izni verebilirler. Verilen izinler Adalet Bakanligina bildirilir.

Hakim ve savcilarin; mazeret, hastalik ve ayliksiz izinleri hakkinda Devlet Memurlar1 Kanunundaki hiikiimler
uygulanir.
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Bilesme halinde géreve doniis:

Madde 57 — Akil ve ruh hastaligindan iyilestiklerine dair rapor alanlar goreve basladiktan sonra, meslegin ifasindaki
tutum ve davranislart itibariyle gérevlerini gerektigi gibi yapamayacaklar: sorusturma sonunda anlasildig: takdirde Adalet
Bakanliginca kesin rapor alinmak iizere Adli Tip Kurumuna sevkedilir ve alinacak rapora gore islem yapilir.

BESINCI KISIM
Siciller

Sicil ve ozliik dosyalari:

Madde 58 — (Degisik: 22/12/2005 - 5435/25 md.)

Hakimlere ve savcilara sicil numarasi verilir, haklarindaki belgeler gizli ve agik sicil dosyalartyla 6zliik dosyasinda
saklanir. Ayrica bu bilgiler elektronik ortamda da tutulabilir.

Gizli sicil:

Madde 59 — Hakim ve savcilarin her biri i¢in gizli sicil dosyasi tutulur. Gizli sicil dosyasina yetkililer tarafindan
diizenlenecek sicil raporlariyla miifettigler tarafindan verilen hal kagitlar1 ve mal beyannameleri konulur.

Acik sicil ve ozliik dosyasi:

Madde 60 — Agik sicil dosyasina ilgilinin kimligi, 6grenim durumu, bildigi yabanci dil, mesleki eserleri ve yazilari,
aile durumu, gérev yaptig: yerler, terfileri izin, rapor, yetki, meslege kabul, disiplin ve ceza kovusturma ve sorusturmasi ve
sonuglari, askerlik durumu, emeklilik islemleri, mecburi hizmeti, bagka gorevler de gecen hizmetleri gibi hususlar
kaydolunur.

Hakimlik ve savcilik mesleginde bulunanlar hakkinda 6zlik dosyasi tutulur Bu dosyaya agik sicilde yer alan
hususlarla ilgili belgeler ve diger evrak konulur.

(Miilga son fikra: 22/12/2005 - 5435/43 md.)

Sicil vermeye yetkili olanlar ve uygulanacak ilkeler:

Madde 61 — Hakimlik ve savcilik mesleginde bulunanlara sicil vermeye yetkili olanlar ile bu konuda uygulanacak
ilkeler ve sicil figlerinin sekli bu Kanun hiikiimlerine goére Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca diizenlenecek
yonetmelikte belirlenir.

ALTINCI KISIM

Disiplin Cezalari, Gorevden Uzaklastirma
BIRINCI BOLUM
Disiplin Cezalar

Disiplin cezalari:

Madde 62 — Hakim ve savcilara; sifat ve gorevleri gereklerine uymayan hal ve hareketlerinin tespit edilmesi {izerine
durumun niteligine ve agirlik derecesine gore, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca asagida yazili disiplin cezalarindan
biri verilir :

a)Uyarma,

b) Ayliktan kesme,

¢) Kinama,

d) Kademe ilerlemesini durdurma,
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e) Derece yiikselmesini durdurma,

f) Yer degistirme,

g) Meslekten ¢ikarma.

(Degisik: 12/2/1989 — KHK — 360/4 md.; Aynen Kabul 24/1/1990 — 3611/4 md.) Adalet Komisyonu bagkanlari
gorev yaptiklari yargi ¢evresi igindeki hakimlerin; agir ceza Cumhuriyet bagsavcilari ise merkezdeki Cumhuriyet savcilart ile
bagl ilge Cumhuriyet bagsavcr ve Cumhuriyet saveilarinin; 6grendikleri disiplin cezasini gerektiren eylemlerini Adalet
Bakanligina bildirirler.

Uyarma cezasi: ®

Madde 63 — Uyarma: Gorevde daha dikkatli olmasi gerektiginin yazi ile bildirilmesidir.

Uyarma cezasi :

a)Gorevde kayitsizlik ve diizensizlik,

b) Meslektaslarina, emrindeki personele, gorevi nedeniyle muhatap oldugu kisilere veya is sahiplerine kars: kirict
davranmak,

¢) Mazeretsiz olarak géreve gec¢ gelmek ve gorevden erken ayrilmak,

d) Kanun ve diger mevzuat ile karar ve talimatlarda agik olarak belirtilen konularda, isi uzatacak sekilde
davranislarda bulunmak, yaz1 ve tekitleri zamaninda cevaplandirmamak, @

e) (Ek: 3/11/2016-6754/37 md.) Bilirkisi se¢imi ve gorevlendirmesi sirasinda kanunlarla belirlenen kurallara
uymamak,

f) Nitelik ve agirliklart itibariyle yukarida belirtilen benzeri eylemlerde bulunmak, ()

Hallerinde uygulanir.

Ayliktan kesme cezast :

Madde 64 — Ayliktan kesme : izinsiz veya Kabul edilir mazereti olmaksizin géreve (1 veya 2 giin) gelmeyenlerin
ayliklarindan her giin i¢in bir giinliigliniin kesilmesidir.

Kinama cezasi :

Madde 65 — Kinama : Belli bir eylem veya davranisin kusurlu sayildiginin yazi ile bildirilmesidir.

Kinama cezasi:

a)Hizmet i¢inde ve disinda, resmi sifatinin gerektirdigi sayginlik ve giiven duygusunu sarsacak nitelikte davraniglarda
bulunmak.

b) Kilik ve kiyafetinde meslegin gerektirdigi sayginligi gézetmemek,

c) Devlete ait arag ve geregleri 6zel islerde kullanmak,

d) Meslektaglarina, emrindeki personele, gorevi nedeniyle muhatap oldugu kisilere veya is sahiplerine kotii
muamelede bulunmak,

¢) Eslerinin, resit olmayan veya kisitlanmis ¢cocuklarinin kazang getiren siirekli faaliyetlerini onbes giin i¢inde Adalet
Bakanligina bildirmemek,

f) Adalet Bakanliginin mevzuat uyarinca verdigi talimat1 yerine getirmemek, biiro ve Kalemlerin denetimini ihmal

etmek,

g) Gorevin igbirligi ve uyum igerisinde yapilmasini engelleyici tutum ve davraniglarda bulunmak,

h) izinsiz veya kabul edilir mazereti olmaksizin kesintisiz ii¢ giin goreve gelmemek,

1) Nitelik ve agirliklari itibariyle yukarida belirtilen benzeri eylemlerde bulunmak,

Hallerinde uygulanir.

Kademe ilerlemesini durdurma cezasi:

Madde 66 — Kademe ilerlemesini durdurma: Tlgilinin bulundugu kademede, ilerlemesinin bir yil siire ile
durdurulmasidir.

(1) 3/11/2016 tarihli ve 6754 sayili Kanunun 37 nci maddesiyle, bu maddenin ikinci fikrasina (d) bendinden sonra gelmek iizere (e) bendi
eklenmis ve mevcut (e) bendi (f) bendi olarak teselsiil ettirilmigtir.

(2) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayilh KHK 'nin 136 nci maddesiyle, bu bentte yer alan “, tiiziik, yonetmelik” ibaresi “ve diger mevzuat ile”

seklinde degistirilmistir.
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Kademe ilerlemesini durdurma cezasi :

a) Mazeretsiz olarak géreve gec gelmeyi veya erken ayrilmayi aligkanlik haline getirmek,

b) Odeme giiciiniin iistiinde bor¢lanmak suretiyle borglarmi édeyemez duruma diismek veya kesinlesmis borcunu
kasden 6demeyerek hakkinda yasal yollara bagvurulmasina neden olmak,

¢) Belirlenen durum ve siirelerde mal beyaninda bulunmamak,

d) izinsiz veya kabul edilir mazereti olmaksizin kesintisiz 4 — 9 giin géreve gelmemek,

e) Nitelik ve agirliklar itibariyle yukarida belirtilen benzeri eylemlerde bulunmak,

Hallerinde uygulanir.

Derece yiikselmesini durdurma cezasi:

Madde 67 — Derece yiikselmesini durdurma: flgilinin bir {ist dereceye yiikselmesinin iki y1l siire ile durdurulmasidur.

Derece yiikselmesini durdurma cezast :

a) Izinsiz veya kabul edilir mazereti olmaksizin, bir takvim yili iginde, toplam onbes giin géreve gelmemek.

b) Meslek mensuplarina yasaklanmis veya meslegin gerekleriyle bagdasmayan kazang getirici faaliyetlerde
bulunmak,

Hallerinde uygulanir.

Yer degistirme cezasi :

Madde 68 — Yer degistirme : Bulunulan bélgenin en az bir derece altindaki bir bolgeye o bolgedeki asgari hizmet
siiresi kadar kalmak iizere atanmak suretiyle gorev yerinin degistirilmesidir.

Yer degistirme cezast :

a) Kusurlu veya uygunsuz hareket ve iligkileriyle meslegin seref ve niifuzunu veya sahsi onur ve saygmligini
yitirmek,

b) Yaptiklari isler veya davranislariyla gdrevini dogru ve tarafsiz yapamayacag: kanisini uyandirmak,

¢) Hatir ve goniile bakarak veya kisisel duygulara kapilarak gorev yaptigi kanisini uyandirmak,

d) Goreve dokunacak surette ve kendi kusurlarindin dolay1 meslektaslariyla ge¢imsiz ve dirliksiz olmak,

¢) Madde tayin ve deliller elde edilmemis olsa bile, riigvet aldig1 veya irtikapta bulundugu kanisini uyandirmak,

f) Dogrudan dogruya veya araci eliyle hediye istemek ve gorev sirasinda olmasa dahi ¢ikar saglamak amaci ile
verilen hediyeyi kabul veya ig sahiplerinden borg istemek veya almak,

Hallerinde uygulanir.

Meslekten ¢ikarma cezasi :

Madde 69 — (Degisik: 1/12/2007-5720/4 md.)

Meslekten ¢ikarma: Bir daha meslege alinmamak {izere goreve son verilmesidir.

68 inci maddenin (e) bendinde yazili hallerden dolay: hangi sinif ve derecede olursa olsun iki defa, diger hallerden
dolayr bir derecede iki veya derece ve sinif kaydi aranmaksizin ii¢ defa yer degistirme veya derece yiikselmesinin
durdurulmast cezasi almis olmak veya taksirli suglar hari¢ olmak {izere, alt1 aydan fazla hapis veya affa ugramis olsa bile 8
inci maddenin (h) bendinde yazili suglardan biri ile kesin hiikiim giymek meslekten ¢ikarilmay: gerektirir. Ancak, verilen
cezanin 8 inci maddenin (h) bendinde yazili suglardan dolay1 verilmemis olmasi ve cezanin ertelenmis, 5237 sayili Tiirk Ceza
Kanununun 50 nci maddesindeki tedbirlerden birine ¢evrilmis veya yiizseksen giinden fazla adli para cezasi olmasi halinde
meslekten ¢ikarma cezasi yerine, yer degistirme cezasi verilir.

Birinci fikra disinda kalan ceza mahk{imiyetlerinin ertelenmis veya 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 50 nci
maddesindeki ceza veya tedbirlere ¢evrilmis olup olmadigina bakilmaksizin sugun niteligine gore 64, 65, 66, 67 veya 68 inci
maddelerde sayilan disiplin cezalarindan biri verilir.

Hikimliligi gerektiren sug, meslegin seref ve onurunu bozan veya meslege olan genel saygi ve giiveni gideren
nitelikte goriiliirse, Kanunda daha alt derecede bir disiplin cezasi ongoriilmemis olmak kaydiyla, cezanin miktarina ve
ertelenmis veya 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun 50 nci maddesindeki ceza veya tedbirlerden birine g¢evrilmis olup
olmadigina bakilmaksizin, meslekten ¢ikarma cezasi verilir.
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Disiplin cezasimin uygulanmasini gerektiren fiil sug teskil etmezse ve hiitkiimliiliigi gerektirmese bile meslegin seref
ve onurunu ve memuriyet niifuz ve itibarini bozacak nitelikte goriildiigii takdirde de meslekten ¢ikarma cezasi verilir.

Bir iist veya alt derece disiplin cezast uygulanmasi:

Madde 70 — Sicilden silinmesi miimkiin olan disiplin cezasi uygulanmasina neden olmus bir eylem veya davranisin,
cezalarin sicilden silinmesini diizenleyen 75 inci maddedeki siireler i¢inde tekrarlanmasi veya ayni tiir disiplin cezasini
gerektiren birden ¢ok eylem veya davranigin bir arada bulunmasi hallerinde bir derece agir disiplin cezas verilir.

Ik defa disiplin sugu isleyenlerden gegmis hizmetleri sirasinda ¢aligmalar1 olumlu olan ve tercihli veya miimtazen
yiikselmeye layik bulunan ve iyi veya ¢ok iyi derecede sicil alanlar hakkinda, meslekten ¢ikarmay1 gerektiren durumlar harig
olmak iizere, verilecek cezalardan bir derece hafif olani uygulanabilir.

Savunma hakka :

Madde 71 — Hakim ve savcilar hakkinda, savunmalari alinmadan disiplin cezasi verilemez.

Sorugturmayi yapanin veya Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunun ii¢ giinden az olmamak iizere, verdigi siire
icinde veya belirtilen bir tarihte savunmasini yapmayan ilgili, savunma hakkindan vaz ge¢mis sayilir.

Ceza sorusturmasi veya kovusturmast ile disiplin sorusturmasinin bir arada yiiriitiilmesi ve zamanasimi ©

Madde 72 — (Degisik: 22/12/2005 - 5435/27 md.)

Hakim ve savcilar hakkinda ceza sorusturmasi veya kovusturmasina baslanmis olmasi, ayn: olaydan dolay: disiplin
sorusturmasini gerektirmeyecegi gibi, ilgilinin mahkiim olmasi veya olmamasi ayrica disiplin cezasi verilmesine engel teskil
etmez.

Meslekten ¢ikarma ve yer degistirme cezalarini gerektiren eylemler hari¢ olmak iizere, bu Kanuna gore disiplin
sorusturmasini gerektiren eylemlerin islenmesinden itibaren ii¢ yil gegmis ise disiplin sorusturmasi agilamaz. Disiplin
cezasini gerektiren eylemin iglendigi tarihten itibaren bes yi1l gegmis ise disiplin cezasi verilemez.

Disiplin cezasini gerektiren eylem, ayn1 zamanda bir sug teskil eder ve bu sug i¢in kanunda daha uzun bir zamanagimi
siiresi ongoriilmiis olur ve ceza sorusturmasi veya kovusturmasi da agilir ise, ikinci fikrada belirtilen siire yerine bu siireler
uygulanir. Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca kovusturma sonucunun beklenmesine karar verilenler hakkinda ise,
mahkeme kararinin kesinlegsmesinden itibaren iki y1l gegmekle ceza verme yetkisi zamanagimina ugrar.

Yeniden inceleme ve itiraz :

Madde 73 — Hakimler ve savcilar hakkinda verilen disiplin cezalarina iligkin kararin tebliginden itibaren on giin
icinde Adalet Bakani veya ilgililer kararin bir defa daha incelenmesini isteyebilir.

Bu halde Kurul, gerekli incelemeyi yaparak kararini verir.

Kurulca yeniden incelenerek verilen karara kargi ilgililer teblig tarihinden itibaren on giin icinde itirazda
bulunabilirler.

Itiraz; Itirazlar1 Inceleme Kurulunca incelenerek sonuglandirilir.

Itiraz iizerine verilen kararlar kesindir. Bu kararlar hakkinda baska bir idari veya kazai mercie bagvurulamaz.

Hakkinda meslekten ¢ikarma cezasi istenilen hakim ve savcilar itirazlari inceleme Kurulunda sozlii veya yazili olarak
kendisi veya vekili vasitasiyla savunma hakkina sahiptir.

Uygulama :

Madde 74 — Disiplin cezalari kesinlestigi tarihte hiikiim ifade eder ve Adalet Bakanlig1 tarafindan derhal uygulanir.

(Ek fikra: 22/12/2005 - 5435/28 md.) Ancak meslekten ¢ikarma cezasi verilenler hakkinda, cezanin kesinlesmesine
kadar gorevden uzaklagtirma tedbiri uygulanir. Gorevden uzaklagtirilan hakim ve savcilara bu siire iginde aylik ve
ddeneklerinin yarist 6denir. Gorevden uzaklastirma tedbiri kaldirilan hakim ve savcilar hakkinda 78 inci maddenin ikinci
fikrasindaki hiikiimler uygulanir.

(1) 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 27 nci maddesiyle; bu madde bashgi "Ceza kovusturmasi ile disiplin kovusturmasinin bir

arada yiiriitiilmesi:" iken metne islendigi degistirilmistir.
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Disiplin cezalarmmn sicilden silinmesi:

Madde 75 — Meslekten ¢ikarma ve yer degistirme cezalarindan bagka bir disiplin cezasi verilen hakim ve savcilar,
uyarma, ayliktan kesme ve kinama cezalarinin kesinlesmesinden itibaren dort yil, kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesini
durdurma cezalarinin kesinlesmesinden itibaren alt1 y1l gectikten sonra Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kuruluna basvurarak bu
disiplin cezalarinm sicillerinden silinmesini isteyebilirler. ©

flgilinin yukaridaki fikrada yazili siireler igerisindeki sicilinde mevcut belgelerle kanitlanan tutum ve davramslari ile
meslekteki basarisi, istegini hakli kilacak nitelikte goriiliirse, disiplin cezasinin silinmesine karar verilir ve sicil dosyasindaki
disiplin boliimii ¢ikarilarak yenisi diizenlenir.

Ihbar ve sikayet:

Madde 76 — Bir sahsin sikayeti iizerine baglanan disiplin sorusturmasi, sikayetten vazgegilse dahi durdurulmaz.

Sorusturma igin 6zel olarak miifettis veya yetkili gonderilmesini gerektirmis olan bir sikayetin haksiz oldugunun
anlagilmasi halinde sorusturma i¢in Devlet¢e yapilan masraflar hakkinda 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 329 uncu
maddesi uygulanir. @

Disiplin cezasini gerektirecek mahiyette olan ihbar ve sikayetin kotii niyetle yapildigi veya delillerin uyduruldugu
anlasilan hallerde, mahkemece yukaridaki fikra hiikmii uygulanmakla birlikte 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 267 nci
maddesinin birinci fikrasinda yazili ceza hiikkmolunur. Su kadar ki bu konuda kovusturma yapilmas: Adalet Bakanligiin
iznine baghdir. @

Bu gibi hallerde kovusturma, sikayet olunan hakim ve savcinin mensup oldugu mahkemeye en yakin agir ceza
mahkemesi merkezindeki Cumhuriyet savcisina ve yargilamasi o yer agir ceza mahkemesine aittir.

IKINCI BOLUM
Gorevden Uzaklastirma

Gorevden uzaklastirma:

Madde 77 — Hakkinda sorusturma yapilan hakim ve savcinin goreve devaminin, sorusturmanin selametine yahut
yargi erkinin niifuz ve itibarina zarar verecegine kanaat getirilirse, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca gegici bir tedbir
olarak gorevden uzaklastirilmasina veya sorusturmanin sonuglanmasina kadar gegici yetki ile bir bagka yargi ¢evresinde
gorevlendirilmesine karar verilebilir.

Yukaridaki 6nlemler, sorusturmanin ve ceza kovusturmasinin herhangi bir sathasinda da alinabilir.

Gorevden uzaklastirilanlarin haklari:

Madde 78 — Gorevden uzaklastirilanlara aylik ve Odeneklerinin {igte ikisi; gorevi ile ilgili olsun veya olmasin
herhangi bir suctan tutuklanan veya goézaltina alinanlara bu stireler iginde aylik ve 6deneklerinin yarist verilir. Bunlar, bu
Kanunda yer alan diger sosyal hak ve yardimlardan yararlanmaya devam ederler.

Tutuklanan, gézaltina alinan veya-gdrevden uzaklastirtlanlardan haklarinda 79 uncu maddenin birinci fikrasi ile 80
inci madde uyarinca iglem yapilanlar, gérevlerine iade veya baska bir géreve atanmakla beraber kesilmis olan aylik ve
6deneklerini alirlar ve gorevden uzak kaldiklar siireler kademe ilerlemesi ve derece yiikselmelerinde degerlendirilir. Ancak
80 inci maddenin (e) bendinde belirtilen mahkiimiyetleri ertelenmeyenlere, kesilmis olan aylik ve 6denekleri 6denmez ve
infaz edilen hiikiimliiliik siireleri kademe ilerlemesi ve derece yiikselmelerinde degerlendirilmez.

(1) 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 29 uncu maddesiyle; bu fikrada gegen "uygulanmasindan" ibareleri "kesinlesmesinden"
seklinde degistirilmis ve metne islenmigtir.

(2) 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle; ikinci fikrada gegen "Ceza Muhakemeleri Usulii Kanununun 411 inci
maddesinin birinci fikras1"” ibaresi "5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 329 uncu maddesi" seklinde; iigiincii fikrada gegen "Tiirk
Ceza Kanununun 285 inci" ibaresi "5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 267 nci" seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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(Miilga iiiincii fikra: 22/12/2005 - 5435/43 md.)

Gorevden uzaklastirma kararimin kaldwrilmast:

Madde 79 — Sorusturma sonunda meslekten ¢ikarma cezasi verilmesine veya kovusturmaya gecilmesine gerek
bulunmadiginin anlagilmasi halinde, gérevden uzaklagtirma karari, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca derhal kaldirilir.

Sorusturmaya konu olan eylemlerin géreve devama engel olmadig: hallerde Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca
gorevden uzaklastirma tedbiri veya gegici yetki her zaman kaldirilabilir.

Goreve tekrar baslatmanin zorunlu oldugu haller:

Madde 80 — Sorusturma veya yargilama sonunda :

a)Haklarinda kovusturmaya gecilmesine gerek bulunmayanlarla kovusturmaya baslanip da kovusturma konusu olan
fiil ayrica meslekten ¢ikarilma cezasi verilmesini gerektirir nitelikte goriilmeyenlerin,

b) Meslekten ¢ikarilmadan bagka bir disiplin cezasi verilenlerin,

c¢) Haklarinda beraat veya son sorusturmanin agilmasina yer olmadigina karar verilenlerin,

d) Hiikiimden 6nce haklarindaki kovusturma af ile kaldirilanlarin,

e) Gorevleri ile ilgili olsun veya olmasin meslekten ¢ikarmay: gerektirmeyecek bir ceza ile mahkiim olanlarin,

Bu kararlarin kesinlesmesi iizerine, haklarindaki gorevden uzaklastirma tedbiri kaldirilir ve ilgililer géreve baslatilir.

Siire:

Madde 81 — Gorevden uzaklastirma, bir disiplin sorusturmasi geregi olarak en ¢ok ii¢ ay devam edebilir. (Ek ciimle:
22/12/2005 - 5435/31 md.) Isin niteliginin gerektirmesi halinde Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca bu siire iki ay daha
uzatilabilir.Bu siire sonunda, hakkinda bir karar verilmedigi takdirde ilgili gbreve baslatilir.

Gorevden uzaklagtirma, bir ceza sorusturmasi veya kovusturmasi geregi oldugu takdirde, Hakimler ve Savcilar
Yiiksek Kurulu iki ay1 agmayan siireler iginde ilgilinin durumunu inceleyerek gorevine doniip donmemesi hakkinda bir karar
verir. Bu karar ilgiliye teblig olunur.

YEDINCI KISIM
Sorusturma ve Kovusturma
BIRINCI BOLUM
Sorusturma

Sorusturma:

Madde 82 — Hakim ve savcilarin gérevden dogan veya goérev sirasinda islenen suglari, sifat ve gorevleri geregine
uymayan tutum ve davranislari nedeniyle, haklarinda inceleme ve sorusturma yapilmasi Adalet Bakanliginin iznine baglidir.
Adalet Bakani inceleme ve sorusturmayi, adalet miifettigleri veya hakkinda sorusturma yapilacak olandan daha kidemli
hakim veya savci eliyle yaptirilabilir.

Sorugturma ile gérevlendirilen hakim ve savcilar, adalet miifettiglerinin 101 inci maddedeki yetkilerini haizdirler.

(1) Bu fikraya 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 31 inci maddesiyle; "ceza" kelimesinden sonra gelmek iizere "sorusturmasi veya"

ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.
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Onceden izin alinmasim gerektirmeyen haller:

Madde 83 — Adalet miifettislerinin denetim veya sorusturma sirasinda dgrendikleri ve gecikmesinde sakinca bulunan
konularin sorusturmasi i¢in dnceden izin alinmasi gerekmez. Ancak, durum hemen Adalet Bakanligina bildirilir.

Sorusturmada savunma:

Madde 84 — Hakim ve savcilarin savunmalari, sorusturmayi yapan gorevlilerin ti¢ giinden az olmamak iizere verdigi
stire i¢inde veya belirttigi bir tarihte alinir. Siiresi i¢inde veya belirtilen tarihte savunmasmi yapmayan bu hakkindan
vazgeemis sayulir.

Tutuklama mercii:

Madde 85 — Sorusturma sirasindaki tutuklama istemleri, son sorusturma agilmasina karar vermeye yetkili merci
tarafindan incelenir ve karara baglanir.

Suc¢a katilma:

Madde 86 — Hakim ve savcilarin suglarina istirak edenler ayni sorusturma ve kovusturma mercilerine tabidirler.

Sorusturmanin tamamlanmasi:

Madde 87 — Hakim ve savcilar hakkinda tamamlanan sorusturma evraki Bakanlik Ceza Isleri Genel Miidiirliigiine
gonderilir. Bu Genel Miidiirliik tarafindan yapilacak inceleme sonunda diizenlenecek diislince yazisi {izerine kovusturma
yapilmasina veya disiplin cezast uygulanmasina gerek olup olmadig: Bakanlik¢a takdir edilerek evrak ilgili mercilere tevdi
olunur veya islemden kaldirtlir.

Yakalama ve sorgu usulii: @

Madde 88 — Agir ceza mahkemesinin gorevine giren sugiistii halleri disinda sug isledigi ileri siiriilen hakim ve
savcilar yakalanamaz, {izerleri ve konutlar1 aranamaz, sorguya ¢ekilemez. Ancak, durum Adalet Bakanligina derhal bildirilir.
(Miilga son ciimle: 22/12/2005 - 5435/43 md.)

Birinci fikra hiikiimlerine aykir1 hareket eden kolluk kuvvetleri amir ve memurlart hakkinda yetkili Cumhuriyet
savciligr tarafindan genel hiikiimlere gore dogrudan dogruya sorusturma ve kovusturma yapilir.

IKINCI BOLUM
Kovusturma

Kovusturma karart ve ilk sorusturma:

Madde 89 — Hakim ve savcilar hakkinda gorevden dogan veya gorev sirasinda isledikleri suglar nedeniyle
kovusturma yapilmasi gerekli goriildiigii takdirde evrak, Adalet Bakanliginca ilgilinin yargt ¢evresinde bulundugu agir ceza
mahkemesine en yakin agir ceza mahkemesi Cumhuriyet savciligina; Adalet Bakanligi merkez, bagli ve ilgili kuruluslarinda
gdrevli hakim ve savcilar hakkindaki evrak ise Ankara Cumhuriyet Savciligina gonderilir.

Cumhuriyet savcist bes giin i¢inde iddianamesini diizenleyerek evraki, son sorusturmanin agilmasina veya son
sorusturmanin agilmasina yer olmadigina karar verilmek {izere agir ceza mahkemesine verir.

Iddianamenin bir 6rnegi Ceza Muhakemesi Kanunu geregince, hakkinda kovusturma yapilana teblig olunur. Bu teblig
tizerine ilgili, Kanunda yazili siire iginde delil toplanmasini ister veya kabul edilebilir istekte bulunursa bu husus géz 6niinde
tutulur ve gerekirse sorusturma baskan tarafindan derinlestirilir.

(1) 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 39 uncu maddesiyle; 88 inci maddede gegen "Agir cezayi gerektiren sugtistii halleri” ibaresi
"Agir ceza mahkemesinin gorevine giren sugiistii hdlleri"; 89 uncu maddenin birinci fikrasinda gecen "Adalet Bakanhgi merkez
kurulugunda" ibaresi "Adalet Bakanhgi merkez, bagl ve ilgili kuruluslarinda”; ayrica 89 uncu maddenin iiciincii fikrasinda gegen
"Ceza Muhakemeleri Usulii Kanunu" ibaresi "Ceza Muhakemesi Kanunu" seklinde degistirilmis ve metne islenmigtir.
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Son sorusturma merciileri :

Madde 90 — Haklarinda son sorusturma agilmasina karar verilenlerden ; birinci sinifa ayrilmig olanlarla agir ceza
mahkemeleri heyetine dahil bulunan hakim ve Cumhuriyet savcilarinin, son sorugturmalari Yargitayin gorevli ceza dairesinde
goriiliir.

Birinci fikra digindaki hakim ve savcilarin son sorusturmalari, yargi g¢evresi i¢inde bulunduklari agir ceza
mahkemesinde yapilir.

Son sorusturma merciinin saptanmasi :

Madde 91 -Bu Kanun geregince haklarinda kovusturma yapilacak olanlarm, son sorusturma mercilerinin
saptanmasinda, son sorusturma zamanindaki son sorusturmadan 6nce gérevden ayrilanlarin ise ayrilma zamanindaki sifatlar
esas alinir.

Gegici yetkililer hakkinda sorusturma ve kovusturma mercilerinin saptanmasinda yetkili bulunduklar yerdeki sifatlar
esas tutulur.

Ilk sorusturmada itiraz usulii :

Madde 92 — 89 uncu maddede yazili mercilerin tutuklamaya ve salivermeye veya son sorusturmanin agilmasina yer
olmadigina iliskin kararlarina Cumbhuriyet savcist veya hakkinda sorusturma yapilan tarafindan genel hiikiimlere gore itiraz
olunabilir. Bu itiraz, ilgilinin yarg: g¢evresi i¢inde bulundugu agir ceza mahkemesi hari¢ olmak iizere, karar1 veren
mahkemeye en yakin agir ceza mahkemesinde incelenir.

UCUNCU BOLUM
Kigisel Suc¢lar

Kigisel suglarda sorusturma ve kovusturma :

Madde 93 — (Degisik birinci fikra: 2/1/2017-KHK-680/7 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7072/6 md.) Hakim ve
savcilarin kisisel suglart hakkinda sorusturma ve kovusturma yapma yetkisi, ilgilinin gérev yaptig1 yerin bagl oldugu bolge
adliye mahkemesinin bulundugu yerdeki il Cumhuriyet bagsavciligi ve ayn1 yer agir ceza mahkemesine aittir.

Adalet Bakanligi merkez, bagli ve ilgili kuruluslarindaki hakim ve savcilarin kigisel suglari
hakkinda sorusturma ve kovusturma Ankara Cumhuriyet Bagsavcist ve agir ceza mahkemesine
aittir.

Tazminat davalari:

Madde 93/A —(Ek : 9/2/2011 - 6110/12 md.; Miilga: 212/2014-6526/19 md.)
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DORDUNCU BOLUM
Ortak Hiikiimler

Agir ceza mahkemesinin gérevine giren sugiistii halleri®

Madde 94 — (Degisik birinci fikra : 12/2/1989 — KHK-360/5 md. ; Aynen Kabul : 24/1/1990 — 3611/5 md.) Agir
ceza mahkemesinin gorevine giren suciistii hallerinde hazirlik sorusturmasi genel hiikiimlere goére yapilir. Hazirlik
sorusturmasi yetkili Cumhuriyet savcilari tarafindan bizzat yiiriitiiliir.

Bu halde durumun hemen Adalet Bakanligina bildirilmesi zorunludur.

Davalar :

Madde 95 — Hakim ve savcilara ait davalar acele iglerden sayilir. Kanuni zaruretlerden dogan engel olmadik¢a
davalar ii¢ aydan fazla devam edemez. Cumhuriyet savcilari nezdinde bulunduklart mahkemelerdeki bu tiir davalari ve
agamalarini, varsa gecikme nedenlerini her durugsma sonunda Adalet Bakanligina bildirirler. (Ek ciimle: 22/12/2005 -
5345/33 md.) Bu tiir davalarin kanun yolu incelemesi de 6ncelikli olarak yapilir.

Dosyanin gonderilmesi :

Madde 96 — Hiikiim veya karar kesinlestikten sonra dava dosyasi disiplin yoniinden yapilacak iglemin takdiri i¢in
incelenip iade edilmek tizere Adalet Bakanligina gonderilir.

Ihbar ve sikayetler:

Madde 97 — (Degisik: 22/12/2005 - 5435/34 md.)

Hakim ve savcilar hakkinda;

a) Belli bir konuyu icermeyen veya somut delile dayanmayan,

b) Bagvuru sahibinin adi, soyadi, imzasi ile i veya yerlesim yeri adresi ve Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaglar1 igin
Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik numaras1 bulunmayan,

¢) Daha 6nceden sikayet konusu yapilip sonuglanan hususlarda yeni delil icermeyen,

d) Kanun yollarina bagvuru sebebi olarak ileri siiriilebilecek veya hakimlerin yarg: yetkisi ve takdiri kapsaminda
kalan hususlara iligkin bulunan,

e) Akl hastalig1 sebebiyle vesayet altina alinanlar ile heniiz vesayet altina alinmamis olmakla birlikte bu hastaliga
ducar olduklar1 saglik kurulu raporu ile belirlenenlerce verilmis olan,

Ihbar ve sikayetler isleme konulmaz. Ancak (b) bendinde yazili sartlar1 tasimayan ihbar ve sikayetlerin somut
delillere dayanmasi durumunda, konu hakkinda gerekli arastirma ve inceleme yapilir.

(1) 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 39 uncu maddesiyle; bu maddenin bashginda gegen "Agir cezayr gerektiren sugiistii hali"
ibaresi "Agwr ceza mahkemesinin gorevine giren sugiistii hdllerinde"; birinci fikrasinda gegen "Agir cezayi gerektiren sugiistii

hallerinde" ibaresi "Agir ceza mahkemesinin gorevine giren sugiistii hdllerinde" seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.
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Birinci sinif hakim ve savcilar hakkinda uygulanacak hiikiimler:
Madde 98 — Adalet Bakanlig1 merkez, bagli ve ilgili kuruluslarindaki birinci sinif hakim ve savcilar, disiplin cezasi,
sorusturma ve kovusturma bakimindan Yargitay iiyeleri hakkindaki hiikiimlere tabidir. Ancak sorusturma yapilmas: Adalet
Bakaninin istemine baglidir. @

SEKIZINCI KISIM
Denetim

Teftis Kurulu:

Madde 99 — Adalet Bakanliginda, Bakana bagli bir baskan, bir bagkan yardimcisi, yeteri kadar adalet miifettisinden
olusan, Teftis Kurulu bulunur.

Adalet miifettislerinin siif, derece ve gorev unvanlari, bu Kanuna bagli (1) ve (2) sayili cetvellerde gosterilmistir.

Adalet miifettigleri:

Madde 100 — Adalet miifettisleri; hakim ve savcilarin gorevlerini, kanun ve diger mevzuata (Hakimler igin idari
nitelikteki genelgelere) uygun olarak yapip yapmadiklarmi ve adalet daireleri ile idari yargi dairelerini denetleme; (...) @
hakim ve savcilarin ve adalet daireleri personelinin gorevlerinden dolay1 veya gorevleri sirasinda sug isleyip islemediklerini,
hal ve eylemlerinin sifat ve gorevleri icaplarma uyup uymadigmi arastirma ve gerektiginde haklarinda inceleme ve
sorusturma islemlerini yaparlar )

Idari yargidan atanan adalet miifettisleri sadece bolge idare, idare ve vergi mahkemelerinin denetimi ile idari yargi
hakim ve savcilart hakkindaki sorusturmalarda gorevlendirilirler.

Yetkiler:

Madde 101 — Adalet miifettisleri liizum gordiikleri kimseleri yeminle dinler gerektiginde istinabe yoluna bagvurabilir
ve sorusturmanin zorunlu kildigi hallerde arama yaparlar. Siibut delillerini, gereken bilgileri biitiin daire ve kuruluslardan
dogrudan dogruya toplarlar. Adalet miifettislerince yapilacak denetim, inceleme ve sorusturmalarda ilgili kurulus ve kisiler
istenecek her tiirlii bilgi ve belgeyi vermek zorundadirlar.

Teftis programi:

Madde 101/ A- (Ek:23/6/2022-7413/6 md.)

Hakimler ve Savcilar Kurulu Teftis Kurulu ile Adalet Bakanligi Teftis Kurulunun te ftis
programlari, en ge¢ iki yilda bir mahallinde denetimi saglayacak sekilde diizenlenir ve
uygulanir. Yillik teftis programlari, her yi1l ocak ayinin en gec¢ ikinci haftasi sonuna kadar ilan
edilir.

DOKUZUNCU KISIM
Mali ve Sosyal Haklar ve Yardimlar
BIRINCI BOLUM
Mali Haklar

Mali haklar :

Madde 102 — (Degisik: 29/6/2006-5536/1 md.)

Bu Kanunun 2 nci maddesinde belirtilenlerin; aylik ve yargi 6denegi toplamindan olugan mali haklart bu Kanun
hiikiimlerine tabidir.

Bu Kanunda gegen;

a) Kistas aylik: En yiiksek Devlet memuruna mali haklar kapsaminda fiilen yapilmakta olan her tiirlii 6demeler
toplaminin briit tutarini,

(1) 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayii Kanunun 39 uncu maddesiyle; bu maddede gecen "Adalet Bakanligi merkez kurulusundaki” ibaresi
"Adalet Bakanligi merkez, bagl ve ilgili kuruluslarindaki” seklinde degistirilmis ve metne islenmigtir.
(2) Bu fikrada yeralan ”...birinci simif hakim ve Savcilar disindaki... ibaresi, 25/6/1992 tarih ve 3825 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle

yiiriirliikten kaldirilmis olup, metinden ¢ikarilmistir.
(3) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 136 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “, tiiziik, yonetmelik ve genelgelere” ibaresi “ve diger
mevzuata” seklinde degistirilmistir.
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b) Yarg: 6denegi: Gorevin niteligi ve geregi olarak briit ayligin 106 nct maddede gosterilen oranda hesaplanan
tutarini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Aylik Tablosu ve Ayliklar®

Aylik tablosu: V@)

Madde 103 — (Degisik: 29/6/2006-5536/2 md.)

Kistas aylig1 olusturan her bir 6deme unsurunun;

a) (...)@ Yargitay Baskani, Danistay Baskani, Uyusmazlik Mahkemesi Baskani, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi ve
Danistay Bagsavcisina % 100'4,

b) (...)@ Yargitay ve Danistay Birinci Baskan Vekilleri, Yargitay Cumhuriyet Bassavcivekili, Yargitay ve Danistay
Daire Baskanlari ile Adalet Bakanligi Miistesarina % 90°1,

¢) Yargitay ve Danistay Uyelerine % 86’s1,

¢) Birinci sinif hakim ve savcilara % 79'u,

d) Birinci sinifa ayrilmis hakim ve savcilara % 65',

e) Birinci derecede bulunan diger hakim ve savcilara % 55',

f) ikinci derecede bulunan hakim ve savcilara % 53",

g) Ugiincii derecede bulunan hakim ve savcilara % 51,

&) Dordiincii derecede bulunan hakim ve savcilara % 49'u,

h) Besinci derecede bulunan hakim ve savcilara % 47'si,

1) Altinct derecede bulunan hakim ve savcilara % 45',

i) Yedinci derecede bulunan hakim ve savcilara % 43'ii,

j) Sekizinci derecede bulunan hakim ve savcilara % 41'i,

oraninda aylik 6deme yapilir. Bu madde kapsamindaki 6deme unsurlari arasinda yer alan ikramiyenin hesabinda,
kistas aylik igindeki ikramiyenin bir mali yildaki toplam tutarinin onikide biri dikkate alinir.

Birinci sinif hakim ve savcilarin almakta olduklari aylik oranlarina, ddemeye esas olacak olan oran birinci fikranin (c)
bendindeki oran1 gegmemek iizere, Yargitay ve Danistay iiyeliklerine segilebilme yeterliliklerini kaybetmedikleri siirece her
ti¢ yilda bir iki puan ilave edilir.

Siniflart ve dereceleri yiikselen hdkim ve savcilar, yeni smuf ve derecelerine iliskin ayliga, s6z konusu
yiikselmelerinin gegerlilik tarihlerini takip eden aym onbesinden itibaren hak kazanirlar.

Kistas ayligi olusturan édeme unsurlarindan vergi ve diger kesintilere tdbi olmayanlar, bu maddeye gore yapilacak
6demelerde de ayni1 sekilde vergi ve diger kesintilere tabi olmaz.

Katsayr:
Madde 104 — (Miilga: 29/6/2006-5536/7 md.)
Briit aylik tutari:

Madde 105 — (Miilga: 29/6/2006-5536/7 md.)

(1) 29/6/2006 tarihli ve 5536 sayili Kanunun 2 nci maddesiyle, 103 iincii maddenin bashgi "Gosterge tablosu:", Dokuzuncu Kisminn Tkinci
Boliim bashg “Gésterge Tablosu, Katsayi, Ayliklar* iken metne islendigi sekilde degistirilmigtir.

(2) 30/3/2011 tarinli ve 6216 sayili Kanunun 75 inci maddesiyle, bu maddede yeralan “Anayasa Mahkemesi Baskani,”, “Anayasa
Mahkemesi Baskanvekili, Anayasa Mahkemesi Uyeleri,” ibareleri madde metninden ¢ikarilmistir.

(3) 30/3/2023 tarihli ve 7447 sayui Kanunun 2 nci maddesiyle 103 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan “% 86’s1”
ibaresi “% 901" seklinde, (c) bendinde yer alan “% 83’ii” ibaresi “% 86’s1” seklinde degistirilmistir.
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Yargi 6denegi ve ek 6deme: D6

Madde 106 — (Degisik: 29/6/2006-5536/3 md.)

103 iincii maddede unvanlar1 belirtilenlere ayn1 maddeye gore ddenmekte olan briit ayliklarinin % 10'u oraninda yargi
Odenegi verilir.

Saglik kurulu raporu iizerine verilen hastalik izinleri ile kanser, verem, akil hastaligi, seker hastaligi, agik kalp
ameliyati gibi uzun siireli bir tedaviye ihtiya¢ gosteren hastaliga yakalananlarin kullandiklar: hastalik izinleri ve hastaliklari
sebebiyle yatakli tedavi kurumlarinda yatarak gordiikleri tedavi siireleri hari¢ olmak iizere, bir takvim yili iginde kullanilan
hastalik izin siireleri toplaminin onbes giinii asmas1 halinde, agan giinlere isabet eden yargi 6denegi % 50 eksik ddenir.

Hakim ve savcl yardimceilarina kistas ayhgin % 25'i oraninda ek 8demede bulunulur.®

Adalet Miifettislerine, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu Miifettislerine ve Bakanlik I¢ Denetgilerine 103 iincii
maddeye gore denmekte olan briit aylik tutarlarinin % 5'i oraninda ek 8demede bulunulur. ©)

Bu maddeye ve 103 iincli maddeye gore 6deme yapilanlara; yabanci dil tazminati harig, 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname kapsaminda yapilan 6demeler ile temsil, makam ve yiiksek hakimlik tazminatlar1 6denmez ve 657 sayili Devlet
Memurlart Kanununun 152 nci maddesi uyarinca 6deme yapilmaz. (Ek ciimle: 24/7/2008-5793/5md.) Ancak, hakim ve savci
yardimeilarma 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 1 inci maddesinde 6ngoriilen taban ayliginin 6denmesine devam olunur.
()

(Ek fikra: 2/12/2014-6572/29 md.) (Degisik ciimle: 30/3/2023-7447/3 md.) Yargitay Birinci Bagkani, Danistay
Bagkani, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi, Danigtay Bagsavcisi, Yargitay Birinci bagkanvekilleri, Danistay baskanvekilleri,
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekili, Yargitay ve Danistay daire baskanlari, Yargitay ve Danistay iiyelerine (40.000); Adalet
Bakanlig1 Miistesari, birinci sinif hakim ve savcilar, birinci sinifa ayrilmig hakim ve savcilar ve diger hakim ve savcilara
(15.000) gosterge rakaminin memur ayliklaria uygulanan katsayi ile ¢arpimi sonucu bulunacak miktarda aylik ek tazminat
Odenir. (EK ciimle: 23/6/2022-7413/7 md.) Bu ek tazminat, Adalet Bakanhig1 Teftis Kurulu ile Hakimler ve Savcilar Kurulu
Teftis Kurulunda fiilen gorev yapan miifettislere (30.000) gosterge rakami {izerinden ddenir. Bu Kanuna tabi olan hakim ve
savcilardan Anayasa Mahkemesinde gorev yapanlara 6denen aylik ek 6denek ve Uyusmazlik Mahkemesinde gérev yapanlara
ddenen ddenek ile bu fikrada belirlenen ek tazminattan yalnizca biri ve yiiksek olan1 denir.®

Bu maddeye gore yapilacak ddemeler hakkinda ayliklara iligkin hiikiimler uygulanir ve damga vergisi hari¢ herhangi
bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaz.

Yarg1 6denegi, her ne sekilde olursa olsun baska bir 6demenin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

Ders ve konferans iicretleri:

Madde 107 — Hakim ve savcilardan mesleki egitim ve dgretim kurumlariyla kurslarda kendilerine gérev verilenlere,
ders ve konferans saati basina 6denecek ticret, her yil biit¢e kanunlarinda gosterilir.

Aylik ve odenegin odeme zamani:

Madde 108 — Aylik ve 6denekler her ayin baginda pesin olarak ddenir.

Emekliye ayrilma ve 6liim hallerinde o aya ait pesin 6denen aylik ve 6denekler geri alinmaz.

Hakim ve savct yardimciligindan ve agiktan atanmada aylik ve édenege hak kazanma: ©)

Madde 109 — Hakimlik ve savcilik meslegine hakim ve saver yardimeiligindan veya disardan atananlar, goreve
basladiklar1 giinden itibaren aylik ve 6denege hak kazanirlar.

Bu suretle goreve baslamada, ilk aylik ve ddenek giin hesabiyla ay sonunda ddenir.

(1) Bu madde bashg “Odenek :” iken, 29/6/2006 tarihli ve 5536 sayili Kanunun 3 iincii maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmigtir.

(2) Anayasa Mahkemesi’nin 20/11/2008 tarihli ve E.: 2007/104, K.: 2008/164 sayii Karart ile; bu maddenin besinci fikrasinda yer alan
“...375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda yapilan odemeler...” boliimii yabanci dil tazminat yoniinden iptal edilmistir.

(3) 2/12/2014 tarihli ve 6572 sayili Kanunun 29 uncu maddesiyle, bu maddenin dérdiincii fikrasina “Adalet Miifettislerine,” ibaresinden
sonra gelmek iizere “Hékimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu Miifettislerine ve Bakanlik I¢ Denetcilerine” ibaresi, besinci fikrasina “6deme
yapilanlara;” ibaresinden sonra gelmek iizere “yabanci dil tazminati harig,” ibaresi ve mevcut altinct fikrada yer alan “vergiye”

ibaresi “‘vergi ve kesintiye” seklinde degistirilmigtir.

(4) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayili Kanunun 7 nci maddesiyle bu maddenin iigiincii ve besinci fikralarinda yer alan “adaylarina” ibareleri
“vardimcilarina” seklinde degistirilmistir.
(5) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayili Kanunun 21 inci maddesiyle bu maddenin bashginda yer alan “Adayliktan” ibaresi “Hdkim ve savci

yardimciligindan” seklinde ve birinci fikrasinda yer alan “hakim adayhigindan” ibaresi “hakim ve savci yardimciligindan” seklinde
degistirilmigtir.
(6) Anayasa Mahkemesinin 11/10/2023 tarihli ve E.: 2023/104; K.: 2023/177 sayili Karar ile bu fikranin birinci ciimlesi iptal edilmistir.

Kararin Resmi Gazete’de yayimlanmasindan baslayarak alti ay sonra (30/7/2024) yiiriirliige girecegi hiikiim altina alinmustir.
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UCUNCU BOLUM
Sosyal Haklar ve Yardimlar

Lojmandan yararlanma:

Madde 110 -Bu Kanunun 2 nci maddesinde belirtilenlerin, liizum ve zaruret goriilen yerlerde lojman ihtiyaglart Adalet
Bakanliginca tespit edilerek, Cumhurbaskaninca onanacak programlar geregince ilgililerin tabi olduklar1 kuruluslarin biitgelerine her yil
konulacak ddenekten karsilanir, @

Lojmanlarin tahsis ve idaresi ile alinacak kira miktar1 yonetmelikle diizenlenir.

Diger sosyal yardimlar :

Madde 111 — Devlet memurlarina tanman sosyal hak ve yardimlara iligkin hiikiimler bu Kanunun 2 nci maddesinde sayilanlar
hakkinda da uygulanir.

Mesleki Kiyafet, Kitap ve Bilgisayar Yardim 1:?

Madde 112 — Hakim ve savcilarin resmi kiyafetlerinin sekli, bunlarin giyilme zaman ve yerleri ile yenilenme siireleri, Hakimler ve
Savcilar Yiiksek Kurulunca gikarilacak bir yonetmelikle diizenlenir.

Bu kiyafetler Adalet Bakanliginca saglanir.

Meslek mensuplarina, Adalet Bakanliginca yaymlanan veya satin alinan mesleki kitap ve dergiler gonderilir.

(Ek fikra: 29/6/2006-5536/4 md.) Hakim ve savcilara gorevlerinde kullanmak tizere zati demirbas olarak bir adet bilgisayar
verilebilir. Bilgisayarlarin hakim ve savcilara verilmesi ve devrine iliskin us@l ve esaslar, Sayistayin ve Maliye Bakanliginin goriisii tizerine
Adalet Bakanliginca belirlenir.

Silah edinme:

Madde 112 /A- (Ek: 2/12/2014-6572/30 md.; Degisik: 15/8/2017-KHK-694/50 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/47 md.)

Hakim ve savcilar, Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu tarafindan satis1 yapilan, yerli veya ithal tabanca ve mermileri bedeli

mukabilinde zati silah olarak satin alabilirler.

Adalet Bakanlig1, hakim ve savcilara satis1 yapilmak {izere, herhangi bir kurum ve kurulusun izin ve onay1 aranmaksizin, Makina ve
Kimya Endiistrisi Kurumu araciligiyla toplu olarak yerli veya ithal tabanca ve mermileri tedarik edebilir.

Birinci ve ikinci fikralarda belirtilen silahlarin Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu araciligr ile ithali, ithal ile ilgili s6zlesme,
ruhsatname ve sair iglemler ile bu maddeden faydalanacaklarin verecekleri beyanname, taahhiitname ve yapacaklari sozlesmelerle silahlarin
hakim ve savcilara teslimi, alim ve satimi dahil diger ilgili muameleler, her asamada her tiirlii fon, vergi, resim, harg ve resmi kuruluslara ait
ardiye iicretinden muaftir. Ilgililer bu muafiyetten bir adet yerli ve bir adet ithal olmak iizere en ¢ok iki tabancanin temini amaciyla
yararlanabilir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin esaslar Adalet Bakanliginca ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.

Mesleki kimlik karti:

Madde 112 /B- (Ek: 2/12/2014-6572/31 md.)

Hakim ve savcilar ile yiiksek yargi organ1 mensuplarma verilen mesleki kimlik karti, tiim resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarin is ve
islemlerinde resmi kimlik hiikkmiindedir.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayiliy KHK 'nin 136 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bakanlar Kurulunca” ibaresi “Cumhurbaskaninca”
seklinde degistirilmistir.

2

(2) Bu madde bashgi “Mesleki kiyafet ve kitap yardumi :” iken, 29/6/2006 tarihli ve 5536 sayili Kanunun 4 tincii maddesiyle metne islendigi

sekilde degistirilmigtir.
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ONUNCU KISIM
Adalet Komisyonlarimin Kurulus ve Gérevleri

Kurulus: @

Madde 113 —a) Adli yarg: ilk derece mahkemesi adalet komisyonlari: Agir ceza mahkemelerinin bulundugu
yerlerde; baskani ve bir asil, bir yedek iiyesi Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca belirlenecek hakimler ile o yer
Cumhuriyet savcisindan olusur.

(Degisik : 12/2/1989 — KHK-360/6 md.; Aynen Kabul 24/1/1990 — 3611/6 md.) Baskanin yoklugunda komisyona
asil liye baskanlik eder. Asil iiyenin komisyona bagkanlik etmesi veya yoklugunda yedek iiye, Cumhuriyet bagsavcisinin
yoklugunda ise kendisine vekalet eden Cumhuriyet savcisi komisyona katilir.

b) Idari yargi adalet komisyonlar:: Bélge idare mahkemelerinin bulundugu yerlerde; bdlge idare mahkemesi
bagkaninin baskanliginda, iki asil ve bir yedek iiyesi Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca belirlenecek idari yarg:
hakimlerinden olusur.

Bagkanin yoklugunda komisyona kidemli asil iiye bagkanlhk eder. Uyelerden birinin komisyona baskanlik etmesi
veya yoklugunda yedek iiye komisyona katilir.

(Ek ikinci fikra: 22/12/2005 - 5435/35 md.) (a) ve (b) bentlerinin ikinci paragraflarinda belirtilen tiyelerin de
yoklugu halinde, birinci sinifa ayrilma incelemesine tabi tutulup da ayrilamayanlar hari¢, en kidemli hakimden baslayarak
komisyon olusturulur. Bu durumda kidemli olan, komisyona baskanlik eder.

Adalet komisyonlarinda, bir yaz1 isleri miidiirii ile yeteri kadar memurdan olusan birer biiro bulunur.

Gérevleri:

Madde 114 — (Degisik: 22/12/2005 - 5435/36 md.) ©

Adalet komisyonlarmin gorevleri sunlardir:

a) Atamalar1 dogrudan Bakanlik¢a yapilanlar disindaki adli ve idari yarg ile ceza infaz kurumlari ve tutukevleri
personelinin;

1) ik defa Devlet memurluguna atanacaklardan merkezi siavda basaril olanlarin ilgili yonetmelik hiikiimlerine gore
diizenlenecek sozlii ve gerektiginde uygulamali sinavlarini yapmak, hukuk fakiiltesi, adalet meslek yiiksek okulu veya meslek
yiiksekokullarinin adalet veya ceza infaz ve giivenlik hizmetleri programi, lise veya meslek liselerinin adalet alani ve ilgili
mevzuat uyarinca bunlara denkligi kabul edilen program veya alan mezunlarina 6ncelik tanimak kaydiyla basarili olanlarin
atanmalarini teklif etmek. @

2) Asli Devlet memurluguna atanmalari, sicil ve disiplin islemleri, gérevden uzaklagtirilmalari, aylik ve 6denekleri ile
diger ozlik islemlerini bu Kanun ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu ile ilgili mevzuat hiikkiimlerine gore yerine
getirmek.

3) Naklen veya hizmet geregi atamasini, ilgili mahkeme bagkani, hakim veya Cumhuriyet savcisinin goriigiinii alarak,
yetki alani igerisinde yapmak.

4) Gegici olarak gorevlendirmesini, yetki alani icerisinde alt1 ay1 gegmemek iizere yapmak.

b) Kanunlarla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

(Ek ikinci fikra:14/4/2020-7242/64 md.)® Bakanlik¢a, birinci fikranin (a) bendinin (1) numarali alt bendindeki
gorevlerin bir kismi veya tamaminin Bakanlik biinyesinde olusturulacak sinav kurullarinca yerine getirilmesine de karar
verilebilir.

flk defa Devlet memurluguna atanmasi teklif edilen personelin atanmalari Bakanlik onayi ile tamamlanir. Bu
personelin atanmas, egitilmesi ile ilgili ustl ve esaslar ile sinav kurullarinm olusumu yénetmelikte gosterilir. )

Bu madde kapsamindaki personeli, ilgili adalet komisyonunun muvafakati, teklifi veya hizmetin geregi olarak baska
bir adalet komisyonunun yetki alanina naklen atama veya gegici olarak gorevlendirme yetkisi Adalet Bakanligina aittir.

(1) Bu maddede gegen “adli yargi adalet komisyonlar1” ibareleri, 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayili Kanunun 49 uncu maddesiyle “Adli yarg
ilk derece mahkemesi adalet komisyonlart ” olarak 1/4/2005 tarihinden gecerli olmak iizere degistirilmis ve metne islenmistir.

(2) 14/4/2020 tarihli ve 7242 sayili Kanunun 64 iincii maddesiyle bu alt bentte yer alan alan “hukuk fakiiltesi ve adalet meslek yiiksek
okulu” ibaresi “hukuk fakiiltesi, adalet meslek yiiksek okulu veya meslek yiiksekokullarimn adalet veya ceza infaz ve giivenlik hizmetleri
programi, lise veya meslek liselerinin adalet alani ve ilgili mevzuat uyarinca bunlara denkligi kabul edilen program veya alan” seklinde
degistirilmistir.

(3) 14/4/2020 tarihli ve 7242 sayih Kanunun 64 iincii maddesiyle bu maddeye birinci fikrasindan sonra gelmek iizere fikra eklenmis ve

maddenin mevcut ikinci fikrasina “esaslar” ibaresinden sonra gelmek iizere “ile sinav kurullarinin olusumu” ibaresi eklenmistir.
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Zorunlu héllerde goreviendirme ®

Madde 115 — (Degisik: 22/12/2005 - 5435/37 md.)

Herhangi bir nedenle gorevine gelemeyen hakimin yerine, bu hakim gorevine baglaymcaya veya Hakimler ve
Saveilar Yiiksek Kurulunca yetkilendirme yapilincaya kadar, o yerdeki hakimler arasindan, adalet komisyonu baskaninca;
adli yarg1 ¢evresinde herhangi bir nedenle gorevine gelemeyen Cumhuriyet savcisinin yerine bu Cumhuriyet savcist gorevine
baslaymcaya veya Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca yetkilendirme yapilincaya kadar, yarg: ¢evresindeki Cumhuriyet
savcilari arasindan, agir ceza Cumhuriyet bassavcisi tarafindan gorevlendirilir.

Sorusturma ve kovusturma usulii:

Madde 116 — Bu kisimda yazili memurlarin gorevlerinden dogan suglarindan dolayr bulunduklari yer Cumhuriyet
savciliginca dogrudan dogruya genel hiikiimler dairesinde sorusturma ve kovusturma yapilir.

Kuyafet :

Madde 117 — Zabat katipleri ile miibasirlerin gorev sirasinda giyecekleri resmi kiyafetlerin sekli, bunlarin giyilme
zamani ve yerleri ile yenilenme siireleri Adalet Bakanliginca ¢ikarilacak yonetmelikte diizenlenir. Kiyafetler Bakanlik¢a
saglanir.

ONBIRINCI KISIM
Cesitli Hiikiimler

Ilke kararlari:

Madde 118 — Bu Kanun uyarinca Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca alinan ve Resmi Gazete’de yayimlanan
ilke kararlar1, meslegin 6zellikleri ve teskilatin ihtiyaglar1 g6z 6niinde bulundurularak her yilin Ocak ayinda Kurulca yeniden
incelenir ve gerekli goriilen degisiklikler yapilarak Resmi Gazete’de yayimlanir.

Meslek ici egitim:

Madde 119 — (Degisik: 8/8/2011-KHK-650/22 md.; iptal: Anayasa Mahkemesinin 18/7/2012 tarihli ve E.:
2011/113 K.: 2012/108 sayili Karari ile.; Yeniden diizenleme: 27/6/2013-6494/22 md.; Degisik:15/2/2014-6524/3 md.)

Hakim ve savcilarin hak ve ddevi olan meslek ici egitimleri Tiirkiye Adalet Akademisince yaptirtlir. Bu egitimin usul
ve esaslari, Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunun goriisii alinarak Tiirkiye Adalet Akademisince hazirlanan yonetmelikte
belirlenir.

Uygulanacak hiikiimler :

Madde 120 — 2461 sayili Hakimler ve Saveilar Yiiksek Kurulu Kanununun bu Kanuna aykirt olmayan hiikiimlerinin
uygulanmasina devam olunur.

Yonetmelik :
Madde 121 — Bu Kanunda yapilmasi 6ngoriilen yonetmelikler en geg alt1 ay i¢inde hazirlanarak yiiriirliige konulur.
Kaldirilan hiikiimler :

Madde 122 — a) 2556 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu ile ek ve degisiklikleri,
b) 3 Nisan 1340 tarih ve 461 sayil1 Hiikkkam ve Mensubini Adliyenin Resmi Kisveleri Hakkinda Kanun.
Yirtirliikten kaldirilmigtir.

(1) Bu madde bashigi " Gegici goreviendirme :" iken; 22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun 37 nci maddesiyle metne islendigi sekilde
degistirilmistir.
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Devlet Memurlar1 Kanununun ek gecici 7 ve 8 inci maddeleri, bu Kanun kapsamina girenler hakkinda uygulanmaz.

Ek Madde 1 — (Ek: 27/6/1989 — KHK - 375/21 md.; Miilga: 10/9/1993 — KHK-524/13 md; Yeniden diizenleme:
15/1/2003-4790/4 md.)

Hakim ve savcr yardimciligina atanacaklar ile hakimlik ve savcilik meslegine kabul edilecekler ve hakim ve savci
sinifi disinda kalan adli ve idari yargida caligtirilacak tiim personel hakkinda Giivenlik Sorusturmas: ve Arsiv Arastirmasi
Kanununa gore giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmas yapilir.(0@

Tiirkiye Adalet Akademisinde ders iicreti

Ek Madde 2- (Ek:17/10/2019-7188/12 md.)

Tiirkiye Adalet Akademisine dgretim elemani olarak atanan veya gorevlendirilen hakim ve savcilar ile 4/11/1981
tarihli ve 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu hiikiimlerine gére Akademide gorevlendirilen dgretim elemanlarina haftalik on
ders saatini asan kisim i¢in ders {icreti 6denir.

Akademide ders vermekle gorevlendirilen Yargitay ve Danistay iiyeleri ile hakim ve savcilar, avukatlar, noterler ve
alaninda uzman kisilere, verdikleri her ders igin ders ticreti 6denir.

Birinci fikra uyarinca 6denecek ders {icreti yirmi, ikinci fikra uyarinca ddenecek ders ticreti otuz ders saati karsiligi
miktar1 gecemez.

Akademide ders veren iiniversite 6gretim elemanlaria 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili Yiiksekogretim Personel
Kanununa gére ddenenin bir kat fazlas1 ders {icreti ddenir. Universite §gretim eleman1 olmayip Akademide ders verenlerden;
birinci derecede olanlar i¢in profesorlere, ikinci derecede olanlar igin dogentlere, ii¢ veya daha asagi derecede olanlar ile
kamu gorevlisi olmayanlar i¢in 6gretim gorevlilerine 2914 sayili Kanuna gore 6denen kadar ders iicreti 6denir.

Yazili sinav kurulunda gorev alanlara 2914 sayili Kanun hiikiimlerine gore iicret 6denir.

Gegici Madde 1 — (iptal: Ana.Mah.’nin 14/12/1995 tarih ve E.1995/19, K.1995/64 sayih karari ile.)

Gegici Madde 2 — Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte lisansiistii (Master) veya doktora 0grenimlerine baslamig
olan hakim ve savcilar hakkinda, bu Kanunun 31 inci maddesinin ikinci fikrasi uygulanmaz.

Gegici Madde 3 — (iptal: Ana.Mah.’nin 14/12/1995 tarih ve E.1995/19, K.1995/64 sayih karari ile.)

Gegici Madde 4 — Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bes yil siire ile Bakanlik tetkik hakimligi ve adelet
miifettigligi gorevlerine, idari yargi hakim ve savcilar1 arasindan yapilacak atamalarda, Kanunun 37 nci maddesinin (a) ve
(b.1) bentlerindeki bes yillik hizmet sart1 aranmaz.

Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten 6nce idari yargi hakim ve savcilari arasindan Bakanlik tetkik hakimligi ve adelet
miifettigligi gorevlerine atanmis olanlar hakkinda da yukardaki fikra hilkmii uygulanir.

Gegici Madde 5 — Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte, yabanciyla evli bulunan hakim, savci veya hakim adaylari
hakkinda 8 inci maddenin (e) bendi hiikmii ile 53 iincli maddenin © bendinin buna iligkin hiikkmii uygulanmaz.

Gegici Madde 6 — Bu Kanunla adli ve idari yargi hakim ve savciliginin simif, derece ve gorev tinvanlar belirleyen (1)
ve (2) sayili cetveller geregince hakim ve savcilarin ve diger gorevlilerin yeniden atanmalar1 gerekmez. Bunlar mevcut
gorevlerine devam ederler.

Gegici Madde 7 — Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten once iki yildan az adaylik yapanlarin geri kalan stireleri
mesleklerinde gegecek yiikselme siiresine ilave edilir.

Gegici Madde 8 — (Ek: 9/3/1995-4087/5 md.; iptal: Ana.Mah.‘nin 14/12/1995 tarih ve E.1995/19, K.1995/64
sayih karari ile.)

Gegici Madde 9 — (Ek: 9/3/1995-4087/5 md.)

Halen goérevde bulunan hakim ve savcilar hakkinda da 32 nci maddenin degisik birinci ve ikinci fikrasi hiikiimleri
uygulanir.

Bu durumda olanlardan, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten dnce birinci sinifa ayrilmalarina karar verilmis olan
hakim ve savcilar ile meslekte fiilen on yilin1 dolduran ve birinci sinif incelemesine tabi tutulacak hakim ve savcilarin bu
tarihten gegerli olmak iizere birinci sinifa ayrilma tarihleri de 32 nci maddenin birinci ve ikinci fikrasi hiikkmiine goére
diizeltilir.

(1) 7/4/2021 tarihli ve 7315 sayili Kanunun 13 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “26.10.1994 tarihli ve 4045 sayii Kanunun 1 inci
maddesine gére” ibaresi “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Kanununa gore giivenlik sorusturmasi ve” seklinde degistirilmistir.
(2) 23/6/2022 tarihli ve 7413 sayili Kanunun 21 inci maddesiyle bu fikrada yer alan “adayligina” ibaresi “yardimciligina” seklinde
degistirilmistir.
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Gegici Madde 10 — (Ek:9/3/1995 — 4087/5 md.)

Kendi Kanunlarinda degisiklik yapilincaya kadar bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce meslege girmis ve
halen gorevde bulunan askeri hakimler, 357 sayil1 Askeri Hakimler Kanununun 15 inci maddesinde belirtilen diger kosullar1
tasimak kaydryla askeri hakimlik mesleginde 10 hizmet yilin1 doldurduklart ve binbasi riitbesine nasbedildikleri tarihte
birinci smnif askeri hakimlige gegirilirler. Daha Onceki tarihler itibariyle bu sartlar1 tasiyanlarmn birinci smifa ayrilma
islemleri;birinci sinifa ayrilmayi hak ettikleri tarihe gore diizeltilir.

(ikinci fikra iptal: Ana.Mah.’nin 14/12/1995 tarih ve E.1995/19, K.1995/64 sayih karar1 ile.)

Gegici Madde 11 — (Ek:9/3/1995 — 4087/5 md.)

Gegici 8,9 ve 10 uncu maddelere gore birinci smnifa ayrilmalarina karar verilenler ile birinci sinifa ayrilma tarihleri
diizeltilenler, gegmise yonelik olarak mali hak isteminde bulunamazlar.

Gegici Madde 12- (Ek: 28/5/2003-4863/2 md.)

Bu Kanunun yayimu tarihinden 6nce atama islemleri baglamis olup da islemleri heniiz tamamlanmamis olanlar
hakkinda bu Kanun hiikiimleri uygulanmaz.

Gegici Madde 13- (Ek: 22/12/2005 - 5435/40 md.)

Bu Kanunla degistirilen 2802 sayili Kanunun 13, 15 ve 32 nci maddelerindeki diizenlemeler, hélen gérevde bulunan
ve heniiz birinci siif olmamis hakim ve savcilar hakkinda da uygulanir. Ancak bu uygulama yapilirken, 15 inci maddenin
ikinci fikrasindan yararlanacak olanlar yoniinden, Yargitay ve Danistay iiyeliklerine se¢ilme hakkinin yitirilmemis olmasi,
birinci sinifa ayrilma tarihlerinin geriye cekilebilmesi igin ise ilgili hakim ve savcilarin ilk incelemede birinci sinifa ayrilmis
olmalar1 gerekir.

Bu durumda olanlardan, birinci fikrada sayilan maddelerin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce birinci smifa ayrilmalarina
karar verilmis olan hdkim ve savcilar ile meslekte fiilen on yilin1 dolduran ve birinci sinifa ayrilma incelemesine tabi
tutulacak hakim ve savcilarin bu tarihten gegerli olmak tizere birinci sinifa ayrilma ve birinci sinif olma tarihleri de 15 ve 32
nci maddelere gore diizeltilir.

Bu uygulamalar, gegmise yonelik mali hak dogurmaz.

Gegici Madde 14- (Ek: 22/12/2005 - 5435/40 md.)

Bu Kanunla degistirilen adli ve idari yargi hakim ve savciliginin sinif, derece ve gorev unvanlarini belirleyen (1) ve
(2) sayili cetveller geregince hakim ve savcilarin yeniden atanmalari gerekmez. Bunlar mevcut gorevlerine devam ederler.

Gegici Madde 15- (Ek: 22/12/2005 — 5435/40 md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ yil siire ile adalet miifettisligine yapilacak atamalarda, 37 nci
maddedeki sekiz yillik hizmet siiresi bes yil olarak uygulanir.

Gegici Madde 16- (Ek: 29/6/2006 — 5536/5 md.; Degisik: 17/4/2008-5754/80 md.)

31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten once sigortali veya istirak¢i olup 5510 sayili
Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin © bendi kapsaminda sigortali sayilanlardan 103 {incii maddede unvanlari
belirtilenlerin emeklilik kesenek ve karsiliklari ile emekli ayliklar1 ve ikramiyelerinin hesaplanmasinda 29/6/2006 tarihli ve
5536 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nceki bu hususlara dair hiikiimlerin uygulanmasina devam olunur.
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Gegici Madde 17- (Ek: 29/6/2006 — 5536/5 md.)

103 iincii maddenin ikinci fikrasinda Yargitay ve Danistay iiyeliklerine secilebilme yeterliliklerini kaybetmedikleri siirece birinci
siif hakim ve saveilar i¢in her {i¢ yilda bir verilmesi 6ngoriilen ilave puanlar, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte birinci sinif olan ve
halen meslekte bulunanlarin birinci siif olma tarihlerinden itibaren ii¢ yillik hizmet dilimlerine gore kendiliginden eklenir. Ancak bu
uygulamanin yapilabilmesi igin ilgililerin inceleme tarihi itibariyla Yargitay ve Danistay iiyeligine segilme hakkini kaybetmemeleri gerekir.
22/12/2005 tarihli ve 5435 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi 24/12/2005 tarihinden 6nce birinci smif olan ve halen goérevde bulunan hakim ve
savcilarin birinci sinifa ayrilma ve birinci sinif olma tarihleri de bu Kanunun 5435 sayili Kanunla degisik 13, 15 ve 32 nci maddelerine gore
diizeltilir. Birinci smifa ayrilma ve birinci sif olma tarihlerinin diizeltilebilmesi igin ilgili hakim ve savcilar hakkinda yapilan ilk
incelemede birinci sinifa ayrilmis ve birinci sinif olmus olmalar gerekir.

Bu uygulamalar, gegmise yonelik mali hak dogurmaz.

Gegici Madde 18- (Ek: 29/6/2006 — 5536/5 md.)

Yeni bir diizenleme yapilincaya kadar; ekli (I) sayili ek gosterge cetveli, 103 {incli maddeye gére aylik alanlar i¢in 6245 sayil
Harcirah Kanunu yoniinden uygulanmaya devam olunur.

Gegici Madde 19- (Ek: 2/12/2014-6572/32 md.)

Adli yarg: hakim ve Cumbhuriyet savcilari ile idari yargi hakim ve savcilari hakkinda 14/2/2005 tarihinden 1/9/2013 tarihine kadar
islenmis fiillerden dolay: verilmis olan uyarma ve ayliktan kesme cezalari biitiin sonuglari ile affedilmistir.

Af kapsamina giren disiplin cezalarmn verilmesini gerektiren fiillerden dolayi ilgililer hakkinda disiplin inceleme, sorusturma ve
kovusturmasi yapilmaz; devam etmekte olan disiplin inceleme, sorusturma ve kovusturmalart iglemden kaldirilir; kesinlesmis olan disiplin
cezalar1 uygulanmaz.

14/2/2005 tarihinden 1/9/2013 tarihine kadar iglenmis fiillerden dolay1 Kanunun 65 inci maddesi, 66 nc1 maddesi, 67 nci maddesi ve
© ve (f) bentleri hari¢ 68 inci maddesi uyarinca verilip kesinlesmis bulunan disiplin cezalar1 ile Kanunun 69 uncu maddesinin ikinci
fikrasinin son climlesi ve ligilincii fikrasi uyarinca verilmis cezalar, hakkinda ceza tertip olunanm, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren altmus giin i¢inde basvurusu tizerine Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu Genel Kurulunca incelenir.

Yapilan inceleme sonunda Genel Kurul, bagvurunun reddine karar verebilecegi gibi 6nceki kararin kaldirilmasina veya eyleme uyan
alt bir disiplin cezasina karar verebilir. Genel Kurul tarafindan verilen bu kararlara kars1 Bagkan veya hakkinda ceza tertip olunan, teblig
tarihinden itibaren on giin i¢inde, Genel Kuruldan yeniden inceleme talebinde bulunabilir. Yeniden inceleme talebi iizerine verilen kararlar
kesindir.

Disiplin cezalar affedilenlerin sicil dosyalarindaki bu disiplin cezalarina dair kayitlar, ilgililerin miiracaati aranmaksizin hiikiimsiiz
kalir ve dosyalarindan ¢ikarilir.

Disiplin cezalarinin affi, ilgililere gegmis siireler i¢in 6zliik haklari ve parasal yonden herhangi bir talep hakk: vermez.

Gegici Madde 20- (Ek: 2/1/2017-KHK-680/8 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7072/7 md.)

Bu maddeyi ihdas eden Kanun Hilkmiinde Kararnameyle 9/A maddesinin besinci fikrasinda yapilan degisiklik, bu maddenin
yiriirliige girdigi tarihten dnce yapilan ve sonucu agiklanmayan yazili sinava katilanlar bakimindan da uygulanir.

Gecici Madde 21- (Ek: 15/8/2017-KHK-694/51 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7078/48 md.)

Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ y1l siireyle adalet miifettisligine yapilacak atamalarda, 37 nci maddede 6ngoriilen
bes yillik hizmet siiresi ii¢ yil olarak uygulanir.

Gegici Madde 22- (Ek: 23/6/2022-7413/8 md.)

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce;

a) Hakim adaylig1 yazili yarisma sinavina girip hakim adayligina atanma siireci tamamlanmayanlar,

b) Hakim adayligina atanmis olup heniiz meslege kabulii yapilmayanlar,

hakkinda, bu maddeyi ihdas eden Kanunla hakim ve savcr yardimcihigina iliskin yapilan degisikliklerden onceki hiikiimler
uygulanmaya devam olunur. Ancak 13 {incli maddenin bu maddeyi ihdas eden Kanunla eklenen iigiincii fikra hitkkmii, bu fikra kapsaminda
olanlar hakkinda da uygulanir.

Kanunlardaki hakim ve savci yardimciligma iligkin hiikiimler, meslege hakim adayhigindan kabul edilmis olanlar bakimindan,
hakim adaylig1 olarak anlasilir ve uygulanir.

Bu maddeyi ihdas eden Kanunla 32 nci maddenin birinci fikrasina eklenen (g) bendi, bu bendin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla
birinci ve ikinci derecede bulunan hakim ve savcilar hakkinda uygulanmaz.
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Ek Gegici Madde 1 — (Ek: 13/7/1993-KHK-486/13 md.)

Kendi kanunlarinda gerekli degisiklik yapilincaya kadar aylik, ddenek, mali, sosyal ve diger ozliik haklari
bakimindan;

a) Sayistay Baskani, Daire Bagkanlari, iiyeleri sirasiyla Yargitay birinci baskani, daire baskanlar1 ve iiyeleri,

b) Yukardakiler disinda kalan Sayistay meslek mensuplari ile Sayistay savcl ve savel yardimeilari, kidem, smif ve
derecesindeki birinci sinif, birinci sinifa ayrilmis, ikinci sinif ve tigilincii sinif hakim ve savcilar,

hakkindaki hiikiimlere tabidir. Ek gostergelere iliskin olarak birinci sinifa ayrilmis hakim ve savcilar i¢in aranan
“Yargitay ve Danistay liyeliklerine segilme hakkini kaybetmemis olmak™ sart1 Sayigtay meslek mensuplari ile sayigtay savci
ve savcl yardimetlart igin “birinci sinifa ayrilma niteliklerini kaybetmemis olmak” seklinde uygulanir.

Denetg¢i yardimecilari, hakim ve savci adaylari gibi aylik ve ek 6deme alirlar.

Devlet Memurlar1 Kanununun Ek Gegici 7 ve 8 inci maddeleri ve 420 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 12 nci
maddesi ile kismen degistirilen 418 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 3 iincli maddesi ile 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununa eklenen III sayili Ek gosterge Cetveli Sayistay meslek mensuplari, Sayistay savcist ve saver yardimeilart hakkinda
uygulanmaz.

Ek Gegici Madde 2 — (Ek:13/7/1993-KHK-486/13 md.) @

Kendi kanunlarinda gerekli degisiklik yapilincaya kadar, aylik, ek gosterge, 6denek, mali,sosyal ve diger ozliik
haklar1 bakimmdan;®

a) Askeri Yargitay ve Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Baskanlar1 ve Bagsavcilari, Askeri Yargitay ikinci Bagkani ile
bu yiiksek yargi organlarmin daire baskanlari ve iiyeleri; sirasiyla Yargitay Baskani, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi,
Yargitay Birinci Bagkanvekili, Daire Bagkanlari ile iiyeleri,

b) (Degisik: 29/6/2006-5536/6 md.) Birinci smifa gegirildikten sonra, bu smifta bir yilin1 tamamlamis ve askeri
yiiksek yargi organi iiyeliklerine segilme niteliklerini kaybetmemis olan askeri hakim ve savcilar; 2802 sayili Hakimler ve
Savcilar Kanunu hiikiimleri uyarinca birinci sinif hakim ve savcilar,

c) (Degisik: 29/6/2006-5536/6 md.) Birinci sinifa gegirilmis ve askeri yiiksek yargi organi iiyeliklerine segilme
hakkini kaybetmemis olan askeri hakim ve savcilar; birinci sinifa ayrilmis ve Yargitay-Danistay iiyeliklerine segilme hakkini
kaybetmemis diger hakim ve savcilar,

(1) 29/6/2006 tarihli ve 5536 sayili Kanunun 6 nct maddesiyle bu fikrada yer alan “kadar,” ibaresinden sonra gelmek iizere “aylik, ” ibaresi
eklenmis ve metne islenmistir.

(2) 24/7/2008 tarihli ve 5793 sayili Kanunun 46 nct maddesiyle; bu maddenin (b) bendindeki “ii¢ yilini” ibaresi “bir yilini”, (c) bendindeki
“kazanmuis” ibaresi “kaybetmemis” seklinde degistirilmis ve ayni maddenin (d) bendine “derecedeki” ibaresinden sonra gelmek iizere
“(9 uncu derecede bulunan askeri hakim ve savcilar, 103 iincii maddedeki aylik 6deme orani % 39 olarak uygulanmak ve yarg: édenegi

de bu oran iizerinden hesaplanacak briit ayliklar: esas alinarak verilmek iizere 8 inci derecedeki)” ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.



5642-4

d) Yukardakilerin diginda kalan askeri hakim ve savcilar;aldiklari aylik derecesine esit bulunan sinif ve derecedeki (9
uncu derecede bulunan askeri hakim ve savcilar, 103 {incli maddedeki aylik 6deme oranm1 % 39 olarak uygulanmak ve yargi
6denegi de bu oran iizerinden hesaplanacak briit ayliklar: esas alinarak verilmek iizere 8 inci derecedeki) diger hakim ve
savcilar,

¢) Askeri adalet miifettisleri;adalet miifettisleri,

f) Askeri hakim adaylari;hakim ve savci adaylari,

hakkindaki hiikiimlere tabidirler.

Yiiriirliik:

Madde 123 — Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme:

Madde 124 — Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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(1) SAYILI CETVEL®

(Degisik:22/12/2005 — 5435/41 md.)

Derece
8

uUnvan

Hakimlik

Cumhuriyet Bagsavciligi
Cumbhuriyet Savcilig1

Hakimlik

Cumbhuriyet Bagsavciligi
Cumbhuriyet Savciligi

Hakimlik

Yargitay Tetkik Hakimligi
Cumhuriyet Bagsavciligi
Cumbhuriyet Savcilig1

Yargitay Cumhuriyet Savcilig
Adalet Miifettisligi

Bakanlik Tetkik Hakimligi
Hakimlik

Yargitay Tetkik Hakimligi
Cumhuriyet Bagsavciligi
Cumbhuriyet Savcilig

Yargitay Cumbhuriyet Savciligi
Adalet Miifettisligi

Bakanlik Tetkik Hakimligi
Hakimlik

Yargitay Tetkik Hakimligi
Mahkeme Bagkanlig1

Cumhuriyet Bagsavciligi
Cumhuriyet Savcilig

Yargitay Cumhuriyet Savcilig
Adalet Miifettisligi

Bakanlik Tetkik Hakimligi

Bolge Adliye Mahkemesi Cumhuriyet Savciligi
Hakimlik

Yargitay Tetkik Hakimligi
Mahkeme Bagkanlig1

Cumhuriyet Bagsavciligi
Cumbhuriyet Savcilig

Yargitay Cumhuriyet Savcilig
Adalet Miifettisligi

Bakanlik Tetkik Hakimligi

Bolge Adliye Mahkemesi Cumhuriyet Savciligi
Hakimlik

Yargitay Tetkik Hakimligi
Mahkeme Bagkanlig:

Cumhuriyet Bagsavcilig
Cumbhuriyet Savcilig

Yargitay Cumhuriyet Savcilig
Adalet Miifettisligi

Bakanlik Tetkik Hakimligi

Bolge Adliye Mahkemesi Cumhuriyet Savciligi
Genel Miidiirliik Daire Bagkanlig1
Strateji Gelistirme Baskanligi Daire Bagkanligi

(1) 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 13 tincii maddesiyle bu cetvelde yer alan “Arastirma-Planlama ve Koordinasyon Kurulu

Baskanlhig1” ibareleri “Strateji Gelistirme Baskanligi”,

Gelistirme Baskanligi Daire Baskanlig1” seklinde degistirilmis ve metne islenmigtir.

“Arastirma-Planlama ve Koordinasyon Kurulu Uyel

.....

igi” ibareleri “Strateji



Ikinci Smif

Birinci smifa ayrilmis

Birinci Smif

1
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Hakimlik

Yargitay Tetkik Hakimligi

Mahkeme Bagkanligi

Cumbhuriyet Bagsavciligt

Cumbhuriyet Saveiligt

Yargitay Cumhuriyet Savcilig

Adalet Miifettigligi

Bakanlik Tetkik Hakimligi

Bolge Adliye Mahkemesi Cumhuriyet Saveiligt
Genel Midiirliik Daire Bagkanlig1

Strateji Gelistirme Bagkanligi Daire Bagkanligt
Hakimlik

Yargitay Tetkik Hakimligi

Mahkeme Bagkanligi

Cumbhuriyet Bagsavciligt

Cumbhuriyet Saveiligt

Yargitay Cumhuriyet Saveiligt

Miistakil Daire Baskanlig1

Adalet Bagmiifettigligi

Genel Miidiir Yardimcilig

Genel Midiirliik Daire Bagkanlig1

Strateji Gelistirme Bagkanligi Daire Bagkanligi
Adalet Miifettigligi

Bakanlik Tetkik Hakimligi

Bolge Adliye Mahkemesi Daire Bagkanligt
Bolge Adliye Mahkemesi Uyeligi

Bolge Adliye Mahkemesi Cumhuriyet Bagsavcilig
Bolge Adliye Mahkemesi Cumhuriyet Saveiligt
Cumhuriyet Bagsavcivekilligi

Adalet Bakanlig1 Miistesarlig:

Bakanlik Yiiksek Miisavirligi

Adalet Bakanlig1 Miistesar Yardimcilig1
Adalet Bakanlig1 Teftis Kurulu Baskanlig1
Adalet Bakanlig1 Genel Mudiirliigi

Strateji Gelistirme Baskanlig1

Teftis Kurulu Bagkan Yardimciligi

Hakimlik

Yargitay Tetkik Hakimligi

Mahkeme Bagkanligi

Cumhuriyet Bagsavciligi

Cumhuriyet Bagsavcivekilligi

Cumhuriyet Savciligt

Yargitay Cumhuriyet Savciligi

Miistakil Daire Baskanlig

Adalet Bagmiifettisligi

Genel Midiir Yardimcilig

Genel Midiirliik Daire Bagkanligt

Strateji Gelistirme Bagkanlig1 Daire Bagkanligi
Bakanlik Tetkik Hakimligi

Adalet Miifettisligi

Bolge Adliye Mahkemesi Baskanligt

Bolge Adliye Mahkemesi Daire Bagkanligt
Boélge Adliye Mahkemesi Uyeligi

Bolge Adliye Mahkemesi Cumhuriyet Bagsavcilig
Bolge Adliye Mahkemesi Cumhuriyet Savciligi
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(2) SAYILI CETVEL®

Simf Derece Unvan
Ugiincii Simf 8 Hakimlik
Ugiincii Sif 7 Hakimlik
Ugiincii Simf 6 Hakimlik
Danistay Tetkik Hakimligi
Adalet Miifettigligi
Bakanlik Tetkik Hakimligi
Ikinci Smif 5 Hakimlik
Danigtay Tetkik Hakimligi
Danistay Savciligi
Adalet Miifettisligi
Bakanlik Tetkik Hakimligi
Ikinci Smif 4 Hakimlik

Danistay Tetkik Hakimligi
Danistay Savcilig
Mahkeme Baskanlig1
Adalet Miifettisligi
Bakanlik Tetkik Hakimligi
Ikinci Simf 3 Hakimlik
Danistay Tetkik Hakimligi
Danistay Savcilig
Mahkeme Baskanlig1
Adalet Miifettisligi
Bakanlik Tetkik Hakimligi
Ikinci Simif 2 Hakimlik
Danistay Tetkik Hakimligi
Danistay Saveiligt
Mahkeme Bagkanligt
Adalet Miifettisligi
Bakanlik Tetkik Hakimligi
Genel Miidiirliik Daire Baskanligi
Strateji Gelistirme Baskanlig1 Daire Bagkanlig1
Ikinci Simif 1 Hakimlik
Danigtay Tetkik Hakimligi
Danistay Savciligi
Mahkeme Bagkanligt
Adalet Miifettigligi
Bakanlik Tetkik Hakimligi
Genel Miidiirliik Daire Baskanligi
Strateji Gelistirme Bagkanligi Daire Bagkanlig1
Birinci sinifa ayrilmis 1 Hakimlik
Danigtay Tetkik Hakimligi
Danistay Saveiligt
Bolge idare Mahkemesi Baskanligi
Mahkeme Bagkanlig
Miistakil Daire Bagkanligi
Adalet Bagmiifettisligi
Genel Miidiir Yardimciligt
Genel Miidiirliik Daire Baskanligi
Strateji Gelistirme Baskanlig1 Daire Bagkanlig1
Adalet Miifettigligi
Bakanlik Tetkik Hakimligi

(1) 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 13 tincii maddesiyle bu cetvelde yer alan “Arastirma-Planlama ve Koordinasyon Kurulu

Baskanhg1” ibareleri “Strateji Gelistirme Baskanhgi”, “Arastirma-Planlama ve Koordinasyon Kurulu Uyeligi” ibareleri “Strateji
Gelistirme Baskanlhigi Daire Baskanlig1” seklinde degistirilmis ve metne islenmigtir.
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Birinci Simf 1 Adalet Bakanli1 Miistesarlig1
Bakanlik Yiiksek Misavirligi
Adalet Bakanligi Miistesar Yardimcilig
Adalet Bakanlif1 Teftis Kurulu Bagkanlig:
Adalet Bakanligi Genel Mudiirligi
Strateji Gelistirme Bagkanlig1
Teftis Kurulu Baskan Yardimeilifi
Hakimlik
Danistay Tetkik Hakimligi
Bolge idare Mahkemesi Baskanlig
Mahkeme Baskanlig
Danistay Savciligt
Miistakil Daire Baskanlig1
Adalet Bagmiifettigligi
Genel Miidiir Yardimeilig
Genel Miidiirliik Daire Baskanligi
Strateji Gelistirme Bagkanligi Daire Baskanligi
Adalet Miifettigligi
Bakanlik Tetkik Hakimligi

I SAYILI EK GOSTERGE CETVELI
(Degisik:1/7/2022-7417/9 md.)

UNVANI Derece Ek Gostergeler
a) Yargitay Birinci Bagkani, Danistay Baskani, Yargitay 1 9000®
Cumhuriyet Bassavcist ve Danistay Bagsavcisi
b) (Degisik: 30/3/2023-7447/4 md.) Yargitay iyeleri, 1 8000
Danistay tiyeleri, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekili,
¢) (Ek: 30/3/2023-7447/4 md.)® Birinci smif hakim ve
savcilikta tic yilim1 doldurup Yargitay ve Danistay iiyeligine 1 7800
secilme hakkimi kaybetmemis olanlar, Adalet Bakanligi
Miistesar1
d) Birinci sinifa ayrilmis, bu smifa ayrildig: tarihten itibaren de
meslekte ti¢ yilin1 doldurmus, Yargitay ve Danistay liyeligine segilme 1 7000
hakkini kazanmis birinci sinif hakim ve savcilar
e) Bu Kanuna gore birinci sinifa ayrilmalarina karar verilmis 1 5400
olup da birinci derece ayligini almig olan hakim ve savcilar
f) Diger hakim ve savcilar 1 4600
2 4200
3 3600
4 2900
5 2800
6 2200
7 2100
8 1900

(1) 30/3/2023 tarihli ve 7447 sayili Kanunun 4 iincii maddesiyle bu sirada yer alan “8000” ibaresi “9000” seklinde degistirilmistir.
(2) 30/3/2023 tarihli ve 7447 sayili Kanunun 4 iincii maddesiyle (b) sirasindan sonra gelmek iizere (c) sirasi eklenmis ve mevcut
swralar buna gore teselsiil ettirilmigtir.
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24/2/1983 TARIH VE 2802 SAYILI ANA KANUNA iSLENEMEYEN HUKUMLER:

1 - 24/2/1988 tarih ve 3409 sayili Kanunun gegici maddeleri:

Gecici Madde 1 — Halen gorevde bulunan hakim, savci ve hakim adaylarmin diger kamu kurumlarinda kadro, maas
ve derece yoniinden iktisap ettikleri hizmet siireleri gegmise yonelik mali bir hak dogurmamak ve hakimlik ve savcilik
kideminden sayilmamak kaydiyla kadro sarti aranmaksizin degerlendirilerek derece ve kademeleri tesbit edilir.

Gecici Madde 2 — Halen gorevde bulunan hakim ve savcilarin evvelce hakim adayliginda gecen iki yildan fazla
stireleri, gegmise yonelik bir hak dogurmamak kaydiyla kadro sarti aranmaksizin degerlendirilerek derece ve kademeleri
tesbit edilir.

Gecici Madde 3 — Hakim ve Savci adaylan egitim merkezi tesisleri, alinan tiim adaylara hizmet verebilecek sekilde
ikmal edilinceye kadar, 7 nci maddeye gére atanmus olan adaylarin egitim merkezine kabulleri, egitim merkezinin kapasitesi
g6zoniinde tutularak Adalet Bakanliginca tesbit edilecek esaslar dairesinde yapulir.

Gecici Madde 4 — Halen gorevde bulunan hakim ve savcilarin, hakim adayligina baslamadan 6nce, mahkemeler
nezdinde yaptiklari avukatlik stajmimn tamamu ile serbest avukatlikta gegen siirelerinin tigte ikisi gegmise yonelik bir mali hak
dogurmamak kaydiyla, kadro sart1 aranmaksizin degerlendirilerek derece ve kademeleri tespit edilir.

Gecici Madde 5—12.3.1986 tarihli ve 3268 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlileri Hakkindaki Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair ve 9.4.1987 Tarihli ve 3347 Sayili, 12.3.1986 Tarih ve 3268 Sayili Kanun ile Kamu
Kurum ve Kuruluslarinin Tegkilatlarinda Degisiklik Yapilmasma Dair Yetki Kanunlari ile Bakanlar Kuruluna verilen Kanun
Hiikmiinde Kararname ¢ikarma yetkisi 6.6.1985 Tarihli ve 3221 Sayili, 24.2.1983 Tarihli ve 2802 Sayili, 14.7.1965 Tarihli
ve 657 Sayili Kanunlar i¢in adi1 gegen yetki kanunlari ile verilen siire bitimine kadar gegerlidir.

2 —27/6/1989 tarih ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Hiikmii:

Madde 3 — 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanunu, 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu ve diger kanunlar uyarinca ek gostergeden
yararlanan personelin ek gosterge rakamlar1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

a) Genelkurmay Bagkani, 4500

b) Orgeneral ve Oramiral olmak kaydiyla Kuvvet Komutanlar1 ve Jandarma Genel Komutani, 4200

c) Orgeneral-Oramiraller, Anayasa Mahkemesi Bagkani, Yargitay Bagkani, Danigtay Baskani ve Bagbakanlik
Miistesari, 4000

d) Korgeneral-Koramiraller, Uyusmazlik Mahkemesi Bagkani, Sayistay Baskani, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi,
Danistay Bagsavcisi, 3800

e) (Degisik: 25/1/1990 — KHK — 402/2 md.) Tiimgeneral — Tiimamiraller, Anayasa Mahkemesi, Yargitay ve
Danistay Uyeleri, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcis: Vekili, Birinci Smif Hakim ve Savcilar, Miistesarlar, Talim ve Terbiye
Kurulu Bagkani, 3500

f) Bagbakanlik Miistesar Yardimcilari, 2600

g) (Ek: 23/10/1989 — KHK — 386/2 md.) Talim ve Terbiye Kurulu Uyesi 2400
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Yukarida unvan olarak sayilanlar disinda kalan personelin halen uygulanmakta olan ek gosterge rakamlari, asagida
gosterildigi sekilde degistirilmistir.

30.6.1989 itibariyle 15.7.1989 tarihinden
uygulanmakta olan itibaren uygulanacak
Ek Gostergeler Ek Gostergeler
3300 3800
3000 3500
2700 3200
2400 2900
1950 2400
1800 2150
1650 2000
1500 1800
1200 1500

900 1100
600 750
450 550
300 400
150 400

3)24/1/1990 tarih ve 3611 sayili Kanunun Gegici Maddeleri:

Gecici Madde 1 — 2802 say1li Hakimler ve Savcilar Kanunu ve bu Kanuna ekli (1) sayili cetvel ile diger kanunlarda
yer alan Cumhuriyet savciligt unvani, il ve ilge Cumhuriyet bagsavciligi; Cumhuriyet saver bagyardimciligi unvani,
Cumhuriyet bassavcr vekili, Cumhuriyet saver yardimciligi unvani, Cumhuriyet savciligi; Devlet Giivenlik Mahkemesi
Cumhuriyet saveciligi unvani, Devlet Giivenlik Mahkemesi Cumhuriyet bagsavciligi, Devlet Giivenlik Mahkemesi
Cumbhuriyet savcl yardimciligi unvani, Devlet Giivenlik Mahkemesi Cumbhuriyet savciligi olarak degistirilmis ve Yargitay
Cumhuriyet Bassavclr Bagyardimciligi unvani kaldirilmistir. Unvanlart degisenler ile kaldirilanlarin yeniden atanmalari
gerekmez. Ancak, Cumhuriyet savel bagyardimcisi ve Yargitay Cumhuriyet Bassaver Bagyardimeisi olarak gérev yapmakta
olanlar ilgisine gore il ve ilge Cumhuriyet savcisi ve Yargitay Cumhuriyet savcist olarak gorevlerine devam ederler.

Gegcici Madde 2 — (iptal: Ana. Mah.nin 20/11/1990 tarih ve E.1990/13, K.1990/30 sayili, karari ile.)

4)9/4/1990 tarih ve 418 sayili KHK ‘nin hiikiimleri:

Madde 36 — Ayliklarin1 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu ile ek ve degisikliklerine, 926 sayili Tiirk Silahli
Kuvvetleri Personel Kanununa, 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununa ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar
Kanununa gore almayan personele 6zel mevzuatlari geregi daha yiiksek bir tespit yapilmadik¢a, genel idare hizmetleri
sinifinda gorev yapan genel miidiirler igin belirlenen ek gosterge rakamini gegmemek lizere, ifa ettikleri gorevleri itibariyle
657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanununa gore girebilecekleri siniflardaki benzer gérevlerin ayni kadro, unvan veya derecesi
icin belirlenmis olan ek gostergeler uygulanir.

Madde 44 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile yapilan degisiklikler yiiriirliige girinceye kadar mevcut hiikiimlerin
uygulanmasina devam edilir. Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin uygulanmasi sirasinda dogacak tereddiitleri gidermeye
Maliye ve Giimriik Bakanlig1 yetkilidir.

(1) 16/6/2004 tarihli ve 5190 sayili Kanunun Gegici 5 inci maddesi; diger kanunlarda gegen “Deviet Giivenlik Mahkemesi”, “Devlet
Giivenlik Mahkemesi Yedek Hakimligi”, “Devlet Giivenlik Mahkemesi Cumhuriyet bassavciligi ve Cumhuriyet savcisi” ibarelerinin
swrasiyla “1412 sayih Kanunun 394/a maddesi geregince Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca gorevlendirilecek veya kurulacak agir
ceza mahkemesi”, “agir ceza mahkemesi iivesi”, “1412 sayii Kanunun 394/a maddesinde belirtilen suglart sorusturmak ve

kovusturmakla gérevlendirilen Cumhuriyet savcist” olarak uygulanacagini hiikiim altina almistir.
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5) 25/6/1992 tarihli ve 3825 sayih Kanunun gegici maddeleri:

Gegici Madde 1 — (Miilga: 13/7/1993 - KHK - 486/27 md.)

Gegici Madde 2 — 2802 sayil1 Hakimler ve Savcilar Kanununun 15 inci maddesinin tiglincii fikras1 hitkmiiyle birinci
sinif olan hakim ve savcilar ile gecici 1 inci madde hiikmiiyle Sayistay tiyeleri ile ilgili hiikiimler uygulanacak olan Sayistay
Meslek Mensuplart ile Sayistay Savcr Yardimeilari, bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren geg¢mise yonelik mali hak
talebinde bulunamazlar.

Gecici Madde 3 — 357 sayili Askeri Hakimler Kanununda degisiklik yapilincaya kadar; birinci sinifa gegirildikten
sonra, bu sinifta 6 yilin1 tamamlamis ve askeri yiiksek yargi organlari {iyeliklerine se¢ilme niteliklerini kaybetmemis olan
askeri hakim subaylar, 2802 sayil1 Hakimler ve Savcilar Kanunu uyarinca birinci sinif hakimler igin dngoriilen ek gosterge ve
yiiksek hakimlik tazminati hiikiimlerinden yararlanirlar.

Gecici Madde 4 — Bu Kanunun 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 13 {incii maddesinin ikinci fikrasinda
degisiklik yapan hiikmii, bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten 6nce adayliktan Danistay tetkik hakimligine atanmus idari
yarg1 hakimleri hakkinda da uygulanir.

Gecici Madde 5 — Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bes yil siire ile, Danistay tetkik hakimligine ve
Danistay Savciligina yapilacak atamalarda, 2575 sayili Danistay Kanununun 11 inci maddesinin 1 numarali fikrasindaki bes
yillik hizmet siiresi aranmaz. Bu atamalarda Danigtay Bagkanlik Kurulunun olumlu gériisii de alinir.

6) 9/3/1995 tarihli ve 4087 sayilh Kanunun gegici maddeleri;

Gecici Madde 1 - Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten itibaren bir yil igerisinde basvurma kaydiyla, bagvuru
tarihinde ellibes yasini bitirmemis olan avukatlar arasindan 2802 sayili Kanunun 39 uncu maddesindeki esas ve usule gére
atama yapilabilir.

Gegici Madde 2 — Bu Kanunun yayim tarihinden itibaren bir y1l iginde, Hakimler ve Savcilar Kanununun 40 nc1
maddesine gore meslege yeniden atanma igin bagvuranlar hakkinda, sozii edilen maddenin son fikrasi hiikkmii uygulanmaz.

Gegici Madde 3 — Bu Kanunda 6ngoriilen yonetmelik, Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten itibaren bir ay i¢inde
cikartilir, @

7) 22/5/1996 tarih ve 4141 sayili Kanunun gegici maddesi:

Gecici Madde — Anayasa Mahkemesinin 27.4.1993 giin ve E.1992/37, K.1993/18 sayil1 karar1 ile 2802 ve 2992 say1li
kanunlarm kimi hiikiimlerinin iptal karart mucibince yiirtirlilkten kalktigi 12 Nisan 1996 tarihine kadar, anilan gorevlere
mezkur hiikiimlerdeki usule gore yapilan atamalar gegerlidir.

(1) Bu maddeler; Anayasa Mahkemesinin 7/6/1995 tarihli ve E.1995/19, K.1995/12-1 sayili Karariyla; iptal isteminin reddi durumunda
karar giiniine, kabul durumunda ise iptal Kararinin Resmi Gazete ‘de yayimlanacagi giine kadar Yiiriirliigiintin durdurulmasina karar

verilmistir.
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8) 27/1/2000 tarik ve 4505 sayili Kanunun maddesi:

Madde 5 — a)Ayliklarin1 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu,
2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu ile 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanununa gére makam veya yiiksek
hakimlik tazminati 6ngoriilen kadrolarda bulunanlardan Bakanlar Kurulu Karar ile belirlenecek olanlara 30 000 gosterge
rakaminin memur ayliklarina uygulanan katsay: ile garpimui sonucu bulunacak miktar1 gegmemek iizere temsil tazminat
Odenir. Temsil tazminat1 gdstergelerini kadro ve gérev unvani itibariyle farkli olarak belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

b) Temsil tazminati, damga vergisi hari¢ herhangi bir vergiye tabi tutulmaz ve bu tazminata hak kazanma ve
O6demelerde makam tazminat ile yiiksek hakimlik tazminatina iliskin hiikiimler uygulanir.

c) Teskilat veya 6zel kanunlarinda yer alan hiikiimlere gore kadro karsiligi s6zlesmeli, s6zlesmeli veya kapsam dis1
statiide ¢alisanlara temsil tazminati 6denmez. Bu tazminata hak kazananlara personel veya teskilat kanunlari veya diger
kanuni diizenlemeler ile kaynag1 ne olursa olsun 6demekte olan doner sermaye katki paylari, fiilen yapilmayan ders karsilig
ek ders iicreti 6demeleri, fon ek 6deme, tesvik 6demesi ve benzeri 6demelerin aylik net tutarlari, temsil tazminatinin net
tutarindan mahsup edilir. Benzeri 6demelerin aylik net tutarlari, temsil tazminatinin net tutarindan mahsup edilir. Benzeri
6demelerin kapsamu ile uygulamaya iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanliginin teklifi izerine Bakanlar Kurulu Karari ile
belirlenir. Bu tazminat her ne sekilde olursa olsun ikramiyelerin veya baska bir 6demenin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

d) Makam tazminat ile yiliksek hakimlik tazminat1 6denmesini gerektiren gorevlerde toplam iki y1l bulunduktan sonra
emekliye ayrilanlara temsil tazminatlar1 bulunduklar: en {ist gérev esas alinarak 6denir.

9) 1/12/2007 tarihli ve 5720 sayily Kanunun Gegici Maddesi:

Gegici Madde 1 — 15/10/2006 tarihinde yapilan idari yarg: hakim adayligi yazili yarigma sinavinda, bu Kanunun 9/A
maddesinin besinci fikrasinda belirtilen bir kati fazla kadro i¢inde kalanlardan miilakatta basarisiz sayilanlar, bu Kanun
hiikiimlerine gore yeniden miilakata alinirlar. Bu sekilde ¢agrilanlar bakimindan dnceden kadro ilan1 sarti aranmaz. Bunlar
arasindan basarili olanlarin adayliga atamalar1 yapilir.

Birinci fikrada belirtilen yazili yarisma smavi ve 25/6/2007-6/7/2007 tarihleri arasinda yapilan miilakat sonucuna
gore atamalar1 yapilanlarin haklari saklidir. Bu adaylarin meslek oncesi egitimleri kaldigi yerden devam eder.

10) 2/12/2014 tarihli ve 6572 sayily Kanunun 49 uncu maddesi: ®

Madde 49- Bu Kanuna ekli (1) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel
Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (II) sayili cetvelin Adalet Bakanligina ait bolimiine; ekli (2)
sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin, (3) sayilt
listede yer alan kadrolar ihdas edilerek (II) sayili cetvelin Yargitay Baskanligina ait bolimiine; ekli (4) sayili listede yer alan
kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin, (5) sayili listede yer alan kadrolar
ihdas edilerek (II) sayili cetvelin Danistay Baskanligina ait boliimiine; ekli (6) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek
190 say1l1 Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin Adalet Bakanligina ait boliimiine eklenmistir.

(1) Bu maddede yer alan kadrolarla ilgili olarak 12/12/2014 tarihli ve 29203 Miikerrer sayili Resmi Gazete 'ye bakiniz.
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2802 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIiKLiK GETIREN MEVZUATIN VEYA
ANAYASA MAHKEMESI TARAFINDAN VERILEN iPTAL KARARLARININ
YURURLUGE GiRi$ TARIHINi GOSTERIR LiSTE

Degistiren
Kanunun/KHK’nin veya 2802 sayii Kanunun degisen veya iptal edilen Yiiriirliige Giris
Iptal Eden Anayasa . > .
. maddeleri Tarihi
Mahkemesi Kararimn
Numarasi
KHK/204 (1) SAYILI CETVEL, (2) SAYILI CETVEL 18/6/1984
1/7/1984 tarihinden
KHK/241 103, 106 gecerli olmak {izere
29/6/1984
KHK/243 103, 106 31/12/1984

2992 (1) SAYILI CETVEL, (2) SAYILI CETVEL 71411984

3057 (1) SAYILI CETVEL, (2) SAYILI CETVEL 19/10/1984
KHK/276 8,9, 10, 11, 13, 15, 18, 19, 20, 31, 41, 49 29/9/1987
KHK/306 103, 106 1/1/1988

3409 8,9, 10, 11, 13, 15, 18, 19, 20, 31, 41, 49 2/3/1988

3446 36 26/5/1988
KHK/351 14 30/12/1988
KHK/360 3,5,23,62,94, 113 16/2/1989

(1) SAYILI CETVEL 1/7/1989
KHK/375
106, Ek Madde 1 15/7/1989

3611 3,5,23,62,94, 113 1/2/1990
KHK/418 103, 106, I SAYILI EK GOSTERGE CETVELI 1/1/1991
KHK/450 106 15/9/1991
KHK/461 106 8/11/1991

13, 15, 37, 38, 100, 103, (1) SAYILI CETVEL, (2)

3825 SAYILI CETVEL, 11/7/1992
KHK/486 106, T SAYILI EK GOSTERGE CETVELI 15/7/1993
KHK/493 10 24/8/1993
KHK/524 114, 115, Ek Madde 1, (1) SAYILI CETVEL 17/9/1993
KHK/527 103, I SAYILI EK GOSTERGE CETVELI 20/5/1994
KHK/529 114,115 20/5/1994
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Degistiren
Ka'nunun/KHK nin veya 2802 sayilh Kanunun degisen veya iptal edilen Yiiriirliige Giris
Iptal Eden Anayasa maddeleri Tarihi
Mahkemesi Kararimin
Numarasi
9,32, 39, 40, 51, Gegici Madde 8, Gegici Madde 9,
4087 Gegici Madde 10, Gegici Madde 11 21/3/1995
15/4/1995
KHK/547 106 tarihinden gegerli
olmak tizere
9/3/1995
KHK/562 106 25/7/1995
4141 37,38 24/5/1996
15/4/1997
KHK/570 103. 106 tarihinden gegerli
' olmak tizere
3/4/1997
KHK/621 114 28/9/2000
4642 114 21/4/2001
4790 9, 39, 40, EK Madde 1 26/1/2003
4863 114, Gegici Madde 12 3/6/2003
15/5/2004
5172 106 tarihinden gegerli
olmak {izere
22/5/2004
5235 28,113,114, (1) SAYILI CETVEL 1/4/2005
3,8,9,10,11,13,15,19, 21, 23, 25, 26, 28,30, 31,32,
33, 34, 35, 37, 38, 47, 48, 49, 53, 54, 58, 60, 69,
72,74, 75, 76, 78, 81, 88, 89, 93, 94, 98, 95,
5435 97,113,114,115,119, Gegici Madde 13, Gegici 24/12/2005
Madde 14, Gegici Madde 15, Ek Gegici Madde 2,
(1) SAYILI CETVEL, (2) SAYILI CETVEL, |
SAYILI EK GOSTERGE CETVELI
5436 (1) SAYILI CETVEL, (2) SAYILI CETVEL 24/12/2005
5473 54, 1 SAYILI EK GOSTERGE CETVELI 1/4/2006
54,102, 103, 104, 105, 106, 112, Gegici Madde 16,
5536 Gegici Madde 17, Gegici Madde 18 15/7/2006
5720 8,9,9/A, 69, Tslenemeyen Hiikiim 4/12/2007
15/7/2006
106 tarihinden gegerli
5793 olmak tizere
6/8/2008
Ek Gegici Madde 2 6/8/2008
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Degistiren
Kanunun/KHK’nin <.
veya iptal Eden 2802 sa yih Kgnunun deglse_n veya Yiiriirliige Giris Tarihi
. iptal edilen maddeleri
Anayasa Mahkemesi
Kararimin Numarasi
5754 Gegici Madde 16 1/10/2008
6110 93/A 4/2/2011
1,2, 103, 1 SAYILI EK GOSTERGE
6216 CETVELI 3/4/2011
6217 21,28, 33 14/4/2011
KHK/643 8 8/6/2011
KHK/650 8, 9/A, 10, 37, 49, 50, 55, 119 26/8/2011
KHK/661 8 2/11/2011
6352 37 5/7/2011
6460 21, 33,50 30/4/2013
6462 8 3/5/2013
Anayasa
Mahkemesi’nin 1/1/2013 tarihinden
18/7/2012 tarihli ve 55, 119 baslayarak alt1 ay sonra
E.: 2011/113, K. (1/7/2013)
2012/108 sayili Karar1
6494 55, 119 7/7/2013
Anayasa
Mahkemesi’nin 31/12/2013 tarihinden
14/2/2013 tarihli ve 8/b baslayarak dokuz ay
E.: 2011/89, K.: sonra (30/9/2014)
2013/29 say1li Karart
6524 49, 50, 119 27/2/2014
6526 93/A 6/3/2014
6572 8,106, 112/A, 112/B, G.e.:c;if:i Madde 12/12/2014
19, Islenmeyen hiikiim
6723 13,21, 28, 33 23/7/2016
6754 63 24/11/2016
KHK/680 9/A, 93, Gegici Madde 20 6/1/2017
KHK/694 112/A, Gegici Madde 21 25/8/2017
KHK/696 10 24/12/2017
7072 9/A, 93, Gegici Madde 20 8/3/2018
7078 112/A, Gegici Madde 21 8/3/2018
7079 10 8/3/2018
24/6/2018 tarihinde
birlikte yapilan Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi ve
Cumhurbaskanlig
KHK/703 8,37,52,63,100,110 segimleri sonucunda
Cumhurbagkaninin
andicerek goreve
basladig: tarihte
(9/7/2018)
7165 9/A, 10 28/2/2019
7188 8, 9/A, 10, EK Madde 2 24/10/2019
7242 114 15/4/2020
7315 Ek Madde 1 17/04/2021
7343 8 30/11/2021




7413

13 tincii madde tigiincii fikra,
32, 101/A,
106 nc1 madde altincr fikra,
Gegici Madde 22 {igiincii fikrasi

28/6/2022

Ikinci Kisminin Birinci Bolim
Baslig, 7, 8, 9, 10, 10/A, 11, 12,
13, 15, 31, 32 nci madde ikinci fikra,
106, 109, Ek Madde 1,
Gegici Madde 22

1/1/2023

7417

I Sayili Ek Gosterge Cetveli

15/1/2023

7447

103, 106, I sayili Ek Gosterge
Cetveli

5/4/2023 tarihini izleyen
ayin basinda (1/5/2023)




